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Ordiziako Udaletxeko bilkura-aretoan,  
2026.03.26 egunean, Udalbatza Bildu 
da, egun eta ordu horretarako aldez 
aurretik deitutako Ohiko bilkura egiteko

En el Salón de Sesiones de la Casa 
Consistorial de la Villa de Ordizia, siendo 
el día 26.03.2026 , se reúne Pleno de la 
Corporación, al objeto de celebrar la 
Sesión ordinaria previamente convocada 
para este día y hora.

Jarraian adierazten diren korporazioko 
kideak bertaratu dira:

Asisten los miembros de la Corporación 
que a continuación se indican:

LEHENDAKARIA: 

Adur Ezenarro Agirre jn.

BERTAN DAUDEN ZINEGOTZIAK: 

Jon Ander Caballero Zubelzu EH BILDU ORDIZIA
Ainhoa Jimenez Goñi EH BILDU ORDIZIA
Itsaso Muñoz Rodriguez EH BILDU ORDIZIA
Manex Berzosa Irastorza EH BILDU ORDIZIA
Marta Ortega Echeverria EH BILDU ORDIZIA
Joseba Aranburu Ganzarain EAJ-PNV 
Gregorio Iruretagoyena Echaniz EAJ-PNV
Arantxa Arocena Gomez EAJ-PNV
Xabier Crespo Ibarrolaburu EAJ-PNV
Agurtzane Antoñana Arizmendi EAJ-PNV
Leire Bidaguren Pujana EAJ-PNV
Viviana Angélica Murillo Cazar ORDIZIA ORAIN -ELKARREKIN PODEMOS
Julen Iraola Matxain ORDIZIA ORAIN -ELKARREKIN PODEMOS
Ana M. Sánchez Herraez GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

IZAN EZ DIREN ZINEGOTZIAK:

Carlos Castaño Arias EAJ-PNV

IDAZKARIA: 

Nerea Olabide Arrondo 

KONTUHARTZAILEA:
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BESTE BERTARATZE ETA IRTEERAK:

AZTERTUTAKO GAIAK:

EGUNEKO GAI-ZERRENDAKO GAIAK:

1.- 2026ko otsailak 26ko udalbatzarrak 
egindako batzarraren akta zirriborroa 
onartzea. (2026IOSB0002.) 

1.- Aprobación del borrador del Acta de la 
sesión de Pleno celebrada el 26 de febrero 
de 2026 (2026IOSB0002).

2.- Udalaren eta mendeko sozietateen 
dirulaguntzen plan estrategikoaren 
I.eranskinaren aldaketa onartzea. 
(2024SORD0002).

2.- Aprobación de modificación del anexo I 
del Plan Estratégico de subvenciones del 
Ayuntamiento y sociedades dependientes. 
(2024SORD0002).

3.- 2026 ekitaldiko Lanpostu Zerrenda eta 
Plantilla Organikoarren aldaketa 
(2026SRPT0003).

3.- Modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo y Plantilla Orgánica del 
(2026SRPT0003).

4.- Ordiziako Udaleko aldi baterako lan 
poltsak kudeatzeko araudiaren 
onarpenaren kontu eman. 
(2026SORD0002).

4.- Ordiziako Udaleko aldi baterako lan 
poltsak kudeatzeko araudiaren 
onarpenaren kontu eman. 
(2026SORD0002).

5.- Kontu-hartzailearen ingerak. 
2026KERR04,05,06. Ebazpenak: 
0170,0375,0376.

5.- Reparos de la interventora 
2026KERR04,05,06. Decretos: 
0170,0375,0376.

6.- Otsailean zehar Alkatetzako dekretuen 
berri ematea.(B26/0082 eta B26/0089) +. 
(B26/0188tik B26/0410era).

6.- Dación de cuenta de los decretos de 
alcaldía correspondientes al mes de 
febrero. (B26/0082 y B26/0089) + (Desde el 
B26/0188 al B26/0410).

7.- Galde-erreguak. 7.- Ruegos y preguntas.

GORABEHERAK:

ORDUTEGIA:

HASIERA: 18:04etan. AMAIERA: 18:14etan.
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Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren 
lehenengo puntuaren berri eman du:

Abierta la sesión por parte del Presidente, 
se da lectura al primer punto del orden del 
día.

1.- 2026.02.26ko ohiko Osoko 
Batzarrako akta zirriborroa onartzea.

1.- Aprobación del borrador del acta de la 
sesión ordinaria de fecha 26.02.2026

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda 
zabaldu duenean, jarraian jasotako 
ekarpenak egin dituzte:

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  alcalde se producen las que 
sucintamente a continuación se recogen: 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/0

Bozketa: 

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 16 (EH BILDU ORDIZIA 7, EAJ/PNV 6, ORDIZIA ORAIN -ELKARREKIN 
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA  1)
Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

2.- Udalaren eta mendeko sozietateen 
dirulaguntzen plan estrategikoaren 
I.eranskinaren aldaketa onartzea. 
(2024SORD0002).

2.- Aprobación de modificación del 
anexo I del Plan Estratégico de 
subvenciones del Ayuntamiento y 
sociedades dependientes. 
(2024SORD0002).

Proposamena Propuesta

Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 
38/2003 Lege Orokorreko 8. artikuluak 
“Oinarri Orokorrak" honako hau dio: 
"administrazio publikoetako organoek edo 
dirulaguntzak ezartzea proposatzen duten 
beste guztiek, aldez aurretik, 
Dirulaguntzen Plan Estrategiko batean 
zehaztu beharko dituzte horien 
aplikazioarekin lortu nahi dituzten 

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones establece en su 
artículo 8 “Principios generales” que los 
órganos de las Administraciones públicas o 
cualesquiera entes que propongan el 
establecimiento de subvenciones, con 
carácter previo, deberán concretar en un 
Plan Estratégico de Subvenciones los 
objetivos y efectos que se pretenden con su 
aplicación, el plazo necesario para su 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/0
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helburuak eta eraginak, horiek guztiak 
lortzeko behar den epea, ustez egongo 
diren kostuak eta finantzazio iturriak. 
Plana burutzeko ezinbestekoa izango da 
beti aurrekontuen egonkortasunerako 
helburuak betetzea.”

consecución, los costes previsibles y sus 
fuentes de financiación, supeditándose en 
todo caso al cumplimiento de los objetivos 
de estabilidad presupuestaria.

Ordiziako Dirulaguntzen Ordenantza 
Orokorraren 5.3 artikuluak ezartzen du 
plana urtero eguneratuko dela eskuragarri 
dagoen informazio garrantzitsuaren 
arabera.

El artículo 5.3 de la Ordenanza General de 
Subvenciones de Ordizia establece que 
anualmente se realizará la actualización del 
plan de acuerdo con la información 
relevante disponible.

Udal honek Dirulaguntzen Plan 
Estrategikoa aldatzea proposatu du.

Este Ayuntamiento ha propuesto la 
modificación del Plan Estratégico de 
Subvenciones.

Osoko bilkurari dagokio plan estrategiko 
horren aldaketa onartzea, eta jendaurrean 
jarriko da 30 egunez, bai GAOn, bai 
Udalaren web-orrian eta iragarki-taulan.

Corresponde al Pleno la aprobación de la 
modificación de dicho Plan Estratégico, 
sometiéndose a exposición pública durante 
el plazo de 30 días en el B.O.G. así como 
en la página Web y tablón de anuncios del 
Ayuntamiento.

2026ko martxoaren 16ko Antolaketaren 
Informazio Batzordearen aldeko 
irizpenarekin, honakoa onartzea 
proposatzen da:

Con el dictamen favorable de la Comisión 
Informativa de Organización de fecha 16 de 
marzo de 2026, se propone la adopción del 
siguiente acuerdo.

PROPOSATZEN dut: PROPONGO:

1.- Ordiziako Udalaren 2024-2026 
Dirulaguntzen Plan Estrategikoaren I. 
eranskinaren aldaketa onartzea, testuaren 
eta erantsitako eranskinen arabera.

1.- Aprobar la modificación del anexo I del 
Plan Estratégico de Subvenciones 2024-
2026 del Ayuntamiento de Ordizia conforme 
al texto y anexos adjuntos.

 
2.- Erakusketa publikoan ipintzea 30 
eguneko epean alegazioak aurkeztu ahal 
izateko.

2.- Someter a exposición pública durante el 
plazo de 30 días para la formulación de 
alegaciones.

3.- Akordio hau behin betikotzat hartzea 
inongo alegaziorik aurkezten ez bada.

3.- Entender elevado a definitivo el presente 
acuerdo, caso de no formularse alegación 
alguna.

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda 
zabaldu duenean, jarraian jasotako 

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  alcalde se producen las que 
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ekarpenak egin dituzte: sucintamente a continuación se recogen: 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/1

Bozketa: 

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 16 (EH BILDU ORDIZIA 7, EAJ/PNV 6, ORDIZIA ORAIN -ELKARREKIN 
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA  1)
Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

3.- 2026 ekitaldiko Lanpostu Zerrenda 
eta Plantilla Organikoarren aldaketa 
(2026SRPT0003).

3.- Modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo y Plantilla Orgánica 
del (2026SRPT0003).

Proposamena Propuesta

GAIA: ORDIZIAKO UDALA ETA MAJORI 
KIROLDEGIA S.L.-KO 2026. URTEKO 
LANPOSTU ZERRENDA 
ALDAKETAREN ONESPENA

ASUNTO: APROBACION DE LA 
MODIFICACIÓN DE LA RELACION DE 
PUESTOS DE TRABAJO DEL 
AYUNTAMIENTO DE ORDIZIA Y MAJORI 
KIROLDEGIA, S.L. PARA EL AÑO 2026

AURREKARIAK ANTECEDENTES

2026ko otsailaren 26ko Osoko Bilkuran, 
2026. Urteko Ordiziako Udaleko eta Majori 
Kiroldegia S.L.-ko Lanpostu Zerrenda 
onartu zen, eta plantilla organikoaren 
behin-behineko onespena eman zen.

En el Pleno del 26 de febrero de 2026, se 
aprobó la Relación de Puestos de Trabajo 
del Ayuntamiento de Ordizia y de Majori 
Kiroldegia S.L. para el año 2026, y se 
aprobó provisionalmente la plantilla 
orgánica.

2026ko martxoaren 12ko Alkate 
Probidentziak 2026ko Ordiziako Udaleko 
lanpostu zerrendaren moldaketarako 
beharrezko izapideak egitea agindu zuen. 

Con fecha 12 de marzo de 2026, mediante 
providencia de Alcaldía se ordenó la 
realización de los trámites necesarios para 
la adaptación de la relación de puestos de 
trabajo del Ayuntamiento de Ordizia de 
2026.

2026ko martxoaren 13an Ordiziako El 13 de marzo de 2026 la Mesa 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/1
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Udaleko Negoziazio Mahaiak honako 
erabakiak hartu zituen:

Negociadora del Ayuntamiento de Ordizia 
adoptó los siguientes acuerdos:

1.- Lanpostuko Zerrendan dagoen Euskara 
Sailak, Euskara eta Hezkuntza Saila izena 
hartzea, eta, A.311.1 Euskara Arduraduna 
postuak, A.311.1 Euskara eta Hezkuntza 
Arduraduna izena izatea, hezkuntzari 
dagozkion koordinazio funtzioak azken 
honek barne hartuz.

1.- La denominación del Departamento de 
Euskera en la Relación de Puestos de 
Trabajo, Departamento de Euskera y 
Departamento de Educación, y la 
denominación de los puestos A.311.1 
Responsable de Euskera, A.311.1 
Responsable de Euskera y Responsable de 
Educación, incluyendo las funciones de 
coordinación correspondientes a la 
educación.

2.- Euskara eta Hezkuntza Arduradunaren 
beharrezko titulazioari dagokionez, 
Euskara Teknikarian dagoen bezala 
humanitateak ere barne hartzea, eta 502 
kodetik 503 kodera pasatzea lanpostuen 
zerrendan zehazturiko kodean.

2.- Respecto a la titulación necesaria del 
Responsable de Euskera y Educación, 
incluir como existe en el Técnico de Euskera 
la titulación de Humanidades, pasando del 
código 502 al 503 en la relación de puestos 
de trabajo.

3.- Lanpostuen Zerrendako Hezkuntza eta 
Kultura Sailaren izena, Kultura Saila 
izenagatik aldatzea, eta ondorioz, A 311.3. 
Kultura, Gaztedia, Hezkuntza eta Jaiak 
Arduraduna postuak, A 311.3. Kultura, 
Gaztedia eta Jaiak Arduraduna izena 
hartzea. Kasu honetan funtzioen 
aldaketarik ez legoke.

3.- Modificar la denominación del 
Departamento de Educación y Cultura de la 
Relación de Puestos de Trabajo por la de 
Departamento de Cultura y, en 
consecuencia, modificar la denominación 
del puesto A 311.3. Responsable de 
Cultura, Juventud, Educación y Fiestas, 
para pasar a ser A 311.3. Responsable de 
Cultura, Juventud y Fiestas. En este caso 
no habría cambio de funciones.

Hau guztia kontuan hartuta, Osoko 
Bilkurari honako hau aurkezten zaio:

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se 
eleva al Pleno la siguiente 

AKORDIO PROPOSAMENA: PROPUESTA DE ACUERDO:

LEHENA.- 2026 urterako Ordiziako 
Udaleko eta Majori Kiroldegia, SL-ko 
lanpostuen zerrendaren aldaketaren 
onespena ondorengo zehaztasunekin:

PRIMERO.- Aprobar la modificación de la 
relación de puestos de trabajo del 
Ayuntamiento de Ordizia para el año 2026, 
con el siguiente detalle:

a) Ordiziako Udaleko Lanpostuen 
Zerrendan dagoen Euskara Sailak, 
Euskara eta Hezkuntza Saila izena 
hartzea

a) La denominación del Departamento de 
Euskera, Departamento de Euskera y 
Educación de la Relación de Puestos de 
Trabajo del Ayuntamiento de Ordizia

b) A.311.1 Euskara Arduraduna b) La inscripción de los puestos A.311.1 
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postuak, A.311.1 Euskara eta 
Hezkuntza Arduraduna izena 
hartzea, hezkuntzari dagozkion 
koordinazio funtzioak azken honek 
barne hartuz.

Responsable de Euskera, A.311.1 
Responsable de Euskera y Responsable de 
Educación, incluyendo las funciones de 
coordinación que corresponden a la 
educación.

c) Euskara eta Hezkuntza 
Arduradunaren beharrezko 
titulazioari dagokionez, 502 kodea 
503 kodeagatik aldatzea.

c) Modificar el código 502 por el 503 en 
relación con la titulación necesaria del 
Responsable de Euskera y Educación.

d) Lanpostuen Zerrendako Hezkuntza 
eta Kultura Sailaren izena, Kultura 
Saila izenagatik aldatzea.

d) Cambiar la denominación del 
Departamento de Educación y Cultura de la 
Relación de Puestos de Trabajo por la de 
Departamento de Cultura.

e) A 311.3. Kultura, Gaztedia, 
Hezkuntza eta Jaiak Arduraduna 
postuak, A 311.3. Kultura, Gaztedia 
eta Jaiak Arduraduna izena hartzea. 
Kasu honetan funtzioen aldaketarik 
ez legoke.

e) A 311.3. Puestos de Responsable de 
Cultura, Juventud, Educación y Fiestas, A 
311.3. Tomar el nombre de Responsable de 
Cultura, Juventud y Fiestas. En este caso 
no habría cambio de funciones.

BIGARRENA.- Lanpostuen zerrenda 
onartu ondoren, hogeita hamar eguneko 
epean, kopia bat bidaltzea Estatuko 
Administraziora eta, hala badagokio, 
dagokion autonomía erkidegokora. 
Lanpostuen zerrenda Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean argitaratuko da oso-osorik eta 
Ordiziako udaleko iragarki taulan, 
aurrekontuaren laburpenarekin batera, 
nahiz eta arau-izaerarik ez duenez (ez 
ordenantza, ez erregelamendua), ez da 
nahitaezkoa behin-behinean eta ondoren 
behin betiko argitaratzea, eta indarrean 
egongo da osoko bilkurak onartzen 
duenetik.

SEGUNDO. - Remitir copia a la 
Administración del Estado y, en su caso, a 
la Comunidad Autónoma correspondiente, 
en el plazo de treinta días desde la 
aprobación de la relación de puestos de 
trabajo. La relación de puestos de trabajo se 
publicará íntegramente en el Boletín Oficial 
de Gipuzkoa y en el Tablón de anuncios del 
Ayuntamiento de Ordizia, junto con el 
resumen del presupuesto, aunque al no 
tener carácter normativo (ni ordenanza ni 
reglamento) no es preceptiva su publicación 
provisional y posterior definitiva, y estará 
vigente desde su aprobación por el Pleno.

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda 
zabaldu duenean, jarraian jasotako 
ekarpenak egin dituzte:

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  alcalde se producen las que 
sucintamente a continuación se recogen: 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/2

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/2
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Bozketa: 

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 9 (EH BILDU ORDIZIA 7, ORDIZIA ORAIN -ELKARREKIN PODEMOS 2)
Aurkakoak: 0
Abstentzioak:7 (EAJ/PNV 6, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA  1)

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrngo puntuaren berri eman du:

4.- Ordiziako Udaleko aldi baterako 
lan poltsak kudeatzeko araudiaren 
onarpenaren kontu eman. 
(2026SORD0002).

4.- Ordiziako Udaleko aldi baterako lan 
poltsak kudeatzeko araudiaren 
onarpenaren kontu eman. 
(2026SORD0002).

2026/0529. DEKRETUA

HONAKO HAU IKUSITA:

Giza Baliabidetako sailetik adierazitako beharra ikusirik, Ordiziako Udalak lan-poltsen 
eta pertsonaleko kontratazioen inguruko barne-erregelamenduaren proposamena egin 
du. Hau Langile Batzordeari aurkeztu zaio, eta baita Negoziazio Mahaiean ere. 

Idazkariak 2026ko martxoaren 12an egindako txostena. 

Arestian adierazitakoa kontuan izanik, idatziarekin batera aurkeztutako dokumentazioa 
aztertu ostean eta horrekin bat egonik, Tokiko Araubidearen Oinarriak Arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1 artikuluak ematen dizkidan eskumenez baliatuta, 
ondorengoa

HONAKO HAU ERABAKI DUT:

LEHENENGOA.- ORDIZIAKO UDALEAN ALDI BATERAKO LAN POLTSAK 
KUDEATZEKO ARAUDIA izena duen eta 2026SORD0002 espedienteren parte den 
barne-araua ONARTZEA. 

BIGARRENA.- AGINDU barne-arau hau indarrean sartzean Dekretua sinatzen denetik. 

HIRUGARRENA.- Dekretu hau interesdunei jakinaraztea.
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Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda 
zabaldu duenean, jarraian jasotako 
ekarpenak egin dituzte:

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  Alcalde se producen las que 
sucintamente a continuación se recogen:

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/3

Jakinaren gainean geratu da Batzarra.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

5.- Kontu-hartzailearen ingerak. 
2026KERR04,05,06. Ebazpenak: 
0170,0375,0376.

5.- Reparos de la interventora 
2026KERR04,05,06. Decretos: 
0170,0375,0376.

2026/0170. DEKRETUA DECRETO Nº 2026/0170

HONAKO HAU IKUSITA: A LA VISTA DE :

Kontu-hartzaileak 2026ko urtarrilaren 29an 
egindako txostena, kontratu txikien izapidea 
bete ez duten hainbat gastuei dagozkien 
fakturen inguruan.

Informe del interventor de 29 de enero de 
2026 sobre las facturas correspondientes a 
determinados gastos que no han cumplido el 
trámite de contratos menores.

Zerrendan dauden fakturak, kontu-
hartzailetzan dagokion arduradunaren 
partetik gastu proposamenik egin gabe eta 
kontratu txikien izapidea bete gabe jasotako 
fakturak dira.
 

Las facturas incluidas en la lista son facturas 
recibidas de parte del responsable 
correspondiente de la Intervención sin 
propuesta de gasto y sin cumplimentar el 
trámite de contratos menores.

Gaur egun dagoen lan-pilaketak 
kontratazioa egunean egotea eragozten du: 
Araudi berrien ugaritzeak, administrazio 
elektronikoaren ezarpenak, administrazioek 
gardentasun printzipioekin funtzionatzeko 
duten betebeharrak espediente guztiak 
zorrotzago eramatera behartzen gaituzte 
eta, gainera, gai askori buruzko informazioa 
beste administrazio eta erakunde batzuei 
eman behar diegu.

La actual acumulación de trabajo impide que 
la contratación esté al día: la proliferación de 
nuevas normativas, la implantación de la 
administración electrónica, la obligación de 
las administraciones de funcionar con los 
principios de transparencia nos obligan a 
llevar todos los expedientes de forma más 
rigurosa y, además, tenemos que informar de 
muchas cuestiones a otras administraciones y 
entidades.

Kontratu txikien izapidea dagokion moduan 
egin ahal izateko lanean gabiltza langileei 

Estamos trabajando para que la tramitación 
de los contratos menores se pueda llevar a 

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/3
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formakuntza eskainiz, baina honek dakarren 
lan-karga kontuan izanda, oraindik ere 
kontratu txikien izapidea egin gabe duten 
fakturak jasotzen dira Udalean.

cabo de la manera adecuada, dando 
formación a los trabajadores, pero dada la 
carga de trabajo que esto supone, se reciben 
en el Ayuntamiento facturas que todavía no 
han realizado la tramitación de los contratos 
menores.

Kontuan izanda zerbitzuak ematen ari 
direla, horietako asko beharrezkoak edo 
ezinbestekoak direlako, eta baita 
hornikuntzak ere.

Teniendo en cuenta que se están prestando 
servicios, muchos de ellos necesarios o 
imprescindibles, así como suministros.

Arestian adierazitakoa kontuan izanik, 
idatziarekin batera aurkeztutako 
dokumentazioa aztertu ostean eta horrekin 
bat egonik, Tokiko Araubidearen Oinarriak 
Arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen 21.1 artikuluak ematen dizkidan 
eskumenez baliatuta.

Teniendo en cuenta lo anteriormente 
expuesto, una vez analizada la 
documentación aportada junto con el escrito y 
de conformidad con el mismo, en el ejercicio 
de las competencias que me atribuye el 
artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

HONAKO HAU ERABAKI DUT: TENGO A BIEN :

Jarraian zehazten diren fakturak 
ordaintzeko agindua ematea eta gobernu 
taldeak kontratuak eguneratzeko 
konpromisoa hartzea eta lan hau 
lehenestea.

Ordenar el pago de las facturas que se 
detallan a continuación, comprometiéndose el 
equipo de gobierno a actualizar los contratos 
y priorizando este trabajo.

Interesatua
Interesado 

fak. zenbakia
Nro factura

Fakt. data
Fecha fact.

Zenbatekoa
Importe

B20740916    FUNERARIA OYARBIDE, S.L.  ( 4127 ) 1               2026/01/05 1.840,41 

X8578320X    RUSU, ANCA  PETRUTA  ( 7602 ) 1               2026/01/09 760,10 

72451206X    SORALUZE ELEKTRIZITATEA - JON SORALUZE  
( 3254 ) F5              2026/01/06 1.028,50 

B44703676    ACV MULTIMEDIA S.L.  ( 7194 ) F2617           2026/01/12 846,42 

72451206X    SORALUZE ELEKTRIZITATEA - JON SORALUZE  
( 3254 ) F11             2026/01/07 1.089,00 

2026/0375. DEKRETUA DECRETO Nº 2026/0375

HONAKO HAU IKUSITA: A LA VISTA DE :

Kontu-hartzaileak 2026ko otsailaren 24an 
egindako txostena, indarrean ez dauden 
kontratuei dagokien zenbait fakturei ingera 
adierazten diena.

Informe emitido por el interventor el 24 de 
febrero de 2026 en el que se indica el 
ingreso de determinadas facturas 
correspondientes a contratos no vigentes.
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-Zerrendan dauden fakturak, epea amaitu 
ostean indarrean ez dauden eta luzapen 
epea ere agortuta duten zerbitzu-
kontratuei dagozkie.

- Las facturas que figuran en el listado 
corresponden a contratos de servicios que 
no están en vigor con posterioridad a la 
finalización del plazo y cuyo plazo de 
prórroga se ha agotado.

-Gaur egun dagoen lan-pilaketak 
kontratazioan egunean egotea eragozten 
du: Araudi berrien ugaritzeak, 
administrazio elektronikoaren ezarpenak, 
administrazioek gardentasun-printzipioekin 
funtzionatzeko duten betebeharrak 
espediente guztiak zorrotzago eramatera 
behartzen gaituzte eta, gainera, gai askori 
buruzko informazioa beste administrazio 
eta erakunde batzuei eman behar diegu.

- La actual acumulación de trabajo impide 
estar al día en la contratación: la 
proliferación de nuevas normativas, la 
implantación de la administración 
electrónica, las obligaciones de las 
administraciones para funcionar con los 
principios de transparencia nos obligan a 
llevar todos los expedientes con mayor rigor 
y, además, tenemos que informar de 
muchas cuestiones a otras administraciones 
y organismos.

-Ingera txostenean zehaztutako kontratuak 
eguneratzen eta arautzen ahalegintzen ari 
gara. Kontu-hartzailearen txostenean 
aipatzen den moduan idazkaritzatik eta 
kontu-hartzailetzatik, kontratazio bakoitzari 
dagokion teknikari arduradunarekin batera, 
kontratazio irregularrak zuzentzeko 
plangintza abian jarri da.

- Se está intentando actualizar y regular los 
contratos definidos en el informe de reparos. 
Desde la secretaría y la intervención, tal y 
como se menciona en el informe del 
interventor, se ha puesto en marcha, junto 
con el técnico responsable correspondiente 
a cada contratación, la planificación de la 
corrección de las contrataciones irregulares.

-Hala ere, irregulartasun egoeran dauden 
kontratazio hauek zuzendu bitartean 
zerbitzuen gastua ordaintzea egokitzen 
da,  kontuan izan behar baita zerbitzuak 
ematen ari direla horietako asko 
beharrezkoak edo ezinbestekoak direlako. 

- Sin embargo, mientras se corrigen estas 
contrataciones que se encuentran en 
situación de irregularidad, procede abonar el 
gasto de los servicios, ya que hay que tener 
en cuenta que muchos de ellos están 
prestando servicios porque son necesarios o 
imprescindibles.

Arestian adierazitakoa kontuan izanik, 
idatziarekin batera aurkeztutako 
dokumentazioa aztertu ostean eta horrekin 
bat egonik, Tokiko Araubidearen Oinarriak 
Arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen 21.1 artikuluak ematen dizkidan 
eskumenez baliatuta, ondorengoa

HONAKO HAU ERABAKI DUT:

A la vista de lo que antecede, examinada la 
documentación que la acompaña y de 
conformidad con la misma en uso de las 
atribuciones que me están legalmente 
conferidas en virtud del artículo 21.1 de la 
Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de 
Régimen Local, por medio de la presente

TENGO A BIEN:

Jarraian zehazten diren fakturak 
ordaintzeko agindua ematea eta gobernu 
taldeak kontratuak eguneratzeko 

Ordenar el pago de las siguientes facturas, 
comprometiéndose el equipo de gobierno a 
actualizar los contratos y priorizando este 
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konpromisoa hartzea eta lan hau 
lehenestea.

trabajo.

Irregulartasun egoeran dauden kontratuen  
ondorengo  fakturak iritsi dira:

Han llegado las siguientes facturas de 
contratos en situación de irregularidad:

ERREPARO FAKTURAK
FACTURAS REPARO

Jasotako fakturak
 Facturas recibidas

HORNITZAILEA
PROVEEDOR

fak. 
zenbakia

Nro factura

Fakt. data
Fecha 
fact.

Zenbatekoa
Importe

G20202743    ALOTZA HAUR ESKOLA  ( 170 ) 127             2026/01/20 30.287,50 

F20869053    IZT KOOP.E.  ( 6278 ) 2026//81        2026/01/29 1.721,83 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600484         2026/01/29 10,09 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600485         2026/01/29 548,87 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600482         2026/01/29 34,55 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600486         2026/01/29 6,17 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600483         2026/01/29 24,55 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4600487         2026/01/29 52,05 
G20040846    ASOCIACION PROTECTORA ANIMALES Y 
PLANTAS  ( 2431 ) 010/2026        2026/01/29 525,14 

72438112A    LECUONA FERNANDEZ DE RETANA, M. 
EUGENIA  ( 4096 ) 307             2026/02/02 465,85 

72438112A    LECUONA FERNANDEZ DE RETANA, M. 
EUGENIA  ( 4096 ) 306             2026/01/22 444,31 

J13655758    GRAFICAS ARALAR, S.C.  ( 7210 ) 15203           2026/02/02 890,56 

B20983060    2008 MAKELSAKO GIPUZKOA S.L.  ( 5460 ) 4601099         2026/02/03 121,00 

72438112A    LECUONA FERNANDEZ DE RETANA, M. 
EUGENIA  ( 4096 ) 308             2026/02/06 539,43 

J13655758    GRAFICAS ARALAR, S.C.  ( 7210 ) 15207           2026/02/10 473,11 
72438112A    LECUONA FERNANDEZ DE RETANA, M. 
EUGENIA  ( 4096 ) 311             2026/02/11 272,25 

72438112A    LECUONA FERNANDEZ DE RETANA, M. 
EUGENIA  ( 4096 ) 310             2026/02/11 111,32 

B95672630    CUARHTOSET TALENT & TECHNOLOGY 
S.L.  ( 6115 ) 014             2026/02/04 1.492,15 

B20531448    LANDARRI, S.L.U.  ( 3313 ) 01988001        2026/01/07 472,23 

B20531448    LANDARRI, S.L.U.  ( 3313 ) 01988002        2026/01/07 377,79 

B20531448    LANDARRI, S.L.U.  ( 3313 ) 01988010        2026/01/14 755,57 

B20531448    LANDARRI, S.L.U.  ( 3313 ) 01988012        2026/01/19 94,28 



2026IOSB0003

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus   www.ordizia.eus 13

ERREPARO FAKTURAK
FACTURAS REPARO

Jasotako fakturak
 Facturas recibidas

B20551735    ZUBIKOETA, S.L. - GASOLINDEGIA (2253) A/26-00172      2026/02/06 114,71 

B75060319    EKOTRADE RCD'S, S.L.  ( 6519 ) 26000300        2026/02/12 1.914,73 

B20551735    ZUBIKOETA, S.L. - GASOLINDEGIA (2253) A/26-00213      2026/02/12 149,37 

2026/0376. DEKRETUA DECRETO Nº 2026/0376

HONAKO HAU IKUSITA: A LA VISTA DE :

Kontu-hartzaileak 2026ko otsailaren 24an 
egindako txostena, kontratu txikien izapidea 
bete ez duten hainbat gastuei dagozkien 
fakturen inguruan.

Informe del interventor de 24 de febrero de 
2026 sobre las facturas correspondientes a 
determinados gastos que no han cumplido el 
trámite de contratos menores.

Zerrendan dauden fakturak, kontu-
hartzailetzan dagokion arduradunaren 
partetik gastu proposamenik egin gabe eta 
kontratu txikien izapidea bete gabe jasotako 
fakturak dira.
 

Las facturas incluidas en la lista son facturas 
recibidas de parte del responsable 
correspondiente de la Intervención sin 
propuesta de gasto y sin cumplimentar el 
trámite de contratos menores.

Gaur egun dagoen lan-pilaketak 
kontratazioa egunean egotea eragozten du: 
Araudi berrien ugaritzeak, administrazio 
elektronikoaren ezarpenak, administrazioek 
gardentasun printzipioekin funtzionatzeko 
duten betebeharrak espediente guztiak 
zorrotzago eramatera behartzen gaituzte 
eta, gainera, gai askori buruzko informazioa 
beste administrazio eta erakunde batzuei 
eman behar diegu.

La actual acumulación de trabajo impide que 
la contratación esté al día: la proliferación de 
nuevas normativas, la implantación de la 
administración electrónica, la obligación de 
las administraciones de funcionar con los 
principios de transparencia nos obliga a llevar 
todos los expedientes de forma más rigurosa 
y, además, tenemos que informar de muchas 
cuestiones a otras administraciones y 
entidades.

Kontratu txikien izapidea dagokion moduan 
egin ahal izateko lanean gabiltza langileei 
formakuntza eskainiz, baina honek dakarren 
lan-karga kontuan izanda, oraindik ere 
kontratu txikien izapidea egin gabe duten 
fakturak jasotzen dira Udalean.

Estamos trabajando para que la tramitación 
de los contratos menores se pueda llevar a 
cabo de la manera adecuada, dando 
formación a los trabajadores, pero dada la 
carga de trabajo que esto supone, se reciben 
en el Ayuntamiento facturas que todavía no 
han realizado la tramitación de los contratos 
menores.

Kontuan izanda zerbitzuak ematen ari 
direla, horietako asko beharrezkoak edo 
ezinbestekoak direlako, eta baita 
hornikuntzak ere.

Teniendo en cuenta que se están prestando 
servicios, muchos de ellos necesarios o 
imprescindibles, así como suministros.
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Arestian adierazitakoa kontuan izanik, 
idatziarekin batera aurkeztutako 
dokumentazioa aztertu ostean eta horrekin 
bat egonik, Tokiko Araubidearen Oinarriak 
Arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen 21.1 artikuluak ematen dizkidan 
eskumenez baliatuta.

Teniendo en cuenta lo anteriormente 
expuesto, una vez analizada la 
documentación aportada junto con el escrito y 
de conformidad con el mismo, en el ejercicio 
de las competencias que me atribuye el 
artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

HONAKO HAU ERABAKI DUT: TENGO A BIEN:

Jarraian zehazten diren fakturak 
ordaintzeko agindua ematea eta gobernu 
taldeak kontratuak eguneratzeko 
konpromisoa hartzea eta lan hau 
lehenestea.

Ordenar el pago de las facturas que se 
detallan a continuación, comprometiéndose el 
equipo de gobierno a actualizar los contratos 
y priorizando este trabajo.

Interesatua
Interesado 

fak. zenbakia
Nro factura

Fakt. data
Fecha fact.

Zenbatekoa
Importe

A20103339    ANZIZAR, S.A.  ( 1162 ) 39/26           2026/01/15 678,58 

B87425377    DIAMOND FILMS ESPAÑA  S.L.  ( 8013 
) ES26B0001972    2026/01/30 710,95 

B44703676    ACV MULTIMEDIA S.L.  ( 7194 ) F2670           2026/02/10 1.452,00 

P2005300E    LAZKAOKO UDALA  ( 7267 ) 2025-03-1803    2026/01/23 802,98 

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda 
zabaldu duenean, jarraian jasotako 
ekarpenak egin dituzte: ez dira izan.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  alcalde se producen las que 
sucintamente a continuación se recogen: no 
ha habido.

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/4

Jakinaren gainean geratu da Udalbatzarra

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/4
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6.- Otsailean zehar Alkatetzako 
dekretuen berri ematea.(B26/0082 eta 
B26/0089) +. (B26/0188tik B26/0410era).

6.- Dación de cuenta de los decretos de 
alcaldía correspondientes al mes de 
febrero. (B26/0082 y B26/0089) + (Desde 
el B26/0188 al B26/0410).

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda zabaldu 
duenean, jarraian jasotako ekarpenak egin 
dituzte: ez dira izan.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte 
del Sr.  Alcalde se producen las que 
sucintamente a continuación se recogen: 
no ha habido.

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/5

Beraz Udalbatzarra jakinaren gainean geratu da. 

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

7.- Galde-erreguak 7.- Ruegos y preguntas

Ez dira izan. No ha habido.

https://bideoakta.ordizia.eus/video/eu/20260326plenoa/6

Aztergai gehiago ez dagoenez, 
Lehendakariak bilera amaitutzat eman du, 
eta honako akta jaso da; hori, nik, 
Idazkariak egiaztatzen dut.

Y no habiendo más asuntos que tratar, el 
alcalde levanta la sesión, de la que se 
extiende la presente, de todo lo cual, yo la 
secretaria

Sinatzaileak
Firmantes

IDAZKARIA / LA SECRETARIA
Nerea Olabide Arrondo
Dokumentu hau elektronikoki sinatu da, honen sinesgarritasuna 
ziurtatzeko jo interneteko orrialde honetara: / Este documento se ha 
firmado electrónicamente. Para verificar la veracidad de este documento ir a 
la página de Internet:
https://udal.egoitza.gipuzkoa.eus/PortalV/r/0/76/AAAASWZXM.MPAU
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