Ordiziako Udala

202410SB0002
Ordiziako Udaletxeko bilkura-aretoan, En el Saléon de Sesiones de la Casa
2024ko otsailaren 29a egunean, Consistorial de la Villa de Ordizia, siendo
Udalbatza bildu da, egun eta ordu el dia 29 de febrero de 2024 se retne el
horretarako aldez aurretik deitutako Pleno de la Corporacion, al objeto de
OHIKO bilkura egiteko. celebrar la sesion ORDINARIA
previamente convocada para este dia y
hora.
Jarraian adierazten diren korporazioko Asisten los miembros de la corporacion
kideak bertaratu dira: que a continuacion se indican:

LEHENDAKARIA:
Adur Ezenarro Agirre jn.

BERTAN DAUDEN ZINEGOTZIAK:

Maitane Alvarez Garciandia EH BILDU ORDIZIA
Jon Ander Caballero Zubelzu EH BILDU ORDIZIA
Itsaso Munoz Rodriguez EH BILDU ORDIZIA
Manex Berzosa Irastorza EH BILDU ORDIZIA
Marta Ortega Echeverria EH BILDU ORDIZIA
Joseba Aranburu Ganzarain EAJ-PNV
Gregorio Iruretagoyena Echaniz EAJ-PNV
Arantxa Arocena Goémez EAJ-PNV
Xabier Crespo Ibarrolaburu EAJ-PNV
Agurtzane Antofana Arizmendi EAJ-PNV
Leire Bidaguren Pujana EAJ-PNV

Miren Alazne Sukia Galparsoro ORDIZIA ORAIN - ELKARREKIN PODEMOS
Viviana Angélica Murillo Cazar ORDIZIA ORAIN - ELKARREKIN PODEMOS
Ana M. Sanchez Herraez GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

IZAN EZ DIREN ZINEGOTZIAK:

Ainhoa Jimenez Goii EH BILDU ORDIZIA
Carlos Castano Arias EAJ-PNV
IDAZKARIA:

Naia Ruiz de Eguino Garcia-Echave
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Ordiziako Udala

AZTERTUTAKO GAIAK:
EGUNEKO GAI-ZERRENDAKO GAIAK:

1.- 2024ko urtarrilaren 25eko udalbatzarrak
egindako batzarraren akta zirriborroa
onartzea.

2.- Udalaren eta menpeko erakundeen
Dirulaguntzen Plan Estrategikoa hasierako
izaeraz onartzea

3.- Kreditu aldaketari buruzko espedientea
onartzea,

4.- 2024 ekitaldian Enplegatu Publikoen
soldataren %0,5eko igoera.

5.- lruzurraren aurkako batzorde kideen
izendapen berria.

6.- Ordiziako udaleko langileen ordutegi
kontrolaren  barne  erregelamenduaren
behin-behineko onarpena.

7.- Hezkuntza kontseiluaren
erregelamenduaren alegazioak erantzun
eta behin-betiko onarpena
(2023SORD0004)

8.- Ordiziako udaleko araudi planaren
onarpena 2024-2027.

9.- Ordiziako udaleko 2024 urterako

formakuntza planaren onarpena.

10.- VISESArekin Hirigintza hitzarmena
sinatzearen onarpena.

11.- Urtarrilean zehar Alkateak sinatutako
dekretuen berri ematea. (B24/0001-
B24/0125)

12.- 2024ko martxoaren 8rako udalaren

202410SB0002

1.- Aprobacién del borrador del Acta de la
sesion de Pleno celebrada el 25 de enero
de 2024.

2.- Aprobacién inicial del Plan Estratégico
de subvenciones del Ayuntamiento y
sociedades dependientes.

3.- Aprobar el expediente de modificacion
de créditos numero 1

4.- Propuesta de aprobacion de la subida
salarial de los empleados publicos de un
0,5% en el gjercicio 2024.

5.- Nuevo nombramiento de los miembros
de la Comision Antifraude.

6.- Aprobacion provisional del reglamento
interno de control horario de los empleados
del Ayuntamiento de Ordizia.

7- Respuestas a las alegaciones
presentadas y aprobacion definitiva del
Reglamento del Consejo Escolar Municipal.

8.- Aprobacion del plan anual normativo del
Ayuntamiento  de  Ordizia  2024-202.
(2024SORD0003)

9.- Aprobacion del plan de formacion del
ayuntamiento de Ordizia 2024.

10.- Aprobaciéon de la firma de convenio
urbanistico con VISESA.

11.- Daciéon de cuenta de los decretos de
alcaldia correspondientes al mes de enero.
(B24/0001-B24/0125).

12.- Declaracion de institucional con motivo
del 8 de marzo de 2024.
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Ordiziako Udala

202410SB0002

Adierazpena.

GALDE-ERREGUETAN AZTERTUTAKO GAIAK:
.- Elbarrientzako aparkalekua. Araudia

.- Aparcamiento minusvalidos. Normativa
ORDUTEGIA:

HASIERA: 18:01etan. AMAIERA: 18:57etan.
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Ordiziako Udala

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren
lehenengo puntuaren berri eman du:

202410SB0002

Abierta la sesion, por parte del presidente,
se da lectura al primer punto del orden del
dia.

1.- 2024ko urtarrilaren 25ako ohiko 1.- Aprobacion del borrador del acta de la
Osoko Batzarrako akta zirriborroa sesion ordinaria de fecha 25 de enero de
onartzea. 2024

Proposamena Propuesta

2024ko urtarrilaren 25ako ohiko Osoko
Batzarrako akta zirriborroa onartzea.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte: ez da izan

Aprobar el borrador del acta de la sesion
ordinaria celebrada el dia 25 de enero de
2024

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuaciéon se recogen: no
se han producido

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV67, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

,‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

2.- Udalaren eta menpeko erakundeen 2.- Aprobacion _inicial __del _ Plan
Dirulaguntzen Plan Estrateqgikoa Estratégico de subvenciones del
hasierako izaeraz onartzea Ayuntamiento y sociedades
dependientes.
Proposamena Propuesta

Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko
38/2003 Lege Orokorreko 8. artikuluak
“‘Oinarri  Orokorrak" honako hau dio:
"administrazio publikoetako organoek edo
dirulaguntzak ezartzea proposatzen duten

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones establece en su
articulo 8 “Principios generales” que los
organos de las Administraciones publicas o
cualesquiera entes que propongan el
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Ordiziako Udala

beste guztiek, aldez aurretik,
Dirulaguntzen Plan Estrategiko batean
zehaztu beharko dituzte horien
aplikazioarekin  lortu  nahi  dituzten

helburuak eta eraginak, horiek guztiak
lortzeko behar den epea, ustez egongo
diren kostuak eta finantziazio iturriak.
Plana burutzeko ezinbestekoa izango da
beti aurrekontuen egonkortasunerako
helburuak betetzea.”

Udal honek Dirulaguntzen Plan
Estrategikoaren proposamen bat egin du
zehaztutako legeak ezarritako
printzipioetara egokitzeko.

Plan Estrategikoa hasierako izaeraz
onartzea osoko bilkurari dagokio eta
erakusketa publikoan egongo da GAOn 30
eguneko epean eta Udalaren webgunean
eta iragarki-oholean.

2024ko otsailaren 21eko Antolaketaren
Informazio Batzordearen aldeko
irizpenarekin, honakoa onartzea
proposatzen da:

PROPOSATZEN dut:

1.- Hasierako izaeraz onartzea Ordiziako
Udalaren 2024-2026 Dirulaguntzen Plan
Estrategikoa, eransten den testuaren eta
eranskinen arabera.

2.- Erakusketa publikoan ipintzea 30
eguneko epean alegazioak aurkeztu ahal
izateko.

3.- Akordio hau behin betikotzat hartzea
inongo alegaziorik aurkezten ez bada.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte:

202410SB0002

establecimiento de subvenciones, con
caracter previo, deberan concretar en un
Plan Estratégico de Subvenciones los
objetivos y efectos que se pretenden con su
aplicacién, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacion, supeditandose en
todo caso al cumplimiento de los objetivos
de estabilidad presupuestaria.

Este ayuntamiento ha procedido a Ila
elaboracion de una propuesta de Plan
Estratégico  de Subvenciones  para
adecuarse a los principios establecidos por
la mencionada ley.

Corresponde al Pleno la aprobacion inicial
de dicho Plan Estratégico, sometiéndose a
exposicion publica durante el plazo de 30
dias en el B.O.G. asi como en la pagina
Web y tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Con el dictamen favorable de la Comision
Informativa de Organizacion de fecha 21 de
febrero de 2024, se propone la adopcion del
siguiente.

PROPONGO:

1.- Aprobar inicialmente el Plan Estrategico
de Subvenciones 2024-2026 del
Ayuntamiento de Ordizia conforme al texto y
anexos adjuntos.

2.- Someter a exposicion publica durante el
plazo de 30 dias para la formulacion de
alegaciones.

3.- Entender elevado a definitivo el presente
acuerdo, caso de no formularse alegacion
alguna.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:
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Mila _Sukiak, Ordizia Orain-Elkarrekin
Podemoseko zinegotziak, galdetzen du
dirulaguntza planean dauden hezkuntza
proiektuko dirulaguntzen oinarriak ez
daudela txertatuta. Ondoren oinarri horiek
udalbatzan onartuko diren edo ez
galdetzen du.

Alkateak adierazten du dirulaguntza plana
plan estrategikoa dela, eta aurrekontuko 4.
kapituluan aurreikusi diren datuekin egiten
dela. Dirulaguntza planean barneratuta
egoteak ez du suposatzen ondoren
dirulaguntza horiek automatikoki ematen
direnik. Dagokien prozedura jarraituko
dute, baina planean egotea ezin besteko
baldintza da, eta hori da egin dena.

202410SB0002

Mila Sukia, concejal de Ordizia Orain-
Elkarrekin Podemos, pregunta si las bases
de las subvenciones del proyecto
educativo que estan en el plan de
subvenciones no estan integradas. A
continuacion, pregunta si esas bases se
van a aprobar o no en el Pleno.

El alcalde sefiala que el plan de
subvenciones es un plan estratégico que
se elabora con los datos previstos en el
capitulo 4 del presupuesto. El hecho de
que la subvencidn esté incluida en el plan
no supone que posteriormente dichas
subvenciones se concedan
automaticamente. Seguiran el
procedimiento que les corresponda, pero
estar en el plan es wuna condicidn
necesaria para otorgar la subvencion.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

’;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

3.- Kreditu aldaketari buruzko

3.- Aprobar el expediente de modificacion

espedientea onartzea,

Proposamena

Aurreko hilabetetan, aurreko urtetan
emandako zerbitzuei dagozkien zenbait

faktura jaso direla, krediturik eta/edo
kontratazio- prozedurarik gabe
egindakoak. Toki Ogasunak arautzen
dituen  abenduaren  28ko  39/1988

de créditos numero 1

Propuesta

Se han recibido diversas facturas de
servicios prestados a lo largo del ejercicio
anterior llevados a cabo con ausencia de
crédito y/o de  procedimiento  de
contratacion. De acuerdo con lo establecido
en el articulo 60.2 del Real Decreto
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Legearen  seigarren tituluko lehen
kapitulua garatzen duen apirilaren 20ko
500/1990 Errege Dekretuaren 60.2

artikuluan ezarritakoaren arabera, kasu
horietan, beharrezkoa da kredituaren
prozedura aitorpen extrajudizialera joatea.

Hori jaso ondoren, Udal Aurrekontuan,
Kreditu gehigarria alorrean, eginiko
aldaketak jasotzen dituen espediente hau
prestatu da. GLH-ko abenduaren 19ko
Toki Erakundeen aurrekontuei buruzko
21/2003 Foru Arauaren 34. eta
Aurrekontua gauzatzeko Udal Arauaren
12. artikuluek arautzen dute modalitate
hau, espedientean zehazten diren xedeak
gauzatzeko.

Plenoari proposatzen zaio:

1.- Kreditu aldaketari buruzko 1.
espedientea onartzea, 2024ko Aurrekontu
Orokorraren barnean, ondoko kapituluko
laburpen eta l. Eranskinean

adierazten den xehetasunarekin:

202410SB0002

500/1990, de 20 de abril por el que se
desarrolla el capitulo primero del titulo sexto
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales,
procede en estos casos acudir al
procedimiento de reconocimiento
extrajudicial de créditos.

Que como resultado de ello se ha elaborado
el presente expediente que contiene
modificaciones en el Presupuesto
Municipal, en la modalidad de créditos
adicionales, reguladas por los articulos 34
de la Norma Foral 21/2003, de 19 de
diciembre, Presupuestaria de las Entidades
Locales del THG, y 12 de la Norma
Municipal de Ejecucion Presupuestaria con
el fin de realizar las actuaciones que se
detallan en el expediente.

Se propone al Pleno:

1.- Aprobar el expediente de modificacion
de créditos numero 1 dentro del
Presupuesto General de 2024, conforme al
siguiente resumen por capitulos y con el
detalle que figura en el Anexo I:

ANEXO |. ERANSKINA

Kreditu gehigarriak/Créditosadicionales
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Kreditu gehigarrien proposamena:

Udal zerbitzuek dituzten premiei eta
obligazioei aurre egiteko, beharrezkoa da
hainbat gastu berehala egitea. Izan ere,
horiek atzeratuz gero sortuko litzatekeen
kalteak eragin nabarmena izango Iluke
zerbitzuen  kalitatean.  Aurrekontuaren
exekuzioaren arabera, ordea, gastu
partidetan ez dago nahiko krediturik
aipatutako  gastuei  aurre  egiteko.
Ondorioz, kredituak sortzeko edo, hala
badagokio, gehitzeko proposatzen da,
ondoko taulako xehetasunaren arabera:

202410SB0002

Propuesta de créditos adicionales:

Para hacer frente a las necesidades y
obligaciones de los servicios municipales es
necesario realizar de forma inmediata una
serie de gastos. De hecho, el dafio que se
produciria en caso de retraso de los mismos
tendria un impacto significativo en la calidad
de los servicios. La gjecucion
presupuestaria, sin embargo, indica que en
las partidas de gasto no hay crédito
suficiente para hacer frente a los citados
gastos. En consecuencia, se propone la
creacion o, en su caso, ampliacion de
creditos, de acuerdo con el detalle del
cuadro siguiente:

Gastuen Partida/ Azalpena/ Kredituak/Créditos
Partida de gastos Descripcion
Egungoak/ Aldaketak/ | Behin betik/
Definitivos
Actuales Cambios
1 Kontratu kulturalak Gazteria 105.000 6.607,98 111.607,98
227.04.337.20.0151 ,00
Contratos culturales Juventud
2024
1 Bideak garbitzea hondakin 17.000, 2.287,12 19.287,12
214.01.163.00.0281 kudeaketa 00
2024 - . y
Limpiar caminos gestion de
residuos
GUZTIRA/TOTAL 122.000 8.895,10 130.895,10
,00
Kod./ Partida/Partida Azalpenal/Descripcion Zenbatekoa/Im
Cod. porte
a 2 870.01.000.00.0000 2024 Gastu orokorretarako 8.895,10
diruzaintzako gerakina
Remanente de tesoreria para
gastos generales
FINANTZAKETA GUZTIRA/FINANCIACION TOTAL 8.895,10
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202410SB0002

KODEEN AZALPENA/EXPLICACION DE LOS
CODIGOS

a) Gastu orokorretarako
diruzaintzakogerakina.
b) Finantzaketa lotua duten
gastuetarakodiruzaintza gerakina
c¢)  Sarrera berri edo handiagoak.
d) Kredituen baliogabetze baja.
e) Kreditu eragiketak

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako
ekarpenak egin dituzte:
Alkateak adierazten du 2023 urteko

likidazioa egiterakoan 8.891,5 eurotako
desoreka txikia agertu zela binkulatuta
zeuden partidak direla eta. Akats horiek
konpontzeko egiten da kreditu aldaketa
hau.

a) Remanente de tesoreria para
gastos generales.

b) Remanente de tesoreria para
gastos confinanciacion afectada
¢) Nuevos o mayores ingresos.
d) Baja de anulacion de créditos.
e) Operaciones de crédito.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:

El acalde sefala que en la liquidacion del
afo 2023 se produjo un pequeio
desequilibrio de 8.891,5 euros por partidas
que estaban vinculadas. Esta modificacién
de crédito se realiza para subsanar estos
defectos.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 13 (EH BILDU ORDIZIA
SOCIALISTA 1)

6, EAJ-PNV 6,

, GRUPO MUNICIPAL

Aurkakoak: 2 ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN PODEMOS 2

Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

’;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

4.- 2024 ekitaldian Enplegatu Publikoen

4.- Propuesta de aprobacion de la subida

soldataren %0,5eko igoera.

salarial de los empleados publicos de un

0,5% en el ejercicio 2024.
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Proposamena

2024ko EKITALDIAN ENPLEGATU
PUBLIKOEN % 0,5EKO SOLDATA-
IGOERA ONARTZEKO PROPOSAMENA

- 2024ko otsailaren
Aldizkari Ofizialean argitaratu
Aurrekontuen eta  Gastuen Estatu
Idazkaritzaren 2024ko otsailaren 7ko
Ebazpena, Estatuko sektore publikoko

Estatuko
da

8an,

langileei 19. artikuluan aurreikusitako
BPGren bilakaerari lotutako ehuneko
0,5eko ordainsari-igoera gehigarria

ordaintzeari buruzko jarraibideak ematen
dituena. 2023rako Estatuaren Aurrekontu
Orokorrei buruzko abenduaren 23ko
31/2022 Legearen bi.2 b) artikulua.

- Kontsumoko Prezioen Indize
Harmonizatuaren (KPI) bilakaerari lotutako
osagarri hori (Estatu Kontseiluak Estatuko
Aldizkari Ofizialean Erabakia argitaratu
ondoren, Nafarroako Foru Komunitateko
19.b) artikuluan aurreikusitako sektore
publikoko langileen ordainsariei buruzko

2024ko otsailaren 6ko ministroaren
erabakiaren bidez) 2024ko otsaileko
nominan ordaindu beharko da. Eta

atzerapen gisa, 2023ko urtarriletik aurrera
ordainduko dira dagozkion zenbatekoak.

- Ehuneko 0,5eko igoera gehigarria
2022ko abenduaren 31n indarrean zeuden
ordainsarien gainean kalkulatuko da.
Horregatik, 2023ko urtarrilaren 1etik
aurrera izango ditu ondorioak, eta 2024ko
otsaileko nominan ordainduko da.

Salbuespenez, eta erabakia arrazoitua
izan beharko da, baldin eta gaikuntzaren
arduradunak adierazten badu elementu
formal guztiak daudela edo beste kasu
batzuetan ezinezkoa dela; kasu horretan,
hurrengo nominan ordainduko da.
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Propuesta

PROPUESTA DE APROBACION DE LA
SUBIDA SALARIAL DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS EN EL EJERCICIO 2024 DE UN
0,5%

.- El 8 de febrero de 2024 se ha publicado en
el Boletin Oficial del Estado la Resolucion de
7 de febrero de 2024, de la Secretaria de
Estado de Presupuestos y Gastos, por la
que se dictan instrucciones sobre el abono al
personal del Sector Publico Estatal de un
incremento retributivo adicional del 0,5 por
ciento asociado a la evolucion del PIB
previsto en el articulo 19. Dos.2 b) de la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuesto Generales del Estado para el
ario 2023.

. - Este complemento ligado a la evolucion
del Indice de Precios al Consumo
Armonizado (IPC) (tras la publicacion del
Acuerdo del Consejo de Estado en el Boletin
Oficial del Estado, por acuerdo del ministro
de 6 de febrero de 2024 sobre retribuciones
del personal del sector publico previsto en el
articulo 19.b) de la Comunidad Foral de
Navarra), debera ser abonado en la némina
de febrero de 2024. Y como atrasos se
abonaran las cantidades correspondientes a
partir de enero de 2023.

. - El incremento adicional del 0,5 por ciento
se calculara sobre las retribuciones vigentes
a 31 de diciembre de 2022. Por ello, tendra
efectos desde el 1 de enero de 2023 y se
abonara en la nomina de febrero de 2024.

Excepcionalmente, y la decision debera ser
motivada, si el responsable de la habilitacion
manifestase la existencia de todos los
elementos formales o la imposibilidad de
hacerlo en ofros casos, en cuyo caso se
abonara en la primera nomina siguiente.
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Hori guztia ikusita, honako hau onartzea
proposatzen da:

AKORDIO PROPOSAMENA

LEHENENGOA .- 2023ko urtarrilaren 1etik
aurrerako ondorioekin, % 0,5eko soldata-
igoera onartzea, 2022ko abenduaren 31n
indarrean zeudenekiko. Akordio honen
ondorioak atzeraeraginez aplikatuko dira,
hau da, 2023ko urtarrilaren 1etik aurrera.

BIGARRENA.- Erabaki hau Udaleko
enplegatu  publikoei eta  sozietate
publikoetako langileei aplikatuko zaie.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako
ekarpenak egin dituzte:
Mila Sukiak, Ordizia Orain-Elkarrekin

Podemoseko zinegotziak, adierazten du
beraiek aldeko bozka emango dutela
langileek ez baitute kontrako adierazpenik
egin.

202410SB0002

A la vista de todo ello se propone la
adopcion del siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO. - Aprobar con efectos de 1 de
enero de 2023 una subida salarial del 0,5%
respecto a las vigentes a 31 de diciembre de
2022. Los efectos del presente acuerdo se
aplicaran con caracter retroactivo, es decir,
desde el 1 de enero del 2023

SEGUNDO. - EI presente acuerdo sera de
aplicacion a los empleados publicos del
Ayuntamiento, asi como al personal de sus
sociedades publicas.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacién se recogen:

Mila Sukia, concejal de Ordizia Orain-
Elkarrekin Podemos, sefiala que ellos
votaran a favor porque los trabajadores no
han hecho declaracion alguna en contra
de la propuesta.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: O

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus
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5.- Iruzurraren aurkako batzorde kideen

202410SB0002

5.- Nuevo nombramiento de Ilos

izendapen berria

Proposamena

IRIZPEN PROPOSAMENA

LEHENENGOA.- Ordiziako Iruzurraren
Aurkako Planaren 7 artikuluak Udaleko
Iruzurraren kontrako Organoa erregulatzen
du. Erregulazio horren Dbaita, 7.1
artikuluan, ondorengoa zehazten da:

“Iruzurraren aurkako Batzordea
Korporazioko idazkariak, kontu-hartzaileak
eta diruzainak osatuko dute, eta

Idazkaritzako Administrazio Orokorreko
Teknikari batek organoko idazkari gisa
Jjardungo du. Organoaren lehendakaria
Udal idazkaria izango da”.

BIGARRENA.- Aipaturiko artikuluak, era
berean, zehazten du kide horiek
Udalbatzak izendatuko dituela.

HIRUGARRENA .- Kontuan izanik
aipatutako postuetan aldaketak izan direla
azken hilabeteetan, beharrezkotzat jotzen
da  Ordiziako  Iruzurraren  Aurkako
Batzordeko kideen izendapena egitea.

|lzendapenak ondorengoak izan beharko
dute:
e lLehendakaria: Ordiziako  Udaleko
Idazkaria, Naia Ruiz de Eguino Garcia-
Echave.

e Lehenengo bokala: Ordiziako Udaleko
Kontuhartzailea, Miguel Zubizarreta
Elicegui.

o Bigarren bokala: Ordiziako Udaleko

Diruzaina, Ifaki Urionabarrenetxea
Ezkurra.
e |dazkaria: Ordiziako Udaleko

Administrazio Orokorreko Teknikaria,

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus

miembros de la Comision Antifraude

Propuesta
PROPUESTA DE DICTAMEN

PRIMERO. - El articulo 7 del Plan Antifraude
de Ordizia regula el Organo Municipal de
Lucha contra el Fraude. A su vez, el articulo
7.1 determina:

"La Comision Antifraude estara integrada
por la secretaria, el interventor y el tesorero
de la Corporaciéon, y un Técnico de la
Administracion General de la Secretaria
actuara como secretario del organo. El
presidente del o6rgano sera el secretario
Municipal "

SEGUNDO. - Asimismo, el citado articulo
determina que dichos miembros seran
nombrados por el Pleno.

TERCERO. - Teniendo en cuenta que en los
ultimos meses se han producido cambios en
los puestos citados, se considera necesario
proceder al nombramiento de los miembros
de la Comision Antifraude de Ordizia.

Los nombramientos deberan ser los
siguientes:
* Presidenta: la secretaria del

Ayuntamiento de Ordizia, Naia Ruiz
de Eguino Garcia-Echave.

» Vocal Primero: Interventor del
Ayuntamiento de Ordizia, Miguel
Zubizarreta Eliceqgui.

» Vocal segundo: el Tesorero del

Ayuntamiento de Ordizia, Ifiaki
Urionabarrenetxea Ezkurra.

» Secretaria: Técnica de
Administracion General del
Ayuntamiento de Ordizia, Irati Labaka
Garmendia.

12
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Irati Labaka Garmendia.

Hori dela eta, Antolaketa batzordeak
aldeko bozkarekin, ondorengoa adosten
du,

IRIZPENA

LEHENENGOA.- Ordiziako Udaleko
I[ruzurraren Aurkako Batzordeko kideen
izendapena egitea:
e Lehendakaria: Ordiziako Udaleko
Idazkaria, Naia Ruiz de Eguino
Garcia-Echave.

e lLehenengo bokala: Ordiziako
Udaleko Kontuhartzailea, Miguel
Zubizarreta Elicegui.

e Bigarren bokala: Ordiziako Udaleko
Diruzaina, Inaki Urionabarrenetxea

Ezkurra.
e l|dazkaria: Ordiziako Udaleko
Administrazio Orokorreko

Teknikaria, Irati Labaka Garmendia.

BIGARRENA.- lzendapen
eragindako pertsonei jakinaraztea.

horiek

HIRUGARRENA.- Ebazpen hau Udal
honen egoitza elektronikoan argitaratzea
(https://www.ordizia.eus).

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte: ez da izan.
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202410SB0002

Por ello, la Comisién de Organizacién, con
el voto favorable, adopta el siguiente,

DICTAMEN

PRIMERO. - Proceder al nombramiento de
los miembros de la Comision Antifraude del
Ayuntamiento de Ordizia:
* Presidenta: Ia secretaria del
Ayuntamiento de Ordizia, Naia Ruiz
de Eguino Garcia-Echave.

* Vocal Primero: Interventor del
Ayuntamiento de Ordizia, Miguel
Zubizarreta Elicegui.

* Vocal segundo: el Tesorero del

Ayuntamiento de Ordizia, Ifiaki
Urionabarrenetxea Ezkurra.

e Secretaria: Técnica de
Administracién General del

Ayuntamiento de Ordizia, Irati Labaka
Garmendia.

SEGUNDO. - Notificar dichos
nombramientos a las personas afectadas.

TERCERO. - Publicar la presente
Resolucion en la sede electronica de este
Ayuntamiento (https://www.ordizia.eus).

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen: no
se han efectuado.

13
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Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

’;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

6.- Ordiziako udaleko langileen ordutegi

6.- Aprobacion provisional del

kontrolaren barne erregelamenduaren

reglamento interno de control horario de

behin-behineko onarpena.

los empleados del Ayuntamiento de
Ordizia

IRIZPEN PROPOSAMENA

GAIA:
FITXAKETA
ERREGELAMENDUAREN ONARPENA

ORDIZIAKO

AURREKARIAK

Kontuan hartuta udalerri honi dagokiola
erregelamenduak egiteko eta bere burua
antolatzeko  ahala, Euskadiren  Toki
Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen 2.5 eta 10. artikuluetan
aurreikusitakoaren arabera, Toki
Araubidearen Oinarriak arautzen dituen
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 4.1 a)
artikuluarekin bat etorriz, udalerriei esleitzen
dizkie erregelamenduak egiteko eta beren
burua antolatzeko  ahalak, lurralde-
administrazio publiko diren aldetik, eta beren
eskumenen esparruan.

Ahalmen horren arabera, eta Euskadiko Toki
Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen lehen xedapen gehigarriarekin bat
etorriz, Estatuko edo autonomia-
erkidegoetako legeetan xedatutakoa

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus

UDALEKO ASUNTO:
KONTROLERAKO REGLAMENTO DE CONTROL HORARIO

APROBACION DEL
DEL AYUNTAMIENTO DE ORDIZIA

ANTECEDENTES

Considerando que corresponde a este
municipio la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion en virtud de lo previsto en
los articulos 2.5 y 10 de la Ley 2/2016 , de 7
de abril, de Instituciones Locales, de
Euskadi, en concordancia con el articulo
4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local
atribuye a los municipios en su calidad de
Administraciones publicas de caracter
territorial, y dentro de la esfera de sus
competencias, las potestades reglamentaria
y de auto organizacion.

Considerando que en virtud de esta
potestad y de conformidad con la
Disposicion Adicional Primera de la Ley
2/2016, de 7 de abril, de Instituciones
Locales de Euskadi, tienen capacidad para
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garatzeko gaitasuna dute, beren eskumenen
esparruan, eta xedapen orokorrak eman
ditzakete, osoko bilkurak onartuak, toki-
erakundearen antolamendua eta
funtzionamendua arautzeko, besteak beste.

Kontuan hartu da Erregelamenduaren
hasierako onarpena Udalbatzari dagokiola,
gehiengo o0soz, apirilaren 2ko 7/1985
Legearen 22.2.d) eta 47.2 f) artikuluetan
ezarritakoaren arabera, apirilaren 7ko
2/2016 Legearen 25.1 artikuluarekin bat
etorriz.

Kontuan hartu da Antolaketako Informazio
Batzordeak aldez aurretik irizpena eman
behar diola proposamenari, Toki
Araubidearen Oinarriak arautzen dituen
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 20.1.c)
artikuluan aurreikusitakoaren arabera,
azaroaren 28ko 2568/1986 Errege
Dekretuaren bidez onartutako Toki
Erakundeen Antolaketa, Jarduera eta
Araubide Juridikoaren Erregelamenduaren
(AFA) 82., 123. eta 126. artikuluekin bat
etorriz.

Hasierako onespenaren erabakia
jendaurrean jarri behar da gutxienez hogeita
hamar egun balioduneko epean,
Probintziako  Aldizkari  Ofizialean eta
udaletxeko  iragarki-oholean iragarkiak
jarrita, interesdunek espedientea aztertu eta
erreklamazioak eta/edo iradokizunak egin
ahal izan ditzaten, apirilaren 2ko 7/1985
Legearen 49. artikuluak hala eskatzen baitu.

- Erreklamaziorik edo iradokizunik aurkezten
ez bada, ez da beharrezkoa izango osoko
bilkuraren beste erabaki bat hartzea.
Horretarako, ldazkaritzak horren ziurtagiria
egingo du, eta hasierako erabakia
automatikoki behin betikotzat joko da.

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus
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desarrollar, dentro de la esfera de sus
competencias, lo dispuesto en las leyes
estatales o autondomicas, pudiendo dictar
disposiciones de caracter  general,
aprobadas por el Pleno, que regulen, entre
otras materias, la organizacion y el
funcionamiento de la Entidad Local.

Considerando que la aprobacion inicial del
Reglamento corresponde al Ayuntamiento
Pleno, por mayoria absoluta, en virtud de los
establecido en los articulos 22.2.d) y 47.2 f)
de la ley 7/1985, de 2 de abril, en
concordancia con el articulo 25.1 de la Ley
2/2016 de 7 de abiril.

Considerando que la propuesta debe ser
dictaminada previamente por la Comision
Informativa de Organizacion, en virtud de lo
previsto, en el articulo 20.1.c) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local -LRBRL-, en
concordancia con los articulos 82, 123 y
126, entre otros, del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales -ROF-,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre.

Considerando que el acuerdo de aprobacion
inicial debe exponerse al publico por plazo
minimo de ftreinta dias habiles, mediante
anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento para que los interesados
puedan examinar el expediente y formular
reclamaciones y/o sugerencias, por asi
exigirlo el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
abril.

- Considerando que en el supuesto de que
no se presenten reclamaciones ni
sugerencias, no sera necesaria la adopcion
de nuevo acuerdo plenario, extendiéndose a
tales efectos certificacion acreditativa de tal
extremo por la Secretaria y entendiéndose
elevado automaticamente a definitivo el
acuerdo hasta entonces inicial.
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Hori guztia ikusita eta idazkariaren
txostenarekin bat etorriz, Udalbatzaren
Osoko Bilkurari honako hau aurkezten zaio,
Antolaketako Informazio Batzordeak aldeko
irizpena eman ondoren:

AKORDIO PROPOSAMENA:

LEHENENGOA -
ematea Udaleko
erregelamenduari

Hasierako
fitxaketa

onespena
kontrolerako

BIGARRENA.- Erabaki hau jendaurrean
jartzea, 30 egun Dbaliodunez, hala
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean, nola

udaleko iragarki taulan nahiz web-gunean,
interesdunek erreklamazioak, iradokizunak
edo oharrak aurkeztu ditzaten.
Erreklamazio, iradokizun edo oharrik
aurkeztu ezean, ulertuko da hasierako
onarpena behin-betikoa dela

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte:

Alkateak adierazten du araudi honen
lanketa egin dela, eta aurrez ez zela
horrelako araudirik. Alderdien artean
adostutako araudia dugu, eta langileen
batzordeak egin dituen eskaera era
proposamen denak aintzat hartu eta
barneratu dira. Erabateko adostasuna lortu
da oraingoan.

202410SB0002

A la vista de todo ello y de conformidad con
el informe de la secretaria, se eleva al Pleno
de la Corporacion, previo Dictamen
favorable de la Comisiéon Informativa de
Organizacion, la siguiente.

PROPUESTA DE ACUERDO:

el
del

inicialmente
horario

PRIMERO. - Aprobar
Reglamento  de  control
Ayuntamiento de Ordizia .

SEGUNDO.- Someter el presente acuerdo a
informacion publica por plazo de 30 dias
habiles, mediante anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el tablon de anuncios de
este Ayuntamiento y en la pagina web
municipal para que los interesados puedan
formular reclamaciones, reparos u
observaciones. En caso de no presentarse
reclamaciones, reparos, ni observaciones, el
acuerdo inicial se entendera elevado a
definitivo.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:

El alcalde informa que ha realizado el
pertinente analisis en elaboracion de este
reglamento y que anteriormente no existia
normativa municipal al respecto. Se trata
de una normativa consensuada entre las
partes, en la que se han tenido en cuenta
e interiorizado todas las peticiones vy
propuestas realizadas por la Junta de
Trabajadores. Esta vez se ha logrado un
consenso total.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus
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Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

7.- Hezkuntza kontseiluaren 7- Respuestas a las alegaciones

erregelamenduaren alegazioak presentadas y aprobacion definitiva _del

erantzun eta behin-betiko onarpena Reglamento del Consejo  Escolar
Municipal

GAIA: ORDIZIAKO UDALEKO ESKOLA | ASUNTO: APROBACION DEFINITIVA DEL

KONTSEILUAREN REGLAMENTO REGULADOR DEL

ERREGELAMENDUAREN BEHIN BETIKO
ONARPENA

CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ORDIZIA

Ordiziako Udala jakitun da haurtzaroan eta
gaztaroan hezkuntza dela udal politikaren
zeregin garrantzi suenetako bat, eta
hezkuntzak partehartze eta kogestio maila
handiagoa eskatzen duela bertan parte
hartzen duten eragile guztien artean.
Horregatik, Euskadiko Eskola Kontseiluei
buruzko 13/1988 Legearen |Ill. tituluak
arautzen duenaren arabera, erabaki du
Ordiziako Eskola Kontseilua sortzea,
udalerriaren esparruan unibertsitatez
kanpoko irakaskuntzaren programazioan
parte har tzen duten gizarte-sektoreek parte
hartzeko, kontsultak egiteko eta aholkuak
emateko organo gisa.

Eskola
onartu

Ikusirik aipatu
Kontseiluaren
behar dela

Legeari jarraiki
erregelamendua

Ikusirik, oraindik orain, Ordiziako Udaleko
Eskola Kontseilua arautuko duen
erregelamendurik ez dagoela

Ikusirik, apirilaren 2ko 7/1985 Legeko 22.
artikuluari jarraiki Osoko Bilkurari dagokiola

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus

El Ayuntamiento de Ordizia siendo consciente
de que la educaciéon en la infancia y la
Jjuventud es una de las tareas importantes en
la politica municipal, y que dicha educacion
requiere, mayores cotas de participacion y de
cogestion entre todos los agentes implicados
en ella, y a tenor de lo que regula el titulo I,
de la Ley 13/1988 de Consejos Escolares de
Euskadi, establece la creacion del Consejo
Escolar Municipal de Ordizia como 6rgano de
participacion, consulta y asesoramiento de los
sectores  sociales implicados en la
programacion de la ensefianza no universitaria
en el ambito municipal.

Visto que de conformidad con la citada Ley es
obligatorio  aprobar el correspondiente
reglamento regulador del Consejo Escolar

Visto que, a dia de hoy, el Ayuntamiento de
Ordizia no dispone de un reglamento
regulador del Consejo Escolar Municipal

Visto el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, que atribuye al Pleno la aprobacion de
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erregelamenduen onarpena

Ordiziako Osoko Bilkurak 2023ko urriaren
26an egindako ohiko bilkuran hasierako
onarpena eman zion Ordiziako Eskola
Kontseiluaren Erregelamenduari.

Erregelamendua jendartean jarri da, 30
egun balioduneko epean, iragarki taulan,
web-orrian  eta  Gipuzkoako Aldizkari
Ofizialean zegozkion iragarkiak jarri ostean
eta bi alegazio edo iradokizun aurkeztu
dira.

Lehen alegazioa:

2023ko azaroaren 8an Oianguren Guraso
Elkarteak eskatu zuen (erregistro sarrera
zenbakia 6681) Erregelamenduko Il
KAPITULUA. ESKUMENAK, 3. artikulua b)

atalari dagokionez, lege araudiari
erreferentzia zehatza egitea, eta
honenbestez, jarraian agertzen den
moduan jasotzea:

3. Artikulua b) Ikastetxeen

funtzionamenduari eragin diezaioketen udal

jarduketak, garbitasunaren,
kontserbazioaren, mantentze lanen,
instalazioen berrikuntzaren eta abarren
arloan, Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko 2/2016 Legearen arabera.
Bigarren alegazioa:

2023ko abenduaren 19an Jakintza

Ikastolak (erregistro sarrera 7584) honako
zuzenketak egitea eskatu zuen:

3 artikuluan

c) Irakaskuntzari dagozkion udal jarduketak
eta xedapenak eragina dutenak
derrigorrezko-hezkuntzan-haur-hezkuntzan
unibertsitate kanpoko irakaskuntzan,
helduen etengabeko prestakuntzan,
jarduera osagarrietan eta eskolaz
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los reglamentos

El Pleno del Ayuntamiento de Ordizia, en
sesion ordinaria celebrada con fecha de 26 de
octubre de 2023 aprobé inicialmente el
Reglamento del Consejo Escolar de Ordizia.

El Reglamento se ha sometido a informacion
publica por un plazo de 30 dias tras los
anuncios correspondientes en el tablon de
anuncios, en la pagina web del Ayuntamiento
y en el Boletin Oficial de Gipuzkoa, y se han
presentado dos reclamaciones o sugerencias.

Primera alegacion:

El 8 de noviembre de 2023 Oianguren Guraso
Elkartea solicito (numero de entrada en
registro 6681) que en relacion al | Articulo 3 b
del CAPITULO I COMPETENCIAS del
Reglamento, se haga referencia expresa a la
ley normativa, y que se redacte de la forma
que sigue:

Articulo 3. b) - Actuaciones municipales que
afecten al funcionamiento de los centros
escolares en materia de limpieza,
conservacion, mantenimiento y reforma de
instalaciones con arreglo a la Ley 2/2016 de
instituciones locales de Euskadi.

Sequnda alegacion:

El 19 de diciembre de 2023 Jakintza lkastola
solicité (numero de entrada en registro 7584)
que se realizaran las siguientes correcciones:

En el articulo 3

c) Actuaciones y disposiciones municipales
relativas a la ensefianza con incidencia en la

I - b o I - nfantil
educacion no universitaria formacion
permanente de adultos, actividades
complementarias y extraescolares, ensefianza
no reglada, asistencia psico pedagdgica,
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kanpokoetan, irakaskuntza ez arautuan,
laguntza psikopedagogikoan, eskola-
kirolean eta beste edozein arlotan
(ingurumenarekiko hezkuntza, osasuna,

berdintasuna...); hau da, hezkuntzarekin
lotutako jarduerak, planak eta proiektuak
dakartzatenak, udal-esparrutik garatzea
proposatzen direnak.

7. artikulua. Ordiziako Eskola Kontseiluaren
Batzarreko kideak:

Kontseiluko kide dira:

- Ordiziako Udaleko Osoko Bilkuran

ordezkaritza duen udal talde bakoitzeko

pertsona bat.

- lkastetxeko—zuzendaria—edo—hark
I I I irakaslea: (alorri

uriber tsuatezl |EEIII|IEG|EG ”EI'IEaISIE.H“tZl a

Lo \ezkaria.alegia.

Ikastetxeetako ordezkariak, segidako

erizpidearekin:

Haur Hezkuntzako ikastetxeek ordezkari

bana

Lehen Hezkuntzako ikastetxeek
ordezkari bana

DBH, Batxilergoko eta Lanbide

Heziketako ikastetxeek ordezkari bana
_udaleulan uniberisitatez _Ieanpelee
|||alleaslleu|||tza ematen | dlue'." ||Ieas_ te. txe
- Kirol elkarteek ordezkari bat

- Kultur elkarteek ordezkari bat

- ldazkariak, ahotsarekin baina bozkarik
gabe.

Kontseiluari ezarri zaizkion zereginak
hobeto bete ditzan, Eskola Kontseiluaren
bileretara joan ahal izango dira Udal
teknikariak (hala nola, hurrengo
Sailetakoak: Euskara, Kultura, Kirola etab.).

9. artikulua. Kontseilukideak izendatzea

- Udal taldeetako kideak Udalbatzak
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deporte escolar y cualesquiera otras como la
educacion medioambiental, para la salud,
igualdad, etc., que supongan actividades,
planes y proyectos ligados a la educacion, que
se propongan desarrollar desde el ambito
municipal.

Articulo 7. Vocalias del pleno del Consejo
Escolar Municipal

Son vocales del Consejo:

- Una persona de cada grupo municipal con

representacion en el Pleno del Ayuntamiento

de Ordizia.

delegue.—representante—de—cada—Centro

. ~

ES‘EGiai. GHe [un,sa_d.e. _ eRSeRafAZG O

Representantes de los centros educativos

segun los criterios siguientes:

1 representante por cada centro de

Educacioén Infantil

1 representante por cada centro de

Educacioén Primaria

1 representante por cada centro de

Educacion Secundaria, Bachiller 'y

Formacion profesional.

- Un-miembro-de-la-Asociacion-de—Padres—y

Madres-de-Alumnos/as-representante-de-cada
e . E ~

1 representante de las asociaciones
deportivas.
1 representante de las asociaciones
culturales.

- La secretaria con voz, pero sin voto.

A las reuniones del Consejo Escolar Municipal
podran asistir, con voz, pero sin voto, los
técnicos municipales (a titulo de ejemplo, de
los siguientes Departamentos: euskera,
Cultura, Deporte, etc.) para un mejor
desarrollo de las tareas encomendadas

Articulo 9. Nombramiento de las vocalias

- Las vocalias de los grupos municipales se
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bakoitzak
bakoitzaren

izendatuko
proposaturik,
hasieran.

- Ikastetxeetako kideak alkateak izendatuko
ditu, ikastetxeetako zuzendaritzek
ordezkariek proposaturik, agintaldi
bakoitzaren hasieran.

- Guraso—Elkarteetako—kideak—alkateak

I’s‘ulla.se Ellalante_ale p.|epesatuule agintaldl
- Kirol elkarteetako eta kultur
elkarteetako kideak alkateak izendatuko
ditu, kirol eta kultur elkartek
proposaturik

Halaber, kontseilukide bakoitzaren ordezko
bat izendatuko da.

ditu, talde
agintaldi

19. artikulua. Osoko Bilkuran erabakiak
hartzea.

Ordiziako Udaleko Eskola Kontseiluak,
izaera parte-hartzailea duenez, erabakiak
adostasunez hartzeko beharrezkoak diren
elkarrizketak eta eztabaidak sustatuko ditu.
Adostasunik egon ezean, proposamenak
gehiengo soilez onar- tuko dira, eta ados
ez daudenak aukera izango dute bere
desadostasuna eta honen zergatiak
aktan jasotzeko.

Kontuan eta aintzat hartuta Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian 2024eko
urtarrilaren  4ean  argitaratu  ondoren
indarrean sartu dela abenduaren 21eko
Euskal Autonomia Erkidegoko
Hezkuntzaren 17/2023 LEGEA, araudi
berriak Udal Hezkuntza Kontseiluen
inguruan ezarritakoa aintzat hartu beharko
da:

UDALEKO HEZKUNTZA-KONTSEILUAK

60. artikulua.—
kontseiluak.

Udaleko hezkuntza-
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nombraran por el Pleno municipal, a propuesta
de cada uno de dichos grupos, al inicio de
cada mandato.

- Las vocalias de los colegios seran
nombradas por el/la alcalde, a propuesta de
las-direcciones las/los representantes de los
colegios, al inicio de cada mandato.

-—Las—vocalias—de—los—representantes—de—fas
Ampas—seran—nombradas—por-el/la—alcalde—a
propuesta—de—las-Ampas—de—cada—colegio—al
- Las vocalias de Ilas asociaciones
deportivas y culturales seran nombradas
por el/la alcalde, a propuesta de Ilas
asociaciones deportivas y culturales.

Asi mismo se nombrara una persona suplente
de cada una de las vocalias.

Articulo 19. Toma de decisiones del Pleno

El Consejo Escolar Municipal de Ordizia, dado
su caracter participativo, potenciara el dialogo
y el debate necesarios para una toma de
decisiones consensuada.

En caso de desacuerdo, las propuestas se
adoptaran por mayoria simple, y las partes
que se muestren en desacuerdo tendran la
oportunidad de que el motivo de su
desacuerdo quede recogido en el acta.

En atencion, y teniendo en consideracion la
entrada en vigor, mediante publicacion en el
Boletin Oficial del Pais Vasco el 4 de enero de
2024 de la nueva LEY 17/2023, de 21 de
diciembre, de Educacion de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco, se debe de atender
a la nueva regulacion donde se establecen las
siguientes especificaciones en relacion a los
Consejos Educativos Municipales.:

LOS CONSEJOS EDUCATIVOS
MUNICIPALES

Articulo 60. — Los consejos educativos
municipales.
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1.— lkastetxe bat edo gehiago dituzten
udalerrietan, udaleko hezkuntza-
kontseiluak eratu ahal izango dituzte
kasuan kasuko toki-administrazioek.

2.— Kontuan hartuta udaleko hezkuntza-
kontseiluen premisa nagusia -—alegia,
herritarrak heztea erantzukizun partekatua
dela—, gune instituzional horien helburua
izango da hezkuntza-proiektu
komunitarioak taxutzea eta bultzatzea,
baliabide publikoen erabileran sinergiak
sortuz eta ikasleen ongizatera eta
garapenera bideratutako ekintzak gauzatuz,
erregelamendu  bidez ezartzen diren
eskudantzien arabera.

3.— Udaleko hezkuntza-kontseiluek
bultzatutako programek, proiektuek eta
ekintzek hezkuntza-komunitate osoaren
parte-hartzea sustatuko dute, eta
antolaketa formala eta ez-formala uztartzea
bultzatuko  dute. Horretarako, beren
osaeran, hirugarren sektoreko erakundeak,
gazte-antolakundeak, erakunde kulturalak
edota kirol-erakundeak barnebildu ahalko
dituzte, besteak beste.

4 — Udaleko hezkuntza-kontseiluei
kontsulta egingo zaie jarduera eta eduki
hauei buruz:

a) Hezkuntza-premiak identifikatzea,
eskaintza banatzea eta ikasleak
eskolatzeko irizpideak zehaztea, hiri-

plangintzatik eratorritakoak barne direla.

b) Berariazko hezkuntza-laguntzaren
premia duten ikasleen eskolatze egokia eta
orekatua bermatzeko beharrezko diren
jarduketak eta neurriak, arrazoi
sozioekonomikoek edo bestelakoek
sorturiko ikasle-segregazioa saihesteko.

c) lkastetxeen funtzionamenduari eragiten
dioten udal jarduketak.

d) Udalerria esparru duten hezkuntza-
patronatu, -partzuergo eta -erakundeak
eratzea.

e) Erregelamendu bidez aurreikusten diren
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1.— Las administraciones locales de aquellos
municipios en los que exista uno o mas de un
centro educativo, podran constituir consejos
educativos municipales.

2.— Los consejos educativos municipales,
como espacios institucionales que parten de la
premisa de que educar a la ciudadania es una
responsabilidad compartida, tendran como
finalidad configurar e impulsar proyectos
educativos comunitarios, creando sinergias en
el uso de recursos publicos y llevando a cabo
acciones orientadas al bienestar y desarrollo
del alumnado, de acuerdo con las atribuciones
que se determinen reglamentariamente.

3.— Los programas, los proyectos y las
acciones impulsados por los consejos
educativos  municipales  promoveran la

participacion del conjunto de la comunidad
educativa, y fomentaran la conciliacion entre la
organizacion formal y no formal. Para ello, en
su composicion podran incluir entidades del
tercer sector, organizaciones juveniles,
entidades culturales o deportivas, entre otras.

4.— Los consejos educativos municipales
seran consultados en las siguientes
actuaciones y contenidos:

necesidades
la oferta y

a) Identificacion de las
educativas, distribucion de
determinacién de los criterios de
escolarizacion del alumnado, incluidos los
derivados de la planificacion urbana.

b) Actuaciones y medidas necesarias para
contribuir a garantizar una idénea y
equilibrada escolarizacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo,
a fin de evitar la segregacion del alumnado por
razones  socioeconomicas o de oftra
naturaleza.

c) Actuaciones municipales que afecten al
funcionamiento de los centros escolares.

d) Constitucion de patronatos, consorcios e
instituciones educativas cuyo ambito sea el
municipio.
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gainerakoak.

Erregelamendu honen arabera Ordiziako
Udal Hezkuntza Kontseiluaren konposaketa
eta funtzionamendua arautu nahi da.
Horretarako, abenduaren 21eko Euskal
Autonomia Erkidegoko Hezkuntzaren
17/2023 Legeak udal hezkuntza
kontseiluen inguruan ezarritakoa hartuko da
kontutan, eta aipatu legean arautu gabe
gera litezkeen gaietan ordezko bezala
hartuko da Euskadiko Eskola Kontseiluei
buruzko 13/1988 Legea

AKORDIO PROPOSAMENA:

LEHENENGOA.- Oianguren Guraso
Elkartearen lehen alegazioan proposatutako
zuzenketa onartzea, eta ondorioz, 3.
artikuluko b atala jarraian jasotzen den
moduan berridaztea:

3. Artikulua b) Ikastetxeen
funtzionamenduari eragin diezaioketen udal
jarduketak, garbitasunaren,
kontserbazioaren, mantentze lanen,
instalazioen berrikuntzaren eta abarren
arloan, Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
2/2016 Legearen arabera.

BIGARRENGOA.- Jakintza Ikastolak
aurkeztutako bigarren alegazioan
proposatzen den 3 artikuluaren c atalaren
zuzenketa onartzea, eta ondorioz aipatu
atalaren berridazketa honela onartzea:
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e) Las demas se

reglamentariamente

que prevean

Por medio del presente reglamento, se
pretende regular la composicion y el
funcionamiento del Consejo Escolar de
Ordizia. Para ello se tendra en consideracion
tanto lo estipulado en la Ley 17/2023, de 21 de
diciembre, de Educacion de la Comunidad
Autonoma del Pais vasco, sobre los consejos
educativos municipales, y supletoriamente en
aspectos no regulado en la mencionada ley se
atendera a la regulacion especifica de la Ley
13/1988 sobre Consejos Escolares de
Euskadi.

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO. - estimar la correccién propuesta
en la alegacion primera  presentada por
Oianguren  Guraso  Elkartea, y  por
consiguiente aprobar que la redaccion del
articulo 3 sea la siguiente: :

Articulo 3. b) - Actuaciones municipales que
afecten al funcionamiento de los centros
escolares  en materia de limpieza,
conservacion, mantenimiento y reforma de
instalaciones con arreglo a la Ley 2/2016 de
instituciones locales de Euskadi.

SEGUNDO. - estimar la parte de la sequnda
alegacion propuesta por Jakintza lkastola que
se refiere a la correccion del apartado del
articulo 3, por consiguiente, aprobar que la
redaccion del articulo 3 sea la siguiente
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3 artikulua c) Irakaskuntzari dagozkion udal
jarduketak eta xedapenak eragina dutenak

unibertsitatez ~ kanpoko  irakaskuntzan,
helduen etengabeko prestakuntzan,
jarduera osagarrietan eta eskolaz
kanpokoetan, irakaskuntza ez arautuan,
laguntza psikopedagogikoan, eskola-
kirolean eta Dbeste edozein arlotan
(ingurumenarekiko hezkuntza, osasuna,

berdintasuna...); hau da, hezkuntzarekin
lotutako jarduerak, planak eta proiektuak
dakartzatenak, udal-esparrutik garatzea
proposatzen direnak.

HIRUGARRENA .- Jakintza Ikastolak
aurkeztutako bigarren alegazioan
proposatzen den 7 artikuluaren zuzenketa
partzialki onartzea, eta ondorioz aipatu
atalaren berridazketa honela onartzea:

7. artikulua. Ordiziako Eskola Kontseiluaren
Batzarreko kideak:

Kontseiluko kide dira:

- Ordiziako Udaleko Osoko Bilkuran
ordezkaritza duen udal talde bakoitzeko
pertsona bat.

- |kastetxeetako ordezkariak,
irizpideekin:

Haur Hezkuntzako eta Lehen Hezkuntzako
ikastetxe bakoitzeko ordezkari bana.
Bigarren Hezkuntza, Batxilergoko eta/edo
Lanbide Heziketako ikastetxe bakoitzeko
ordezkari bana .

segidako

- lkasleen Gurasoen Elkarteko kideak,
ikastetxeen ordezkarien irizpide berdinekin,
hots, HH eta LHko guraso bat, eta DBH,
Batxilergo eta/edo Lanbide Heziketako
guraso bat.

- l|dazkariak, ahotsarekin baina bozkarik
gabe.
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Articulo 3 c¢) Actuaciones y disposiciones
municipales relativas a la ensefianza con
incidencia en la educacion no universitaria,
formacion permanente de adultos, actividades
complementarias y extraescolares, ensefianza
no reglada, asistencia psico pedagdgica,
deporte escolar y cualesquiera otras como la
educaciéon medioambiental, para la salud,
igualdad, etc., que supongan actividades,
planes y proyectos ligados a la educacion,
que se propongan desarrollar desde el ambito
municipal.

TERCERO.- estimar la parte de la segunda
alegacion propuesta por Jakintza lkastola que
se refiere a la correccion del del articulo 7, por
consiguiente aprobar que la redaccion del
articulo 7 sea la siguiente:

Articulo 7. Vocalias del pleno del Consejo
Escolar Municipal

Son vocales del Consejo:

- Una persona de cada grupo municipal con
representacion en el Pleno del Ayuntamiento
de Ordizia.

- Representantes de los centros educativos
segun los criterios siguientes:

1 representante por cada centro de Educacion
Infantil y Primaria

1 representante por cada centro de Educacion
Secundaria, Bachiller y/o
Formacién profesional.

- Representantes de las Asociaciones de
Padres y Madres de Alumnos/as, segun los
mismos criterios de representacion de los
centros educativos, es decir, 1 representante
para Infantil y Primaria, y 1 representante para
Secundaria, Bachiller  y/o formacion
Profesional.

- La secretaria con voz, pero sin voto.
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Kontseiluari ezarri  zaizkion zereginak
hobeto bete ditzan, Eskola Kontseiluaren
bileretara joan ahal izango dira Udal
teknikariak (hala nola, hurrengo
Sailetakoak: Euskara, Kultura, Kirola etab.).

LAUGARRENA.- Jakintza Ikastolak
aurkeztutako bigarren alegazioan
proposatzen den 9 artikuluaren zuzenketa
ezestea, eta ondorioz aipatu atala bere
horretan uztea.

BOSGARRENA .- Jakintza Ikastolak
aurkeztutako bigarren alegazioan
proposatzen den 19 artikuluaren zuzenketa
ezestea, eta ondorioz aipatu atala bere
horretan uztea.

SEIGARRENA.- Erregelamenduaren 3.

artikulua bitan banatzea, eta 3.1. lehen
atalean abenduaren 21eko Euskal
Autonomia Erkidegoko Hezkuntzaren

17/2023 Legearen 60 artikuluan ezarritako

udaleko hezkuntza-kontseiluei kontsulta
egingo zaien jarduera eta edukiak
txertatzea.

ZAZPIGARRENA.- Egindako alegazioen
erantzunetatik  eratorritako onartutako
aldaketak eta Hezkuntza Lege berriaren
ezarpen berriak txertatu ondoren, Ordiziako
udaleko Eskola Kontseilua arautuko duen
Erregelamenduari behin betiko onarpena
ematea.

ZORTZIGARRENA.- Behin betiko onarpen
akordio hau eta Ordiziako Udaleko Eskola

Kontseiluaren erregelamendua bera
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean
argitaratzea.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako
zabaldu duenean, jarraian

jasotako del Sr.
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A las reuniones del Consejo Escolar Municipal
podran asistir, con voz, pero sin voto, los
técnicos municipales (a titulo de ejemplo, de
los siguientes Departamentos: Euskera,
Cultura, Deporte, etc.) para un mejor
desatrrollo de las tareas encomendadas

CUARTO. - Desestimar la parte de Ila
segunda alegacion propuesta por Jakintza
Ikastola que se refiere a la correccion del
articulo 9, y por consiguiente dejar el articulo
mencionado inalterado.

QUINTO. - Desestimar la parte de la segunda
alegacion propuesta por Jakintza lkastola que
se refiere a la correccion del articulo 19, y por
consiguiente dejar el articulo mencionado
inalterado.

SEXTO. - Dividir en dos partes el articulo 3
del reglamento, para incorporar en la primera
parte 3.1 las actuaciones y contenidos sobre
los que los consejos educativos municipales
seran consultados, segun lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 17/2023, de 21 de
diciembre, de Educacion de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

SEPTIMO. - Incorporadas las modificaciones
aprobadas tras las respuestas a las
alegaciones efectuadas y las nuevas
disposiciones establecidas en la nueva Ley de
Educacion, aprobar  definitivamente el
Reglamento regulador del Consejo Escolar
Municipal de Ordizia, incluyendo Ilas
modificaciones aprobadas anteriormente.

OCTAVO. - Publicar el presente acuerdo de
aprobacion definitiva y el propio reglamento
regulador del Consejo Escolar Municipal del
Ayuntamiento de Ordizia en el Boletin Oficial
de Gipuzkoa.

Debate

txanda Abierto el turno de intervenciones por parte

alcalde se producen las que

24



Ordiziako Udala

ekarpenak egin dituzte:

Arazoak izan dira erregelamendu honen

lanketan. Aintzat hartu da Euskadiko
Eskola Kontseiluei buruzko 13/1988ko
legea, eta baita Euska Autonomia

Erkidegoko Hezkuntzaren 17/2023ko lege
berria. Bi arauen artean indarrean dena
eta ez dena zalantzak sortzen ditu, eta
ondorioz Eusko Jaurlaritzako aholkularitza
eskatzea pentsatu da. Arauen artean
indarrean dagoena, eta lehenetsi behar

dena jakitea ezinbestekoa dugu
erregelamendua osatzeko. Aipatu
alegazioak izan direla, eta horiek

erantzuteko garrantzitsua dugu araua

egoki osatzea.

Esandakoak esanda, erregelamendua
mahai gainean geratzen da, eta
martxoak 21eko udalbatzan onartzea
espero da.

202410SB0002

sucintamente a continuacion se recogen:

Se han generado dudas en la elaboracion
del presente Reglamento donde se ha
tenido en cuenta la ley 13/1988 de Consejos
Escolares de Euskadi y la nueva ley
17/2023 de Educacion en la Comunidad
Autonoma Vasca. Entre ambas normas no
queda claro la aplicacion de una u otra, y es
por ello que considera oportuno solicitar
asesoramiento del Gobierno Vasco. El saber
a ciencia cierta cual es la normativa vigente
y  prioritaria es imprescindible para
completar el reglamento. Indicar que se han
presentado diversas alegaciones, y para dar
respuesta a las mismas debemos de tener
claro 'y completar debidamente el
reglamento.

Teniendo en consideracion lo anterior, el
reglamento queda sobre la mesa y se
espera su aprobacion en el pleno
municipal del 21 de marzo.

,‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

8.- Ordiziako udaleko araudi planaren

8.- Aprobacion del plan anual normativo

onarpena 2024-2027

del Ayuntamiento de Ordizia 2024-202.

PROPOSAMENA - PROPUESTA

AURREKARIAK

Apirilaren 2ko 7/1985 Legeko 4.1. a)
artikuluak, Toki Araubidearen Oinarriak
ezartzen dituenak udalei, lurralde-izaerako
herri-administrazio diren aldetik, eta euren
eskumenen eremuan, auto-
antolakuntzarako eta erregelamenduzko
botereak esleitzen dizkie.

Urriaren 1eko 39/2015 Legeak,
Administrazio Publikoen Prozedura
Erkideari buruzkoak (aurrerantzean,

APEL), VI. Tituluan, legegintza-ekimenari
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ANTECEDENTES

El articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local atribuye a los municipios en su calidad
de Administraciones publicas de caracter
territorial, y dentro de la esfera de sus
competencias, las potestades
reglamentariad y de auto organizacion.

LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones  Publicas (en  adelante
LPAC), en su Titulo VI, dedicado a la
iniciativa legislativa y la potestad de dictar
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eta erregelamenduak egiteko ahalmenari
buruzkoan, erregulazio berria jaso zuen
aurreko araudiarekin alderatuta, zeinak
Administrazio Publikoek legegintza-
ekimenari eta erregelamenduak egiteko
ahalari dagokionean, erregulazio onaren
printzipioei erreferentzia egiten dien. Hala,
129. Artikuluak ezartzen du, Administrazio
Publikoek  printzipio hauen arabera
jardungo dutela: premia, eraginkortasuna,
proportzionaltasuna, segurtasun juridikoa,
gardentasuna eta efizientzia.

Zentzu honetan, segurtasun juridiko
handiagoa eta ordenamendu juridikoaren
aurresangarritasuna lortze aldera, eta
araugintza-ekimena aplikatzekoak diren
gainerako arauekin koherentziaz
gauzatuko dela ziurtatzeko, aipatutako
arauaren 132. artikuluak xedatzen du
administrazio publikoek urtero argitaratuko
dutela araugintza-plan bat, eta bertan,
hurrengo urtean onartzeko aurkeztuko
diren lege edo erregelamendu-ekimenak
jasoko direla.

Araudi planetan, erregelamendu-xedapen
berriak ez ezik, lehendik daudenetan
egingo diren aldaketak ere sartu behar
dira, baita indargabetzeak ere.

Era berean, aurreko artikuluak adierazten

du Urteko Araugintza Plana onartu
ondoren, dagokion Administrazio
Publikoaren Gardentasun Atarian
argitaratuko  dela. Modu honetan,

araugintza-ekimena gardenagoa izatea
lortu nahi da, izan ere, horren edukia
argitaratuz gero, gainerako administrazio
publikoek eta herritarrek aldez aurretik
jakin dezakete zein arau onartuko dituen
administrazio jakin batek.

Hori horrela, Udal honetako Zuzendaritza
Batzordean Sail guztietako proposamenak
bildu dira eta Alkatetzara igorri dira, azken
proposamena egin dezan.

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus

202410SB0002

reglamentos, recoge una novedosa
regulacion respecto a la normativa anterior,
haciendo referencia a los principios de
buena regulacion a los que |las
Administraciones Publicas han de ajustar el
ejercicio de la iniciativa legislativa y la
potestad reglamentaria. Asi, en su articulo
129 establece que las Administraciones

Publicas actuaran de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica,

transparencia y eficiencia.

En este sentido, en aras de una mayor
seguridad juridica y la predictibilidad del
ordenamiento y tratando de asegurar que la
iniciativa normativa se ejerza de manera
coherente con el resto de las normas que
resulten de aplicacién, el articulo 132 de la
citada norma dispone que anualmente las
Administraciones Publicas haran publico un
Plan Normativo que contendra las iniciativas
legales o reglamentarias que vayan a ser
elevadas para su aprobacién en el afo
siguiente.

Los planes normativos deben incluir no solo
las nuevas disposiciones reglamentarias
sino también las modificaciones en las
existentes, incluso las derogaciones.

Igualmente, el articulo anterior indica que,
una vez aprobado, el Plan Anual Normativo
se publicara en el Portal de la Transparencia
de la Administracion Publica
correspondiente. Con ello, se incrementa asi
la transparencia en el ejercicio de la
iniciativa normativa al permitir con la
publicacion de su contenido que tanto el
resto de Administraciones Publicas, como
los ciudadanos puedan conocer con
antelacion qué normas tiene previsto
aprobar una determinada Administracion.

Es asi que, la Comisién Directiva de este
Ayuntamiento ha recogido las propuestas
normativas de los diversos departamentos
municipales, para posteriormente remitirlo a
la Alcaldia, para la elaboracién de Ia

26



Ordiziako Udala

Planaren honako

irizpide

proiektua

hauek hartu dira kontuan:
segurtasun  juridikoa eta  Udalaren
ordenamendu juridikoarekiko konfiantza
legitimoa; proposatutako arau-ekimenak
elkarren artean nahiz udal ordenamendu
juridikoarekin bateragarriak direla eta
eremu material jakin batean erregulazioan
etengabe egiten diren aldaketak
ezabatzea epe barruetan.

egiteko,

Toki Araubidearen oinarriak arautzen
dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legeko 22.1.
d) artikuluari jarraiki (aurrerantzean,
TAOL), Udalbatzari dagokio.

APEL 132.2 artikuluan ezarritakoari
jarraiki, behin Urteko Araugintza Plana
onartuta, Administrazio Publikoaren
Gardentasun Atarian argitaratuko da.

Hori guztia kontuan hartuta,
akordio proposamena egiten da:

hurrengo

AKORDIO PROPOSAMENA:

LEHENA.- 2024-2027.
Plana onartzea.

BIGARRENA.- 2024-2027. urterako Araudi

Plana Udaleko web-orrian argitaratzea.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte:

Ana  Sanchezek, Grupo  Municipal
Socialistako zinegotziak, adierazten du
araudi plana xume geratzen dela. Bere
alderdiak araudi plana osatuagoa izatea
eskatzen duela, hau da, kronograma
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propuesta definitiva.

Para la elaboracion del proyecto del Plan se
han tenido en cuenta como criterios, la
garantia de los principios de seguridad
juridica y confianza legitima en el
ordenamiento juridico del Ayuntamiento; la
congruencia de las iniciativas normativas
propuestas entre si y respecto del
ordenamiento juridico municipal; asi como la
eliminacién de continuas modificaciones de
la regulaciéon en un determinado ambito
material en breves periodos de tiempo.

De acuerdo con lo establecido en el art.
22.1. d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local
(en adelante LBRL), corresponde al Pleno
de la Corporacion.

De acuerdo con lo establecido en el art.
132.2 de la LPAC, una vez aprobado, el
Plan Anual Normativo se publicara en el
Portal de la Transparencia de |la
Administracion Publica correspondiente.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se
eleva la siguiente propuesta de acuerdo:

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Plan Anual Normativo

para el ano 2024-2027.

SEGUNDO.- Publicar el Plan Anual Normativo
para el afno 2024-2027 en la pagina web

municipal.
Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:

Ana Sanchez, concejala del Grupo
Municipal Socialista, senala que el plan
normativo se queda sencillo. Que su
partido exige que el plan normativo sea
mas completo, es decir, con un
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zehatz batekin eta arauen artean
lehentasunak zehazten dituena. Horretaz
gain, legeak eskatzen duen kanal etikoa
ez dela araudi planean ageri adierazten
du, eta legeak ezinbestean agintzen
duena izanik ez du ulertzen nola ez den
barneratu.

Idazkariak hitza eskatzen du, eta
adierazten du kode etikoa iruzur
planarekin batera onarturik dagoela, eta
kanal etikoa ere bertan sortu dela. Web
orrialdean izan bada, baina iruzurraren
aurkako planaren barnean barneraturik
dago. Beraz, legeak esandakoak betetzen
dira, nahiz eta agian berrikusi behar dugun
kanal etikoa beste modu argiagoan
agerian ezartzea web orrian. Horregatik ez
da araudi planean barneratu jada sortuta
baitago.

Araudi planari dagokionez adierazi lehen
araudi plan osatua dela honakoa, eta
nahiz egia den agian kronograma zehatza
izan behar duela pixkanaka fintzen joango
garela. Hala eta guztiz, otsailerako araudi
plana egina egoteak aintzat hartu behar
dela.
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cronograma detallado y que defina
prioridades entre normas. Ademas, sefala
que el canal ético que exige la ley no
aparece en el plan normativo, y siendo lo
imperativo de la ley no entiende como no
se ha interiorizado.

La secretaria solicita la palabra indicando
que el codigo ético esta aprobado junto
con el plan de antifraude y que en él se ha
creado el canal ético. Si consta en la
pagina web, pero esta incluida dentro del
plan de lucha contra el fraude. Se
cumplen, por tanto, las previsiones
legales, aunque quiza debamos revisar la
implantacion del canal ético en la pagina
web de otra forma mas clara. De ahi que
no se haya incluido en el plan normativo
ya creado.

En cuanto al Plan Normativo, sefalar que
éste es wun primer Plan Normativo
completo, si bien es cierto que quizas
deba ser un cronograma detallado de que
poco a poco iremos afinando. Sin
embargo, la elaboracion del plan
normativo para febrero debe tenerlo en
cuenta.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 14 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN

PODEMOS 2,

Aurkakoak: GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1

Abstentzioak: O

Beraz Alkate jaunak proposamena gehiengoz onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:
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9.- Ordiziako udaleko 2024 urterako
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9.- Aprobacion del plan de formacion del

formakuntza planaren onarpena

ayuntamiento de Ordizia 2024

PROPOSAMENA - PROPUESTA

AURREKARIAK

Apirilaren 2ko 7/1985 Legeko 4.1. a)
artikuluak, Toki Araubidearen Oinarriak
ezartzen dituenak udalei, lurralde-izaerako
herri-administrazio diren aldetik, eta euren
eskumenen eremuan, auto-
antolakuntzarako eta erregelamenduzko
botereak esleitzen dizkie.

Urriaren 1eko 39/2015 Legeak,
Administrazio Publikoen Prozedura
Erkideari buruzkoak (aurrerantzean, APEL),
VI. Tituluan, legegintza-ekimenari eta
erregelamenduak  egiteko  ahalmenari
buruzkoan, erregulazio berria jaso zuen
aurreko araudiarekin alderatuta, zeinak
Administrazio Publikoek legegintza-
ekimenari eta erregelamenduak egiteko
ahalari dagokionean, erregulazio onaren
printzipioei erreferentzia egiten dien. Hala,
129. Artikuluak ezartzen du, Administrazio
Publikoek  printzipio hauen  arabera
jardungo dutela: premia, eraginkortasuna,
proportzionaltasuna, segurtasun juridikoa,
gardentasuna eta efizientzia.

Gardentasuna bermatze aldera, Ordiziako
Udaleko formakuntza plana aurkezten da,
bere onarpena egin dadin.

Esandakoak kontuan izanik, honako

akordio proposamena egiten da:

AKORDIO PROPOSAMENA:

LEHENA.- 2024 urterako Formakuntza
Plana onartzea.

BIGARRENA.- 2024. urterako Formakuntza
Plana Udaleko web-orrian argitaratzea.
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ANTECEDENTES

El articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local atribuye a los municipios en su calidad
de Administraciones publicas de caracter
territorial, y dentro de la esfera de sus
competencias, las potestades reglamentarias
y de auto organizacion.

LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones  Publicas (en  adelante
LPAC), en su Titulo VI, dedicado a la
iniciativa legislativa y la potestad de dictar
reglamentos, recoge una novedosa
regulacién respecto a la normativa anterior,
haciendo referencia a los principios de buena
regulacion a los que las Administraciones
Publicas han de ajustar el ejercicio de la
iniciativa  legislativa 'y la  potestad
reglamentaria. Asi, en su articulo 129
establece que las Administraciones Publicas
actuaran de acuerdo con los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

En aras de garantizar la transparencia se
presenta el plan de formacion del
Ayuntamiento de Ordizia para su aprobacion

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se eleva
la siguiente propuesta de acuerdo:

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Plan de Formacién
para el ano 2024.

SEGUNDO.- Publicar el Plan de Formacion
para el afio 2024 en la pagina web municipal.
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Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako
ekarpenak egin dituzte:
Mila _Sukiak, Ordizia Orain-Elkarrekin

Podemoseko zinegotziak, adierazten du
bere alderdiak udantzainek 7/2023 Legea,
martxoaren 28koa, animalien eskubideak
eta ongizatea babestekoaren inguruko
Formakuntza jasotzea eskatzen zutela, eta
ez dela formazio planean ageri.

Idazkariak adierazten du sartuta dagoela
uste duela, eta aintzat hartu zela. Sartuta
ez badago, berehala sartuko duela
formakuntza planean.

202410SB0002

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:

Mila Sukia, concejala de Ordizia Orain-
Elkarrekin Podemos, sefala que su
partido pedia que la policia municipal
recibieran formacién en torno a la Ley
7/2023, de 28 de marzo, de proteccion de
los derechos y bienestar de los animales,
y que no figura en el plan de formacion.

La secretaria manifiesta que se considera
incluido y que se tuvo en cuenta. Si no
esta incluido, lo insertara inmediatamente
en el plan de formacién.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

10.- VISESArekin Hirigintza hitzarmena

10.- Aprobacion de la firma de convenio

sinatzearen onarpena

IRIZPEN PROPOSAMENA

LEHENENGOA.- Ordiziako Udala eta
Ordizia Lantzen, SA honako finka honen
jabeak dira: 8.299 erregistro-finka, 2190
liburukia, Ordiziako 157 liburua, 175 folioa,
katastro-erreferentzia 768014/6088481/Y;
"22-San Juan" HIEko a.40.6/1 partzela
eraikigarria da.
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urbanistico con VISESA

PROPUESTA DE DICTAMEN

PRIMERO. - El Ayuntamiento de Ordizia y
Ordizia Lantzen, SA son propietarios de la
finca registral 8.299, Tomo 2190, Libro 157
de Ordizia, Folio 175, referencia catastral
6768014/6088481/Y, se trata de la parcela
edificable a.40.6/1 del A.l.U. “22-San Juan”.
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BIGARRENA.- Hainbat bilera egin
ondoren, Eusko Jaurlaritzako Lurralde
Plangintza, Etxebizitza eta Garraio Sailari

atxikitako "VIVIENDA Y SUELO DE
EUSKADI, S.A/EUSKADIKO
ETXEBIZITZA ETA LURRA, EA"
(aurrerantzean, VISESA) sozietate
publikoak lankidetza-hitzarmenaren
proposamena aurkeztu du, Ordiziako
(Gipuzkoa) "HIE San Juan" hirigintza-

jarduerarako eremuan kokatutako 8299
zenbakidun erregistro-finkan alokatzera
bideratutako erregimen orokorreko babes
ofizialeko etxebizitzen sustapena
ahalbidetzeko. Horretarako, "22-San Juan"
HIEko Plan Partziala aldatzea proposatzen
da. Udaleko Hirigintza Saileko zerbitzu
tekniko eta juridikoek aztertu dute
hitzarmen hori, eta, ondoren, zenbait
aldaketa proposatu dira.

HIRUGARRENA.- 2024ko otsailaren
19an, udal-zerbitzu teknikoek txostena
igorri dute hitzarmen horri buruz.

LAUGARRENA.- 2024ko otsailaren 19an,
udal-zerbitzu juridikoek txostena igorri dute
hitzarmen horri buruz.

Hori dela eta, 2024ko otsailak 21eko
Lurralde batzordeak aldeko irizpenarekin,
ondorengoa proposatzen du,

PROPOSAMENA

LEHENENGOA.- Aipatutako hirigintza-
antolamenduko hitzarmen-proiektuari
hasierako onespena ematea eta jendaurrean
jartzea, hogei eguneko epean, dagokion
iragarkia Gipuzkoako Lurralde Historikoko
Aldizkari Ofizialean eta udal honetako iragarki-
taulan argitaratzen denetik hasita.
Jendaurreko informazio-aldian, edozein
pertsonak aztertu ahal izango du hirigintza-
hitzarmenaren proiektu hori, eta dagozkion
alegazioak egin.
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SEGUNDO. - Después de la celebracion de
varias reuniones, por la Sociedad Publica
“VIVIENDA Y SUELO DE EUSKADI, S.A/
EUSKADIKO ETXEBIZITZA ETA LURRA,
E.A.”, adscrita al Departamento de
Planificacion Territorial, Vivienda y
Transportes del Gobierno Vasco (en
adelante, VISESA), se ha presentado
propuesta de convenio de colaboracion para
posibilitar la promocién de viviendas de
proteccion oficial de régimen general
destinadas a arrendamiento en la finca
registral n° 8299 ubicada en el Area de
intervencion Urbanistica “A.l.U San Juan“ de
Ordizia (Gipuzkoa). Para ello, se propone la
modificacion del Plan Parcial del AIU 22
“SAN JUAN”. Dicho convenio ha sido
analizado por los servicios técnicos y
juridicos del departamento de urbanismo
del Ayuntamiento, tras los cuales se han
propuesto varias modificaciones.

TERCERO. - En fecha 19 de febrero de
2024 se ha emitido informe por los
servicios técnicos municipales acerca del
citado convenio.

CUARTO. - En fecha 19 de febrero de
2024 se ha emitido informe por los
servicios juridicos municipales acerca del
citado convenio.

Por ello, la Comisién de Territorio de fecha
21 de febrero del presente, con el dictamen
favorable, propone la adopcion de Ila
siguiente,

PROPUESTA

PRIMERO. - Aprobar inicialmente y someter
a informaciéon publica el proyecto de
convenio de ordenacioén urbanistica referido,
y que se transcribe a continuacion, por plazo
de veinte dias desde la publicacion del
anuncio correspondiente en el Boletin Oficial
del territorio Histérico de Gipuzkoa, y en el
Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.
Durante el periodo de informacion publica,
podra examinarse dicho proyecto de
convenio urbanistico por cualquier persona
31



Ordiziako Udala

BIGARRENA.- Alkate-Udalburuari
ahalmena ematea, aipatu hitzarmena eta
berau egikaritzeko beharrezkoak diren
dokumentu guztiak izenpetzeko.

HIRUGARRENA.- Akordio hau VISESAri
jakinaraztea.

Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte:

Alkateak  Visesarekin  sinatuko den
hitzarmenaren berri eman du. Onartuko
den Ordiziako Udala, Ordizia Lantzen eta
Visesan arteko akordioa azaldu du.

Aurrez, beste alderdi politikoek egin
dituzten proposamenak aintzat hartu dira.
Beraz, testuan honako aldaketak egingo
dira:

1.- erregimen orokorreko babes publikoko
etxebizitza izena erabili beharrean,
erregimen orokorreko babes ofizialeko
etxebizitza bezala izendatuko dira

2.- Hitzarmenean ezartzen da Visesak
etxebizitza horiek transferitu nahi baditu
eskualdatze hori soilik egin diezaioke
Alokabideri. Proposamena da Alokabideri
hitzaz gain ezartzea 100% izaera publikoa
duen hirugarren edo enteari ezartzea

3.- itzultzearen inguruko testua moldatu
egiten da, eta ezartzen da lur horien
erabilera ezingo de la aldatu. Modu
horretan erabilera errespetatzen ez den
unean itzultzeratzea automatikoa izango
da ez betetzea ematen baita

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus www.ordizia.eus

202410SB0002

y formularse las alegaciones que procedan.

SEGUNDO. - Facultar al alcalde-Presidente
para suscribir el citado Convenio, asi como
cuantos documentos sean necesarios para
la ejecucion del mismo.

TERCERO. - Notificar el presente acuerdo a
los VISESA.
Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen

El alcalde informa del convenio que se va
a firmar con Visesa. Expone el acuerdo
entre el Ayuntamiento de Ordizia, Ordizia
Lantzen y Visesa.

Se han tomado en consideracion la
propuesta realizada por los demas
partidos politicos. Por tanto, se introducen
las siguientes modificaciones en el texto:

1.- En lugar de utilizar la denominacion de
vivienda de proteccion publica de régimen
general, se denominaran viviendas de
proteccion oficial de régimen general

2.-En el convenio se indica que en el caso
de que Visesa pretenda trasferir dichas
viviendas so6lo podra realizar dicha
transmision a Alokabide. La propuesta es
que ademas de la palabra a Alokabide se
indique que solo se podra transferir previa
justificacién de que es un ente o tercero
con caracter 100% publico

3.- Se modifica el texto de la reversion
estableciendo que el destino de estos
terrenos no podra ser modificado. De esta
forma la reversion sera automatica en el
momento en que no se respete el destino
del terreno, puesto que ante la existencia
de un incumplimiento procede se efectué
la reversion del bien.

El texto que se aprueba a continuacion es
32
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Bozkatzen den testua, aurrez adierazi
diren aldaketak barneratzen dituen testua
izango da.
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el texto que integra las modificaciones
indicadas.

Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

11.- Urtarrilean zehar Alkateak sinatutako

11.- Daciéon de cuenta de los decretos de

dekretuen berri ematea. (B24/0001-

alcaldia correspondientes al mes de

B24/0125)
Eztabaida

txanda
jasotako

Alkate jaunak eztabaidarako
zabaldu duenean, jarraian
ekarpenak egin dituzte: ez da izan

Jakinaren gainean geratu da Batzarra

enero. (B24/0001-B24/0125).

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuaciéon se recogen: no
se han efectuado

’;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

12.- 2024ko martxoaren 8rako udalaren

12.- Declaracion de institucional con

Adierazpena.

2024ko martxoaren 8rako udaleko

motivo del 8 de marzo de 2024.

Declaracion de EUDEL con motivo del 8

Adierazpena

Emakumeen nazioarteko egun honetan,
bidezkoa da gure gizarteak historian
zehar eraldaketa feministak eragin
dituzten emakumeen belaunaldiekiko
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En este dia internacional de las mujeres, es
de justicia que nuestra sociedad reconozca
la deuda con las generaciones de mujeres
que han contribuido a las transformaciones
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zorra aitortzea, bai genero-agindu eta
genero-estereotipoen aurkako
erresistentzietan, bai mugimendu
feministaren borroka kolektiboetan.

Sistema patriarkalak emakumeen ideiak
ikusezin bihurtu ditu eta haien aktibismo
politiko eta soziala ukatu ditu, beraien
aldarrikapenak isilaraziz eta
komunitateen aldeko lorpenen
ebidentziak ezabatuz. Gainera,
sistematikoki ezkutatu dira jatorri eta
tradizio kultural desberdinetako
emakumeen, emakume arrazializatuen,
lesbianen, dibertsitate funtzionala duten
emakumeen eta adineko emakumeen
ekarpenak.

Zehazki, arreta jartzen dugu adineko
emakumeen egungo belaunaldian,
sistematikoki estereotipatua eta
diskriminatua den belaunaldi horretan,
sozialki garrantzirik gabekoa bihurtu
duten horretan. Gainera, ikusezintasun
hori ahulezia handiagoko egoerak
ezkutatzen ari da, hala nola prekarietatea
eta pobretzea, nahi ez den bakardadea,
osasun-arazoak eta indarkeria matxista
motak.

Emakumeen ahalduntze-prozesuak
tradizio teoriko, politiko eta filosofiko
feminista baten oinordekotzat hartzea
eskatzen du. Horregatik, adineko
emakumeek dituzten jakinduriak eta
errealitatearen ikuspegi kritikoa
balioestea lagungarria da memoria
historikoa erreparatzeko. Konponketa
horrek aukera ematen digu gure aurreko
emakumeak ezagutzeko eta iragana,
oraina eta etorkizuna Ilotuko dituen
belaunaldien arteko transmisioa
bermatzeko.

Martxoaren 8an, emakumeen
nazioarteko eguna dela eta, erakunde
ezberdinek eskura ditugun estrategia eta
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feministas a lo largo de la historia, tanto
desde sus resistencias contra los mandatos
y estereotipos de género, como desde las
luchas colectivas del movimiento feminista.

El sistema patriarcal ha invisibilizado las
ideas y negado el activismo politico y social
de las mujeres, silenciando sus
reivindicaciones y borrando las evidencias
de sus logros en favor de sus comunidades.
Ademas, se han ocultado sistematicamente
las aportaciones de las mujeres de distintos
origenes y tradiciones culturales,
racializadas, lesbianas, con diversidad
funcional y de las mujeres mayores

En concreto, ponemos el foco en la
generacion actual de mujeres mayores, la
cual es sistematicamente estereotipada y
discriminada, convirtiéndola en socialmente
irrelevante. Ademas, esta invisibilidad esta
ocultando situaciones de mayor
vulnerabilidad como la precariedad y
empobrecimiento, la soledad no deseada,
problemas de salud y formas de violencia
machista.

El proceso de empoderamiento de las
mujeres  requiere  reconocerse  €Como
herederas de una tradicion tedrica, politica y
filosdéfica feminista. Por ello, poner en valor
los saberes y la vision critica de la realidad
que tienen las mujeres mayores, contribuye
al ejercicio de reparacion de la memoria
histérica. Dicha reparacion nos permite
reconocer a nuestras predecesoras y
garantizar la transmision intergeneracional
que conecte pasado, presente y futuro.

Este 8 de marzo, con motivo del dia
internacional de las mujeres, desde las
diferentes instituciones debemos promover
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mekanismo guztiak sustatu behar ditugu,
genealogia feminista ikusarazteko eta

emakumeekin historian izandako
ahanzturak konpontzeko.
Udalok, herritarrengandik hurbilen

dauden erakundeak garenez, aukera eta
ardura dugu, toki-eremuan, emakumeen
belaunaldien historia berreskuratzeko eta
emakumeek eta borroka feministek
udalerrien bizitzari eman dioten balioa
aitortzeko, adineko emakumeen egungo
belaunalditik hasita. Beraz ORDIZIAKO
(e) ko Udalak konpromiso hauek hartzen
ditu:

e Emakumeen memoria historikoa
aitortu eta berreskuratuko duten
proiektuak garatzea, genealogia
sortzeko, hurbileko erreferenteetatik
hasi eta tokiko bizitzan eragina izan
duten talde feministetaraino.

e Une historiko bakoitzean, tradizio

eta ingurune kultural guztietan,
sistemarekiko erresistentzia eta
erantzuna artikulatu duten
mugimendu feministak

aintzatesten laguntzea.

e Ezagutzak eta esperientziak
trukatzeko belaunaldien arteko
topaketa- eta elkarrizketa-guneak
babestea, ahalduntze feministarako
eta adin eta baldintza
desberdinetako emakumeen
aliantzarako guneak izan daitezen.

e Emakumeen ikusgarritasun

soziala sustatzea ikuspegi
intersekzionalaz, bereziki, adineko
emakumeena, bere aniztasun
osoan, eta emakumeen
zahartzaroari buruz , gizartean,
nagusi den irudia eraldatuz,
adinean eta estereotipoetan
oinarrituta.
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todas las estrategias y mecanismos a
nuestro  alcance para visibilizar la
genealogia feminista y reparar los olvidos de
la historia con las mujeres.

Los Ayuntamientos, como instituciones mas
cercanas a la ciudadania, tenemos la
oportunidad y responsabilidad de rescatar,
en el ambito local, la historia de
generaciones de mujeres y de reconocer el
valor que las mujeres y las luchas feministas
han aportado a la vida de los municipios,
empezando por la generacion actual de
mujeres  mayores. Por  tanto, el
Ayuntamiento de ORDIZIA se compromete
a:

e Desarrollar proyectos que
reconozcan y rescaten la memoria
historica local de las mujeres para

crear  genealogia, desde las
referentes proximas, hasta los grupos
feministas.

e Contribuir al reconocimiento de los
movimientos feministas que han
articulado la resistencia y respuesta
al sistema en cada momento
historico, en las distintas tradiciones
y entornos culturales.

e Apoyar los espacios de encuentro y
dialogo intergeneracional para
intercambio de conocimientos y
experiencias, como espacios de
empoderamiento feminista y alianza
de mujeres de diferentes edades y
condiciones.

e Promover la visibilidad social de
las mujeres, especialmente de las
mujeres mayores en toda su
diversidad, y combatir el edadismo,
transformando la imagen que
predomina en la sociedad sobre la
vejez de las mujeres, basada en la
edad y en los estereotipos con
enfoque interseccional.
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Adineko emakumeek  esparru
publikoan dituzten esperientzietan
eta harreman- eta partaidetza-
moduetan arreta berezia jarriko
duten proiektuak bultzatzea, haien
aniztasun osoan.

Errenta baxuenak dituzten adineko
emakumeei, bereziki alargunei,
ahalduntze ekonomikoa
bermatuko dieten diru-sarreren eta
pentsioen eskaera babestea,
eskumena duten erakundeen
aurrean, eta konpentsazio-neurriak
aztertu eta artikulatzea.

Adineko emakumeentzat, bereziki
alargunentzat, dauden laguntza
eta prestazio ekonomikoak
ezagutaraztea.

Udal-eskumeneko laguntza- eta
zaintza-zerbitzu publikoak
indartzea beren herrietan, adineko
emakumeei autonomia eta
aktibismoa mantentzea
ahalbidetzeko.

Adineko  emakumeen  aurkako
indarkeria matxistaren eragina
eta hura gauzatzeko moduak
ikertzea eta horietan sakontzea,
emakume horien errealitatera eta
beharretara egokitutako erantzunak
artikulatzeko.

BERDINSAREA sarearen bidez,
EUDELen eta Emakunderen
laguntzarekin, udalerriak
emakumeen tokiko memoria
berreskuratzeko abian jartzen ari
diren ekimenak ezagutaraztea eta
ikusaraztea.
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Impulsar proyectos que pongan
especial atencion en las experiencias
y en las formas de relacion y
participaciéon de las mujeres
mayores en el ambito publico, en
toda su diversidad.

Apoyar ante las instituciones
competentes la demanda de ingresos
y pensiones que garanticen el
empoderamiento economico a las
mujeres mayores de rentas mas
bajas, especialmente a las viudas, y
que se estudien y articulen medidas
de compensacion.

Dar a conocer las ayudas y
prestaciones econémicas
existentes para las mujeres mayores,
especialmente las viudas.

Reforzar los servicios publicos de
apoyo y cuidados de competencia
municipal en sus localidades, que
permitan a las mujeres mayores
mantener su autonomia y activismo.

Investigar,  profundizar en el
conocimiento de la incidencia y las
formas en las que se ejerce la
violencia machista contra las
mujeres mayores, a fin de articular
respuestas adecuadas a su realidad
y necesidades.

Difundir y dar visibilidad a través de
la red BERDINSAREA, con la
colaboracion de EUDEL y
Emakunde, a las iniciativas que los
municipios estan  poniendo en
marcha para rescatar la memoria
local de las mujeres.
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Eztabaida
Alkate jaunak eztabaidarako txanda
zabaldu duenean, jarraian jasotako

ekarpenak egin dituzte:

Mila _Sukiak, Ordizia Orain-Elkarrekin
Podemoseko zinegotziak hau adierazten
du:

Betik gora egin behar dela horrelako
adierazpena esaten duzuela, eta
feministak garen heinean ez dugu uste
horrela egin behar denik. Gehienbat bere

horretan geratzen baitira  horrelako
aldarrikapenak adierazpen soil gisa.
Proposatzen dugu adierazpenetik
haratago joan, eta askotan planteatu

dugun bezala adibidez kale bateko izena
aldatu eta emakume baten izena jartzea.
Gure planteamendua da kale Nagusia,
edo Goenkale kaleari izena aldatu eta
emakume izena jartzea. Esandakoak
esanda, proposatzen dugu Miren
Etxezarreta izena ezartzea

Alkateak adierazten du ados dagoela, eta
bere lanketa duela gaiak. Badakizue
Dorrean dagoen espazioan plaza Morea
deitzeko proposamena heldu zitzaigula,
baina horrek ere lanketa bat behar du. Aldi
berean, askotan aldarrikatu dut Grazia
Urdaneta izena ere berreskuratu beharko
genukela, hau da, Urdanetak Moluketatik
ekarri zuen 6 urteko ume hori, 6 hilabeteko

itsasontzi bidaia egin ondoren, eta
Ordiziako lehen jatorri atzerritarreko
emakumea. Badaude gure historian

errebindikatu ez diren figura ugari, baino
hori hemen baino aurretik egiten den
lanketa baten ondorioz etorri behar dela.
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Debate
Abierto el turno de intervenciones por parte
del Sr. alcalde se producen las que
sucintamente a continuacion se recogen:

Mila Sukiak, concejal de Ordizia Orain-

Elkarrekin Podemos, manifiesta o
siguiente:
Comentais que estas declaraciones

deberian de venir de abajo a arriba y en la
medida en que somos feministas no
creemos que haya que hacerlo de esa
forma. Mas que nada porque estas
declaraciones quedan en meras
declaraciones. Proponemos ir mas alla de
una simple expresion y como muchas
veces hemos planteado cambiar el
nombre de una calle por el de una mujer.
Nuestro planteamiento es que la calle
Mayor, o la calle Goenkale cambie su
nombre por el de mujer. Dicho lo dicho,
proponemos que se tenga en cuenta el
nombre de Miren Etxezarreta

El _Sr.Alcalde manifiesta que esta de
acuerdo, pero que el tema requiere hacer
un previo estudio. Indica que como bien
saben en el espacio que hay en Dorrea
se nos propuso llamar a la plaza, plaza
Morea, pero esa propuesta también
requiere una elaboracion. Al mismo
tiempo, he reivindicado muchas veces que
deberiamos recuperar también el nombre
de Grazia Urdaneta, esa nifia de 6 anos
que Urdaneta trajo de las Molucas
después de un viaje de 6 meses en barco,
y que podriamos considerar como la
primera mujer de origen extranjero de
Ordizia. Hay muchas figuras que no se
han reivindicado en nuestra historia, pero
que eso tiene que venir por una
elaboracion que se hace antes que aqui.
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Bozketa:

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldekoak: 15 (EH BILDU ORDIZIA 6, EAJ-PNV 6, ORDIZIA ORAIN — ELKARREKIN
PODEMOS 2, GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1)

Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

‘;

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo puntuaren berri eman du:

9.- Galde-errequak

Ifiaki Ormazabal herritarrak hitza eskatzen
du, eta Alkateak onesten du. Adierazten du
aparkaleku bat matrikularekin eskatu zuen
2019 urtean, eta erantzun zen ez zegoela
araudian barneratuta. Baina gaur jakin du
Altamira auzoan aukera hori ahalbidetu
dela. Arartekora jo nuen eta Udalak
hurrengo udalbatzan erantzungo zela
erantzun zuen.

Alkateak erantzuten du gai honen inguruan
hitz egin dela. Egia da eskaera 2019tk
dagoela, eta horrek eskatzen du arau
aldaketa bat. Egun Ordizian ez dago hori
araututa, eta udalerri ezberdinetan araudi
ezberdinak daude ezgaitasuna duten
pertsonei matrikulazio  plaza  horiek
gordetzeko. Beasainen eta Donostin dagoen
ezgaitasunaren inguruko elkarteari
kontsultak egin ziren , eta zein irizpide
zeuden galdetu zen. Adierazi ziguten ez
zegoela irizpiderik, eta gomendatzen zuten
geroz eta aparleku gehiago gordetzea, eta
ez aldiz izenduneko aparkaleku horiek
sustatzea. Bere garaian Udaltzain burua
zenak ez zuen aldeko jarrerarik horrelako
egoeraren aurrean. Egia da trafiko
ordenantza eta aparkalekuen inguruko
ordenantza aldatu beharra dugula eskatzen
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9.- Ruegos y prequntas

El ciudadano Ihnaki_Ormazabal pide Ila
palabra, y el alcalde la aprueba. Indica que
solicitd un aparcamiento con matricula en
el afio 2019 y se contesté que ese tipo de
aparcamiento no estaba incluido en la
normativa municipal. Pero hoy se ha
enterado de que en el barrio de Altamira se
ha permitido esta posibilidad. Comenta que
se dirigi6 al Ararteko y el Ayuntamiento
respondié que se responderia su solicitud
en el préximo pleno municipal.

El alcalde responde que se ha hablado de
este tema mas de una vez. Es cierto que la
peticion se formuld en el 2019, lo también
es cierto que otorgar lo que se solicita
requiere efectuar un cambio normativo. En
la actualidad en Ordizia no esta regulado y
en los distintos municipios colindates
existen diferentes normativas para reservar
tipo de plazas de matriculacion a personas
con discapacidad. Se realizaron consultas
tanto al Ayuntamiento de Beasain como a
la asociacion sobre la discapacidad de
Donostia, y se consultaron también los
criterios para otorgar esa licencia especial.
Se nos indicé que no habia criterio alguno,
y se recomendaba que cada vez se
guardasen mas plazas de aparcamiento
para gente con discapacidades, y se nos
instaba a intentar no promocionarar este
tipo de aparcamientos nominativos. El que
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zaudena onartu ahal izatek. Ezgaitasuna
duten txartel guztiei ezin zaie matrikularen

baitan gordetzearen figura aplikatu, eta
aztertu dira zein baldintzetan eman
daitezken. Baldintzak jaso gabe daude

egun, eta jakin badakigu egun dauden 2
baldintza betetzen dituzula. Aspaldi eman
da agindua ordenantzak aldatzeko, eta
araudi planean ere badaude, baina oraindik
ez da egin. Eta baita planteatu genuen zona
gorrian eta baita urdinean ere baimen berezi
bat ematea egoera Dberezietan, eta
alkatearen baimen bereziarekin. Egun
gizarte zerbitzuetan txostenak eskatu dira,
baldintzak ere zeintzuk izango diren
zehazten gaude (etxebizitzaren kokapena,
ezgaitasun edo mugikortasunan ezaren
ehunekoa...), baina baimen berezia izango
duzu baldintzak betetzen dituzulako

202410SB0002

en su dia era jefe de la Policia Municipal
no tenia una posicion favorable ante este
tipo de casos. Es cierto que tenemos que
cambiar la ordenanza de trafico y Ila
ordenanza de aparcamientos para poder
aceptar lo que pides. No se puede aplicar
la figura de la reserva de plazas
nominativas por matricula a todas las
tarjetas con discapacidad y se han
analizado las condiciones en las que
pueden ser expedidas. Actualmente las
condiciones que se deben de cumplir
estan recogidas, pero sabemos que el
Solicitante cumple con los 2 requisitos que
actualmente se tienen en consideracion.
Hace tiempo que se ha dado la orden para
modificar las ordenanzas e indicar que se
recogen en el plan normativo municipal,
pero todavia no se han elaborado ni
cursado. 'Y también planteamos Ila
concesion de un permiso especial en la
zona roja e incluso azul en circunstancias
especiales mediante un permiso especial
del alcalde. En la actualidad se han
solicitado informes a los servicios sociales,
se estan especificando los requisitos a
cumplir  (ubicacion de la vivienda,
porcentaje de discapacidad o0 no
movilidad...), y basandose en eso se
autorizara de los solicitantes a tener un
permiso especial, y tu sabes que cumples
los requisitos.

‘;

Aztergai gehiago ez dagoenez,
Lehendakariak bilera amaitutzat eman du,
eta honako akta jaso da; hori, nik,
|ldazkariak egiaztatzen dut.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el
alcalde levanta la sesion, de la que se
extiende la presente, de todo lo cual, yo la
secretaria

Sinatzaileak
Firmantes
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