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2026ko urtarrilaren 14a, asteazkena

TOKI ADMINISTRAZIOA

ORDIZIAKO UDALA

2025 urteko Ordiziako Udaleko lan eskaintza publi-
koaren onarpena.

Ordiziako alkateak abenduaren 19an 2025/1982 Alkate
Dekretuan honako hau erabaki du:

HONAKO HAU ERABAKI DUT

Lehenengoa: Ordiziako Udal Batzarrak onartutako lanpos-
tuen zerrendarekin eta plantilla organikoarekin bat etorriz, on-
doren zehazten diren 18 plazak 2025erako Enplegu Publikoa-
ren Eskaintzan onartzea.

— Administrazio Orokorreko Teknikaria.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: Al.

Eskala: Administrazio Orokorra.
Hizkuntza eskakizuna: C2/C2.
Sarbidea: Txanda irekia.

Harremana: Funtzionarioa.

— Giza Baliabideen eta Antolaketaren AQT.
Betegabeko plaza kopurua: 1.

Sailkapen taldea: Al.

Eskala: Administrazio Orokorra.

Hizkuntza eskakizuna: C2/C2.

Sarbidea: Txanda irekia.

Harremana: Funtzionarioa.

— Kontuhartzailetzako Teknikaria.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: A1l.

Eskala: Administrazio Orokorra.
Hizkuntza eskakizuna: C2/C2.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Arkitekto teknikoa.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: A2.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: C1/C1.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Administrazio Orokorreko Administraria.
Betegabeko plaza kopurua: 3.

Sailkapen taldea: C1.

Eskala: Administrazio Orokorra.

Hizkuntza eskakizuna: C1/C1.

Sarbidea: Txanda irekia.

Harremana: Funtzionarioa.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ORDIZIA

Aprobacion de la oferta publica de empleo del Ayun-
tamiento de Ordizia para 2025.

El Alcalde del Ayuntamiento de Ordizia, en Decreto de Alcal-
dia n.° 2025/1982 ha aprobado lo siguiente:

TENGO A BIEN

Primero: De conformidad con la Relacion de Puestos de Tra-
bajo y la Plantilla organica aprobadas por el Pleno del Ayunta-
miento de Ordizia, aprobar la Oferta de Empleo Publico para
2025 con las 18 plazas que se detallan a continuacion.

— Técnico/a Administracion General.
Numero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: Al.

Escala: Administracion General.
Perfil lingtistico: C2/C2.

Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— TAG de Recursos Humanos y Organizacion.
Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: Al.

Escala: Administracion General.

Perfil linglistico: C2/C2.

Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Técnico/a de Intervencion.
Namero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: Al.
Escala: Administracion General.
Perfil linglistico: C2/C2.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Arquitecto técnico/a.

Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: A2.
Escala: Administracion Especial.
Perfil linglistico: C1/C1.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Administrativos A. General.
Ndmero de plazas: 3.

Grupo de clasificacion: C1.
Escala: Administracion General.
Perfil lingliistico: C1/C1.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.
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— Administrazio Orokorreko Administraria.
Betegabeko plaza kopurua: 1.

Sailkapen taldea: C1.

Eskala: Administrazio Orokorra.

Hizkuntza eskakizuna: C1/C1.

Sarbidea: Txanda librea Ezgaitasuna.
Harremana: Funtzionarioa.

— Kultura Arduraduna.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: Al.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: C2/C2.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Udaltzaina.

Betegabeko plaza kopurua: 4.
Sailkapen taldea: C1.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: B2/B2.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Liburuzaina.

Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: C1.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: C1/C1.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Eginkizun Anitzak.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: C2.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: B2/B2.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

— Gidaria/Zerbitzu Orokorretako Peoia.
Betegabeko plaza kopurua: 1.
Sailkapen taldea: E.P.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: B1/B1.
Sarbidea: Txanda irekia.

Harremana: Funtzionarioa.

— Agente 1.

Betegabeko plaza kopurua: 2.
Sailkapen taldea: C1.

Eskala: Administrazio Berezia.
Hizkuntza eskakizuna: C1/C1.
Sarbidea: Txanda irekia.
Harremana: Funtzionarioa.

Bigarrena: Erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN eta
Udaleko Iragarki taulan argitaratzea.

Erabaki honek arduralaritza bideak agortzen ditu eta horren
aurka argitarapena egiten den hurrengo egunetik eta bi hilabe-
teko epean Donostian egoitza duen Administrazioarekiko Auzi-
tarako Epaitegian administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri ahal
izango da.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idatz-zatian adierazi-
tako administrazioarekiko auzi-errekurtsoaren aurretik, berraz-
tertzeko errekurtsoa aurkez dakioke ebazpena eman duen orga-
noari hilabeteko epean, jakinarazpen hau publikatu eta biharamu-
netik hasita.

Ordizia, 2025eko abenduaren 19a.—Adur Ezenarro Agirre,
alkatea. (8861)

— Administrativos A. General.
Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: C1.
Escala: Administracién General.
Perfil linglistico: C1/C1.

Acceso: Turno Libre Discapacidad.
Relacion: Funcionario/a.

— Responsable de Cultura.
Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: Al.
Escala: Administracion Especial.
Perfil linglistico: C2/C2.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Agente.

Numero de plazas: 4.

Grupo de clasificacion: C1.
Escala: Administracion Especial.
Perfil linglistico: B2/B2.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Bibliotecario/a.

Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: C1.
Escala: Administracion Especial.
Perfil linguistico: C1/C1.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Cometidos multiples.

Nidmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: C2.
Escala: Administraciéon Especial.
Perfil linglistico: B2/B2.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Chofer/Pedn Servicios Generales.
Ndmero de plazas: 1.

Grupo de clasificacion: A.P.

Escala: Administracion Especial.
Perfil linguistico: B1/B1.

Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

— Agente 1.°

Numero de plazas: 2.

Grupo de clasificacion: C1.
Escala: Administracion Especial.
Perfil linglistico: C1/C1.
Acceso: Turno libre.

Relacion: Funcionario/a.

Segundo: Publicar el acuerdo en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuz-
koa y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Este acto agota la via administrativa y contra el mismo se
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo sito en San Sebastian en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de su
publicacion.

No obstante, con caracter potestativo y al Recurso Conten-
cioso-Administrativo sefialado en el parrafo anterior, se podra
interponer recurso de reposicion, ante el mismo érgano que lo
dictd, en el plazo de un mes que se contara desde el dia siguien-
te a su publicacion.

Ordizia, a 19 de diciembre de 2025.—El alcalde, Adur Ezena-
rro Agirre. (8861)



