
 
OP03/2022 

 

Toki-erakundea: Ordiziako Udala 
 
Hautaketa prozesua: OP03/2022 
 
Hiri mantenu eta zerbitzu arduradun plaza 

bat lehiaketa bidez betetzea, abenduaren 28ko 
20/2021 Legearen 6. eta 8. xedapen 
gehigarrietatik eratorritako aldi baterako 
enplegua egonkortzeko hautaketa-prozesuen 
baitan. 

 

Entidad local: Ayuntamiento de Ordizia 
 
Proceso selectivo: OP03/2022 
 
Provisión, mediante concurso, de una plaza 

de responsable de servicios y 
mantenimiento urbano, dentro de los 
procesos selectivos de estabilización de 
empleo temporal derivados de la DA 6º y 8º 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. 

 

 
Epaimahai Kalifikatzaileak, 2024ko apirilaren 
19an egindako bileran, hau erabaki du: 
 

 
El Tribunal Calificador, reunido el 19 de abril 
de 2024, ha acordado lo siguiente: 
 
 

Merezimenduen behin-behineko 
balorazioa. 

 

Valoración provisional de méritos. 
 

 
Onestea 2023ko abuztuaren 16an GAOn (157. 
zk.) argitaratutako Alkate Dekretuz 
merezimenduak egiaztatzeko eskatu zitzaien 
pertsonen merezimenduen behin-behineko 
balorazioa  (1. Eranskina). 
 

Aprobar la valoración provisional de méritos 
de las personas requeridas para la acreditación 
de méritos según Decreto de Alcaldía 
publicado en el Boletín Oficial de Gipuzkoa el 
16 de agosto 2023, núm. 157 (Anexo 1). 
 

Egindako ebaluazioan 80 puntura berdinduta 
geratu dira honako izangaiak: AMAIA JAUREGI 
LAZKANO, ANE CALVO NUÑEZ, BORJA TEJEDA 

CAMPOS, IRENE IRASTORZA ASURABARRENA, 
eta XABIER IRIDOY IRURETAGOYENA. 10.5 
klausulan berdinketa hausteko ezarritako 

irizpideak honako hauek dira: “…berdinketak 
gertatzen badira, ordena ezartzeko kontuan 
hartuko da, lehenik eta behin, deialdia egin 
duen Udalean zerbitzu-denbora gehien eman 
duen hautagaiaren alde, deitzen den eskala, 
azpieskala edota kategoria berdinetan; 
bigarrenik, deialdia egin duen Udalean zerbitzu-

denbora gehien eman duenaren alde; 
hirugarrenik, beste administrazio publiko 
batzuetan zerbitzu-denbora gehien eman 
duenaren alde, eta, azkenik, berdinketak 
jarraitzen badu, zozketaren sistemara joko da”. 

Se ha dado un empate a 80 puntos entre las 
siguientes personas aspirantes: AMAIA 
JAUREGI LAZKANO, ANE CALVO NUÑEZ, 

BORJA TEJEDA CAMPOS, IRENE IRASTORZA 
ASURABARRENA y XABIER IRIDOY 
IRURETAGOYENA. Los criterios de desempate 

dispuestos en la cláusula 10.5 son los 
siguientes:“… el orden se establecerá 
atendiendo, en primer lugar, a favor de la 
persona aspirante que hubiera prestado más 
tiempo de servicios, en el Ayuntamiento 
convocante, en las mismas escala, subescala 
y/o categoría que se convoca; en segundo 

lugar, de la que hubiera prestado más tiempo 
de servicios en el Ayuntamiento convocante; 
en tercer lugar, de la que hubiera prestado 
más tiempo de servicios en otras 
Administraciones Públicas y en último lugar, 
si persistiera el empate, se acudirá al sistema 

del sorteo”. 

 
Berdinketa hausteko 10 egun balioduneko epea 
ematen da, ebazpen hau argitaratu eta 
hurrengo egunetik aurrera, puntuazioan 
berdinduta geratu diren izangaiek deialdia egin 
duen Udalean edo beste administrazio publiko 

batzuetan egindako zerbitzuak egiaztatzen 
dituzten agiriak aurkez ditzaten. 

Se concede un plazo de 10 días hábiles 
contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución para que los 
aspirantes que han quedado empatados en la 
puntuación presenten la documentación que 

acredite los servicios prestados en el 
Ayuntamiento convocante o en otras 
Administraciones Públicas, para romper el 
empate. 
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Hautaketa prozesura aurkeztutako hautagaiek 
egiaztatuta dute hautaketa prozesu honetako 
plazari lotutako lanpostuak duen hizkuntz 
eskakizuna. Epaimahaiak baieztatzen du 
euskara proba egin behar duela. 
 

Las personas aspirantes a la plaza tienen 
acreditado el perfil exigido al puesto vinculado 
a la plaza objeto de la presente convocatoria. 
El tribunal confirma que no es necesario 
realizar la prueba de euskera.  

Merezimenduen behin-behineko balorazioaren 
aurka interesdunek erreklamazioa aurkez 
dezakete Ordiziako Udalaren aurrean, hamar 
egun balioduneko epean, ebazpen hau 
argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.  
 

 

Contra dicha valoración las personas 
interesadas podrán formular reclamación ante 
el Ayuntamiento de Ordizia en el plazo de 10 
días hábiles contados a partir del día siguiente 
al de la publicación de la presente resolución.  
 

 
 
Donostia, dokumentuaren sinadura 

elektronikoaren egunean 

En San Sebastián, a la fecha de la firma 

electrónica del documento. 
 

 

Epaimahai Kalifikatzaileko idazkaria / El secretario del Tribunal Calificador 

 

 

Sin./Fdo.: Iñaki Ibarrola Urraca 
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I. ERANSKINA / ANEXO I 

 

NAN  Izen-abizenak 
Esperientzia 

orokorra (a.1)   

Esperientzia 
espezifikoa 

(a.2)   

Esperientzia 
azpitotala / 

(a) 

Maila 
goragoko 

titulu 
akademikoa 

(b.1) 

Erakunde 
ofizialetan 
jasotako 

prestakuntza 
(b.2)  

IT 
Txartelak 

(b.3)   

B motako 
gidabaimena 

(b.4) 

Besteak 
azpitotala 

(b)  

GUZTIRA 
(puntuak)   

DNI Nombre y apellidos 
Experiencia 

general (a.1) 

Experiencia 
específica 

(a.2) 

Subtotal 
experiencia 

(a) 

Título 
académico 
del mismo 
nivel (b.1) 

Recepción 
de cursos 

formativos 
(b.2) 

Tarjetas 
IT (b.3) 

Carnet tipo B 
(b.4) 

Subtotal 
otros 

méritos 
(b) 

TOTAL 
(puntos) 

***6300** Jose Antonio Sanchez Alviz 60,00000 6,68134 66,68134 0,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 86,68134 

***9335** Ricardo Landa Oñate 60,00000 3,49148 63,49148 0,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 83,49148 

***7293** Amaia Jauregi Lazkano 60,00000 0,00000 60,00000 10,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 80,00000 

***1505** Ane Calvo Nuñez 60,00000 0,00000 60,00000 0,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 80,00000 

***7256** Borja Tejeda Campos 60,00000 0,00000 60,00000 0,00000 20,00000 20,00000 2,50000 20,00000 80,00000 

***5158** Irene Irastorza Asurabarrena 60,00000 0,00000 60,00000 0,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 80,00000 

***4994** Xabier Iridoy Iruretagoyena 60,00000 0,00000 60,00000 0,00000 20,00000 10,00000 2,50000 20,00000 80,00000 

***4707** Ixiar Oreja Unanue (*) 39,67520 0,00000 39,67520 0,00000 20,00000 0,00000 2,50000 20,00000 59,67520 

***7095** Ainara Beristain Santamaria (*) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 2,50000 20,00000 20,00000 

***3539** Sergio Uriarte Cortazar (*) 0,00000 0,00000 0,00000 10,00000 0,00000 20,00000 2,50000 20,00000 20,00000 

 

(*) Kautelazkoa. Baremazio altuagoa duten izangaiak daude. / Cautelar. Hay aspirantes con una autobaremación superior. 
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