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KONTSULTA PUBLIKOA: ORDIZIAKO 

UDALEKO LANGILE PUBLIKO 

IZATEKO HAUTAPEN PROZESUETAN 

BITARTEKO ELEKTRONIKOEN BIDEZ 

HARREMANAK IZATEKO 

BETEBEHARA ARAUTZEKO 

ORDENANTZAREN ELABORAZIO 

PROZESUA 

 

CONSULTA PÚBLICA:  

PROCEDIMIENTO PARA LA 

ELABORACIÓN DE LA ORDENANZA 

REGULADORA DE LA OBLIGACIÓN DE 

RELACIONARSE POR MEDIOS 

ELECTRÓNICOS EN LOS PROCESOS 

SELECTIVOS DE ACCESO A LA 

CONDICIÓN DE EMPLEADO/A 

PÚBLICO/A DEL AYUNTAMIENTO DE 

ORDIZIA 

 

Administrazio Publikoen Prozedura 

Erkidea arautzen duen urriaren 1eko 

39/2015 Legeak 133. artikuluan ezartzen 

duenez, ordenantza proiektua prestatu 

baino lehen, kontsulta publiko bat bideratu 

behar da administrazio eskudunaren 

webgunearen bitartez, etorkizuneko 

arauak ukitu ditzakeen subjektuek eta 

antolakunderik ordezkagarrienek euren 

ekarpenak egin ditzaten. Hori horrela, 

Ordiziako Udaleko langile publiko 

izateko hautapen prozesuetan bitarteko 

elektronikoen bidez harremanak 

izateko betebeharra arautzen duen 

Ordenantzaren elaborazio prozesuan, 

kontsulta publiko hau egiten da. 

De conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, de Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, 

con carácter previo a la elaboración de los 

proyectos de ordenanzas, debe 

substanciarse una consulta pública digital 

para recabar la opinión de los sujetos y de 

las asociaciones más representativas 

potencialmente afectadas por la futura 

norma, por lo que en su cumplimiento, 

se lleva a cabo la consulta previa en el 

procedimiento para la elaboración de la 

Ordenanza reguladora de la obligación 

de relacionarse por medios electrónicos 

en los procesos selectivos de acceso a 

la condición de empleado/a público/a 

del Ayuntamiento de Ordizia. 

 

Modu honetan, eta arauzko proiektua egin 

aurretik, ukituak izan daitezkeen herritarrei 

eta antolakunderik ordezkagarrienei dei 

egiten zaie, etorkizuneko arau honen gain 

euren ekarpenak egin ditzaten.  

 

De este modo, y antes de la elaboración 

del proyecto normativo, se invita a la 

ciudadanía y a las organizaciones más 

representativas potencialmente afectadas 

por la futura norma a expresar sus 

opiniones y hacer aportaciones sobre la 

necesidad de esta norma. 

 

Ekarpenak, alegazioak edota iradokizunak 

2022ko azaroaren 25etik 2022ko 

abenduaren 1era egin daitezke, biak 

barne. 

 

Pueden hacerse aportaciones, alegaciones 

y/o sugerencias, desde el 25 de noviembre 

de 2022 hasta el 1 de diciembre de 2022, 

ambos incluidos.  
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Hori horrela, ekarpenak hurrengo helbide 

elektronikoan egin daitezke: 

idazkaritza@ordizia.eus.  

 

A tal efecto podrán remitirse las 

aportaciones a la siguiente dirección de 

correo electrónico: idazkaritza@ordizia.eus. 

 

Jarraian, arauketa honekin konpondu nahi 

diren arazoak, berau onartzeko beharra 

eta egokitasuna, nahiz helburuak zein 

diren zehaztuko dira.  

 

A continuación se describen los problemas 

que se pretender resolver con esta 

regulación, las razones de la necesidad y 

oportunidad de su aprobación así como los 

objetivos que persigue. 

 
 

ONARTZEAREN BEHARRA ETA 

EGOKITASUNA 

 

NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DE SU 

APROBACIÓN 

 

Indarrean dagoen legeriak eta gizartearen 

bilakaerak baliabide elektronikoen 

erabilera eskatzen dute, eta horregatik 

beharrezkoa da gaia udal esparruan 

arautzea. 

La legislación en vigor y la evolución de la 

sociedad reclaman el uso de los medios 

electrónicos, y de ahí surge la necesidad 

de regular la materia en el ámbito 

municipal. 

 

Administrazio Publikoen Administrazio 

Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 

39/2015 Legearen 14. artikuluak eta 

martxoaren 30eko 203/201 Errege 

Dekretuaren, Sektore Publikoaren 

Jarduera eta Funtzionamenduaren 

Erregelamendua baliabide elektronikoen 

bidez onartzen duen martxoaren 30eko 

203/2020 Errege Dekretuaren 3.3 

artikuluak ezartzen dutenez, administrazio 

publikoek, erregelamenduz, baliabide 

elektronikoak soilik erabiliz ezarri ahal 

izango dute haiekin harremanetan 

jartzeko betebeharra, pertsona juridikoen 

edo pertsona fisikoen kolektiboen kasuan, 

baldin eta, pertsona horien gaitasun 

ekonomiko edo teknikoagatik, dedikazio 

profesionalagatik edo beste arrazoi 

batzuengatik, egiaztatuta badago 

beharrezko baliabide teknologikoak 

eskura eta eskura dituztela.  

 

El artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas y 

el artículo 3.3 del Real Decreto 203/201, de 

30 de marzo, por el que se aprueba el 

Reglamento de actuación y funcionamiento 

del sector público por medios electrónicos, 

establecen que las administraciones 

públicas reglamentariamente podrán 

establecer la obligación de relacionarse 

con ellas utilizando sólo medios 

electrónicos cuando se trate de personas 

jurídicas o colectivos de personas físicas 

que por razón de su capacidad económica 

o técnica, dedicación profesional u otros 

motivos quede acreditado que tienen 

acceso y disponibilidad de los medios 

tecnológicos precisos. 
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KONPONDU NAHI DIREN ARAZOAK 

ETA HELBURUA:  

 

PROBLEMAS QUE SE PRETENDEN 

SOLUCIONAR Y OBJETIVO DE LA 

NORMA: 

 

39/2015 Legeak, 40/2015 Legeak, 

203/2021 Errege Dekretuak eta 3/2022 

Euskal Lege berriak administrazio 

elektroniko deritzonaren oinarrizko 

esparru juridikoa osatzen dute. Esparru 

hori Europako Batzordeak horrela 

definitzen du: “Administrazio publikoetan 

informazioaren eta komunikazioaren 

teknologiak erabiltzea, antolaketa-

aldaketekin eta gaitasun berriekin batera, 

zerbitzu publikoak eta prozesu 

demokratikoak hobetzeko eta politika 

publikoen babesa indartzeko”. 

 

Tanto la Ley 39/2015, como la Ley 

40/2015, el RD 203/2021 y la más reciente 

Ley vasca, 3/2022, constituyen el marco 

jurídico básico de la denominada 

administración electrónica, definida por la 

Comisión Europea, como “el uso de las 

tecnologías de la información y la 

comunicación en las Administraciones 

Públicas, combinado con cambios 

organizativos y nuevas aptitudes, con el fin 

de mejorar los servicios públicos, los 

procesos democráticos y reforzar el apoyo 

a las políticas públicas”. 

 

Nahiz eta administrazio elektronikoaren 

alderdi guztiak bilduko dituen ordenantza 

bat idaztea beharrezkoa ikusten den, 

erraztasunaren, gardentasunaren, 

hurbiltasunaren eta herritarrei zerbitzu 

eraginkorra ematearen printzipioak modu 

eraginkorragoan lortzen laguntzeko eta 

administrazio prozedura izapidetzeko, 

besteak beste, enplegu publikoa 

egonkortzeko prozesuaren ondorioz, 

administrazio elektronikoaren arloko gai 

jakin bat lehentasunez onartzeko beharra 

sortu da: Udaleko enplegatu publiko 

izateko hautaketa-prozesuetan Ordiziako 

Udalarekin harreman telematikoak izateko 

betebeharra arautzea. 

 

Si bien se ve necesario redactar una 

ordenanza que recoja todos los aspectos 

de la administración electrónica, para 

facilitar la consecución más eficaz de los 

principios de simplificación, transparencia, 

proximidad y servicio efectivo a la 

ciudadanía y la tramitación del 

procedimiento administrativo, entre otros, 

ha surgido, a raíz del proceso de 

estabilización del empleo público, la 

necesidad de aprobar con carácter 

prioritario un tema concreto en materia de 

administración electrónica: la regulación de 

la obligación de relacionarse 

telemáticamente con el Ayuntamiento de 

Ordizia en los procesos selectivos de 

acceso a la condición de empleado público 

del Ayuntamiento. 

 
 
 
 
 


