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Ordizian, 2019ko otsailaren 28an UDALBATZARRAK Ohiko bilkura egin du udaletxe honetako bilkura 
aretoan. Hona hemen bertaratuak:

BERTARATUTAKOAK:

LEHENDAKARIA: 

José Miguel Santamaría Ezeiza jn.

BERTAN DAUDEN ZINEGOTZIAK: 

Joseba Aranburu Ganzarain EAJ/PNV
Bittor Bolinaga Alzelai EAJ/PNV
Jose Ignacio Iturrioz Gotor EAJ/PNV
Arantxa Fernandez Alvaredo EAJ/PNV
Igor Eguren Izagirre Ordiziako E.H. Bildu
Belen Maiza Urrestarazu Ordiziako E.H. Bildu
Adur Ezenarro Agirre Ordiziako E.H. Bildu
Izaro Intsausti Zinkunegi andrea. Ordiziako E.H. Bildu
Jon Ander Caballero Zubelzu Ordiziako E.H. Bildu
Miren Alazne Sukia Galparsoro Ordizia Orain 
M. Jesus Soto De Los Santos Ordizia Orain
Iñaki Dubreuil Churruca jauna Euskal Sozialistak-Socialistas vascos

IDAZKARIA: 
Ana Urkizu Kerejeta andrea

BESTE BERTARATZE ETA IRTEERAK

AZTERTUTAKO GAIAK

EGUNEKO GAI-ZERRENDAKO GAIAK:

1.- 2019ko urtarrilaren 31ko udalbatzarrak egindako batzarraren zirriborroa onartzea.
2.- Urtarrileko Alkatetzako dekretuen berri ematea
3.- Kontu-hartzaileak otsaileko Kontratuei dagokien ingeren berri ematea.
4.- Duintasunez hiltzeko eskubideari buruzko proposamenari Ordiziako udaleko atxikimena.
5.- 2019ko martxoaren 8 erakunde-adierazpena “Bizitzak erdigunera!!!!” izenburua duena.
6.- Kudeaketa materialaren ardurari buruzko hitzarmena, Ordiziako udalaren eta Polizia eta Larrialdietako 
Euskal Akademiaren artekoa.
7.- 2019 ekitaldirako Plantilla Organikoa.
8.- 2019 ekitaldirako Lanpostu Zerrenda.
9.- Bake-epailearen izendapena.
10.- Oinarrizko udal zerbitzuen prezio publikoak zergak eta tasak ordaintzeko diru-laguntzak emateko 
programa arautzen duen udal ordenantza indargabetzea.
11.- Galde-erreguak.

PRESAZKO IZAERAZ SARTUTAKO GAIAK:

1) Ordiziako udalerrian aparkaldi mugatuko eremuak arautzen dituen udal ordenantza aldatzea.
2)  Lehen mailako mediku arretari buruzko mozioa, Ordizia Orainek aurkeztutakoa. 
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GALDE-ERREGUETAN AZTERTUTAKO GAIAK:

1.- NATURKONek aurreko osoko bilkuran aurkeztutako mozioa eta onartu zena nola dagoen jakin nahi 
du. 
2.- Filipinak 6 kalean eraitsitako eraikinaren planoei buruzko galdera. 

ORDUTEGIA:

HASIERA: 19:00 etan AMAIERA: 21:20 etan
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Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren lehenengo puntuaren berri eman du:

1.- 2019ko urtarrilaren 31ko ohiko Osoko Batzarrako akta onartzea.

Proposamena

2019ko urtarrilaren 31n ohiko deialdian egindako osoko bilkuraren akta onartzea

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:

Bozketa

Eztabaida mahaian amaitu ondoren eta jendeari parte hartzeko aukera emanik, Alkate jaunak 
aurkeztutako proposamena bozketapean jarri du.

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira: 

Aldekoak: 13 (EAJ 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)
Aurkakoak: 0
Abstentzioak: 0

Beraz Alkate jaunak proposamena aho batez onartutzat jo du.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

2.- Urtarrileko Alkatetzako dekretuen berri ematea

Urtarrileko Alkatetzako dekretuen berri eman da.

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:

Udalbatzarra jakinaren gainean geratu da.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:
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3.- Kontu-hartzaileak otsaileko kontratuei dagokien ingeren berri ematea

KONTU-HARTZAILEAREN ERREPARO ORRIA ( 02/2019):

Ordizian 2019ko otsailaren 14an
AURREKARIAK:

Kontu-hartzaileari,honako kontratu hauek  epez kanpo daudela jakinarazi diote idazkaritza sailetik:

Enpresaren 
Izena

Kontratuaren 
xedea

Kontratua Bukaera dta Prorrogak Kontratuaren 
prezioa

2018an 
Gastatua

Gesmunpal Diru.bilketa 
exekutiboa

2003/11/03 2007/11/03        --- Aldakorra 33.393,66

Juan M. 
Garmendia 
Amundarain

Kultur etxearen 
atezaina

1986/04/15 Mugagabe Urteko luzapena 2016ko 
zenbatekoa: 
2.948,84+ BEZ 
hilabetero

44.253,92

Landarri S.L. Hilerriaren 
zerbitzua

2005/03/10 10 urte         
2015/03/01

Luzapen dekretua 
esleipen berri bat 
arte. Bukaera data 
Bukaera data 
2016/03/12

Gehienezko 
kopurua 18.000 
euro + BEZ

30.058,12

Eulen 
Sociosanitarios

Etxez-etxeko  
laguntzaren 
zerbitzua

2010/12/24 Gehienez  5 
urte 
2015/12/24

Urteroko prorroga 
kontratu berria 
egin arte.

Tarifen arabera. 82.481,67

Lorratz Elkartea. 
Arantxa Zabaleta 
Imaz

Arrisku egoeran 
dauden gazte eta 
adintxikiko  gizarte-
hezkuntza zerbitzu 
publikoa.

2012/04/27 Gehienez  4 
urte.
2016/04/27

Urteroko prorroga 
kontratu berria 
egin arte.

Kontratuaren 
prezioa: 60.000 
euro BEZ barne
 2016ko prezioa: 
65.529 euro BEZ 
barneo

65.529,00

Erro Koop. 
Elkartea. Leire 
Andia

D´Elikatuz 
zentroaren 
kudeaketa

2012/07/24 Gehienez 4 
urte
2016/04/27

Kontratuaren 
prezioa: 90.000 
euros BEZ barne.

105.496,36

INDOK Munigex-en 
kudeaketa

Kontraturik 
gabe.

Urterokoa 2016ko prezioa: 
12.196,80 euro 
BEZ barne

9.107,32

LAIA S.COOPl. Agenda 21 2013/04/01 01/04/2015 Kontraturik gabe. Kontratuaren 
prezioa:: 17.061 
euro BEZ  barne

17.913,96

Ainara Ormaetxea 
Harto

Inmigrazio 
zerbitzua

2016/01/01 21.773,95 euro 
BEZ  barne

22.089,30

a)Aplikagarria zaizkion arauak:

a.1) 9/2017 Kontratu Publikoen Legea, azaroaren 8koa,.

“29. artikulua. Kontratuen iraupen-epea eta kontratuen exekuzioa.”

1. Sektore publikoko kontratuen iraunaldia zehazterakoan, kontuan hartu  beharko dira 
prestazioak zer-nolakoak diren eta finantzaketa nolakoa izango  den, eta aldian-aldian 
prestazio horiek  lehia bidez eman beharra ere bai, kontratu jakin batzuei aplikatzekoak  
diren arau bereziak eragotzi gabe. 

Bigarren xedapen gehigarria. Tokierakundeetarako kontratazio-arau bereziak.

1. Alkateen eta toki-erakundeetako presidenteen eskumenekoak izango dira, kontratazio-
organo diren neurrian, kontratu hauek: obra-kontratuak, hornidura-kontratuak, zerbitzu-
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kontratuak, zerbitzu publikoen kudeaketarako kontratuak, administrazio-kontratu bereziak eta 
kontratu pribatuak, baldin eta beren zenbatekoa ez bada aurrekontuko baliabide arrunten 
100eko 10 baino handiagoa, eta ezta, inola ere, sei milioi euro baino handiagoa; orobat izango 
dira haien eskumeneko mota horietako kontratuak, zenbait urterako direnean, betiere lau urte baino 
gehiago irauten ez badute eta urteroko guztien zenbateko metatua ez bada lehenengo ekitaldiko 
baliabide arrunten 100eko 10 baino handiagoa, ez eta sei milioi euro baino handiagoa ere.

“35. artikulua. Kontratuaren gutxieneko edukia:

1. Sektore publikoko ente, organismo eta erakundeek egiten dituzten kontratuek aipamen hauek 
jaso behar dituzte nahitaez, pleguetan azaltzen ez badira:

l) Hala egokituz gero, prezioa zein aurrekontu-kredituren edo kontabilitate-
programa edo -errubrikaren kontura ordainduko den.
 

a.2) 21/2003 FORU ARAUA, abenduaren 19koa, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Toki 
Erakundeen Aurrekontuei buruzkoa.

“ 67. artikulua. Legezkotasunaren kontrola.”

1.- Kontuhartze-eginkizunaren helburua, haren legezkotasun kontrolaren ikuspegitik, toki 
erakundeen eta beraien organismo autonomoen egintza guztiak, beti ere haiek eskubide eta 
betebehar ekonomikoak edo gastuak aintzatestea eta likidatzea eragiten dutenean, beraietatik 
sortzen diren sarrera eta ordainketak eta administratutako ondasuntza publikoen bilketa, inbertsio 
eta, oro har, aplikazioa fiskalizatzea da, kudeaketa kasuan kasuko aplikatu beharreko xedapenen 
araberakoa izan dadin.

2.- Eginkizun horren erabilerak honako hauek eskuhartuko ditu:
a) Eskubideak edo betebehar ekonomikoak sortzea edo baloreen fondoak mugitzea eragin 
dezaketen egintza, agiri edo espediente guztien kontu-hartze kritikoa edo aurretiazkoa. 

b) Ordainketa-aginduaren erazko kontu-hartzea.

c) Ordainketaren kontu-hartze materiala. Udalbatzaren erabaki batengatik kontrol hori laginketa 
bidez baimentzen denean izan ezik, kontu-hartzailearen sinadura foru arau honetako 57. artikuluan 
aurreikusitako fondoen erabilpenerako amankomunatuei erantsiko zaie.

“70. artikulua. Ingerak.”

1.- Kontu-hartze-eginkizuna erabiltzean, organo kontu-hartzailea aztergai diren  egintzen, agirien 
edo espedienteen edukiarekin edo itxurarekin ados ez badago, bere ingerak idatziz azaldu beharko 
ditu erabakia edo ebazpena hartu baino
lehen.

3.- Ingera gastuen erabilpenari, betebeharren aintzatespenari edo ordainketa-aginduari badagokio, 
espedientearen izapidetza etengo da harik eta hura ebazten den arte, beti ere honelakoetan 
gertatzen denean:

c) Espedientean funtsezko beharkizun edo izapideak alde batetara utzi direnean.

4.- Ingerak ukitzen duen organoa berarekin ados ez dagoenean, udalburuak ebatzi beharko du 
eztabaida, eta beraren ebazpena betearazibeharrekoa izango da. Ahalmen hau ezin da 
eskuordetu.

 a.3) 27/2013 Legea, abenduaren 27koa, toki-administrazioaren arrazionalizazio eta 
iraunkortasunari buruzkoa.
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Bigarren artikuluan  Martxoaren 5eko 2/2004 Legegintzako Errege Dekretuaren  bidez onartutako 
Toki Ogasunak arautzen dituen Legearen testu bategina aldatzen du eta honela geratu da aldatuta 
martxoaren 5eko 2/2004 Legegintzako Errege Dekretuak onartutako Toki-ogasunak arautzen dituen 
Legearen testu bategina:

        “213. artikulua. Barneko kontrola.”

Toki-entitateetako organo kontu-hartzaileek ekitaldi bakoitzean garatutako kontrol horien emaitzak 
jasoko dituen laburpen-txosten bat igorriko diote, urtero, Estatuko Administrazioaren Kontu-
Hartzailetza Nagusiari, aurreko lerrokadan adierazitako arauetan xedatutako epea eta edukia 
errespetatuz.»

      “218. artikulua. Desadostasunen ebazpenari buruzko txostenak.”

1. Kontu-hartzailetzako organoak txostena helaraziko dio osoko bilkurari, adierazitako eragozpenei 
dagokienez toki-entitateko lehendakariak hartutako ebazpen guztien inguruan; halaber, diru-
sarreren arloan antzemandako arazo nagusien laburpena bidaliko dio. Txosten horrek funtzio 
ikuskatzaileari dagozkion alderdiei eta betekizunei bakarrik erantzungo die, ikuskatutako jarduketen 
aukera edo komenigarritasunari dagozkion gaiak gaineratu gabe.
Atal honetan jasotzen denak puntu independente bat osatuko du dagokion osoko bilkurako 
gai-zerrendan.

Korporazioko lehendakariak jarduketaren txosten justifikatzailea aurkeztu ahal izango du osoko 
bilkuran.

2. Aurrekoari kalterik egin gabe, eta desadostasunak daudenean, toki-entitateko lehendakariak 
kontrol-organo eskudunari aurkeztu ahal izango dio bere ebazpena, finantza-tutoretza esleitua 
duen administrazioaren gaia delako, hain zuzen.

3. Kontu-hartzailetzako organoak txosten bat helaraziko dio urtero Kontu Auzitegiari, toki-
entitateko lehendakariak eta korporazioaren osoko bilkurak adierazitako eragozpenen kontra 
hartutako ebazpen eta hitzarmen guztien inguruan; halaber, diru-sarreren arloan 
antzemandako arazo nagusien laburpena bidaliko dio. Dokumentazio horrez gain, tokiko 
korporazioaren justifikazio-txostenak aurkeztu beharko dira, hala badagokio.»

Hile honetan irregulartasun egoeran dauden kontratuen  ondorengo  fakturak iritsi dira:

ERREPARO FAKTURAK:  OTSAILA
HORNITZAILEA  FAKTURA ZKIA ZENBATEKOA
J.M.GARMENDIA AMUNDARAIN 2019/2 3.701,25
LORRATZ ELKARTEA 464 5.460,75
INDOK 1136 3.239,78
LAIA, S.COOP. 18/61 1.492,83
LAIA, S.COOP. 19/03 1.492,83

ERRO KOOP. ELKARTEA 002U/19 7.640,25
EULEN SERV.SOCIOSAN., S.A. 3587048 9.498,53
ORDIZIA GARBIKETAK  S.L. 7 286,48

 GUZTIRA 32.812,70
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ONDORIOAK:

a) Zerrendatutako kontratu guztiak irregulartasun egoeran daudelarik,  lehenbailehen eguneratu 
behar dira.

b) Zerrendatutako kontratuen fakturen ordainketen izapidetza  etengo da,  Alkateak ebatzi arte. 
Kontu-hartzaileak txostena helaraziko dio Osoko Bilkurari, adierazitako eragozpenei dagokienez 
alkateak hartutako ebazpen guztien inguruan eta puntu independiente bat osatuko du dagokion 
osoko bilkurako gai-zerrendan.

Ordiziako Kontu-hartzailea.- Miguel Zubizarreta Elicegui

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:

2019/0224. DEKRETUA

HONAKO HAU IKUSITA:

- Kontu-hartzaileak 2019ko otsailaren 14an egindako 02/2019 txostena, indarrean ez dauden kontratuei 
dagokien zenbait fakturei ingera adierazten diena.

- Zerrendan dauden fakturak, epea amaitu ostean indarrean ez dauden eta luzapen epea ere agortuta 
duten zerbitzu-kontratuei dagozkie.

- Gaur egun dagoen lan-pilaketak kontratazioan egunean egotea eragozten du: Araudi berrien ugaritzeak, 
administrazio elektronikoaren ezarpenak gardentasun irizpideen baitan administrazioak betebehar jakin 
batzuk izateak espediente guztiak zorroztasun handiagoarekin bideratzera eta beste erakunde eta 
administrazio batzuei gai askoren inguruko informazioa helaraztera garamatza.

- Hala eta guztiz ere zehaztutako kontratuak eguneratzen eta arautzen ahalegintzen ari gara eta 
lehenbailehen eguneratu ahal izateko dagozkien teknikariekin pleguak prestatzeko eta plangintza egiteko 
bilerak egiten ari gara.

- Plangintza hori emaitzak ematen hasi da.

- Hala ere eta kontuan izanda zerbitzuak ematen ari direla horietako asko beharrezkoak edo 
ezinbestekoak direlako zerbitzuen gastua ordaintzea egokitzen da.

Horregatik guztiagatik:

HONAKO HAU ERABAKI DUT:

* Jarraian zehazten diren fakturak ordaintzeko agindua ematea eta gobernu taldeak kontratuak 
eguneratzeko konpromisoa hartzea eta lan hau lehenestea.

ERREPAROA: FAKTURAK OTSAILA

HORNITZAILEA FAKTURA ZKIA ZENBATEKOA
J. M. GARMENDIA AMUNDARAIN 2019/2 3.701,25

LORRATZ ELKARTEA 464 5.460,75  

INDOK 1136 3.239,78  
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LAIA, S.COOP. 18/61 1.492,83  

LAIA, S.COOP. 19/03 1.492,83  

ERRO KOOP. ELKARTEA 002U/19 7.640,25  

EULEN SERV.SOCIOSAN., S.A. 3587048 9.498,53

ORDIZIA GARBIKETAK L, S.L. 7 286,48  

 GUZTIRA 32.812,70

* Dekretu hau doakionari jakinaraztea. 
ALKATEAK 

Udalbatzarra jakinaren gainean geratu da.

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

4.- Ordiziako udaleko mozioa duintasunez hiltzeko eskubideari buruz.

Proposamena

Portugaleteko Lorente Tellaetxe familiak, okertze egoera larrian dagoen haien amak/emazteak bere 
bizitzari amaiera emateko daukan eskubidea mahaigaineratu du. Arrazoitzeko gaitasuna zeukanean, 
Maribel Tellaetxe gure herritarrak maiz adierazi zuen ez zuela gaur egun dagoen egoeraren moduko 
baldintzetan bizi nahi eta aurretiazko borondateen dokumentuan (ABD) idatzita utzi zuen hori. Haren 
familiak eskaera bat abiarazi du Change.org plataformaren bidez, haien amaren egoera eta nahia 
azalduz eta eutanasia eskatuz. Eskaera horrek gaur-gaurkoz 158.000 babes sinadura baino gehiago jaso 
ditu. Mozioaren amaieran eskaeraren testua gehitu dugu.

Heriotza norbanako bakoitzaren biografia pertsonalaren azken egintza da eta beraz, bizitza duinaren 
agindua amaierara arte iristen da, hiltzeko unera arte. Azken urteotan gure ordenamenduetan 
txertatutako aldaketek, batik bat 41/2002 Legeak, bere garaian mediku-tratamenduaren betebeharra 
zedarritzen aurrerapauso handia izan zenak, pazientearen borondate autonomoaren mendean jarri zuen 
mediku-tratamendua eta ez bizirik mantentzeko aukera teknikoen baldintzapean. 

Zoritxarrez, nahiz eta Eusko Legebiltzarrak bizitzaren amaierako prozesuan pertsonen eskubideak eta 
duintasuna ziurtatzeari buruzko 11/2016 Legea onartu zuen, norberaren bizitza modu ziurrean, 
baketsuan eta minik gabe amaitu ahal izateko adituen laguntza jasotzea erabaki askearen esparrutik 
kanpo kokatzen da, interesdunaren irizpideen arabera gelditzen zaion bizitzak ez duenean bizitzerik 
merezi.

Balizko ondare bati -duintasunik gabeko bizitza bati, jabeak uko egiten dionari- babes juridikoa emateko 
aitzakiaz modu librean eskatutako laguntza onuragarria ematen dutenei askatasuna kentzeko zigorrak 
ezartzea, pertsona batek seriotasunez eta behin eta berriz eskatu dienean eta pertsona hori indarrean 
den Zigor Kodearen 143.4 artikuluak deskribatutako egoera tamalgarrian dagoenean, krudelkeria 
gehigarria da, bere borondatearen aurka bizitzera derrigortu edo heriotza tragikoa eta bortitza izatera 
bultzatzen baitzaio.

2015eko ekainaren 12an Eusko Jaurlaritzak legez besteko proposamen bat onartu zuen Gorte Nagusiei 
suizidio lagundua despenalizatzeko Zigor Kodeko 143.4 artikulua indargabetu zezaten eskatzeko.

Gaur egun, eutanasia arautzeko Lege Organiko baten proposamena izapidetzen ari dira Diputatuen 
Kongresuan, pertsonek hiltzeko laguntza eskatu eta jasotzeko duten eskubidea aitortzen duena; aldez 
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aurretik jarraibideen dokumentua edo baliokide bat izenpetu duten eta ezintasun egoeran dauden 
pertsonen eutanasia aurreikusten du proposamen horrek, gure herritarraren kasua bezalakoak, alegia.

Eutanasia aspaldi arautu zuten gure inguruko herrialdeen esperientziak erakusten du ez dela eragin 
negatiborik jazo biztanleria zaurgarriengan, zenbaitek legalizazioa geldiarazteko erabiltzen duen 
argudioa, hain zuzen ere. Inkesta askotan adierazi den eran, herritarrek eutanasia legez arautzea 
aldarrikatzen dute, adinaren, sinesmenaren edota atxikipen politikoaren ondoriozko murrizketarik gabe. 

Aurrekari horiek kontuan izanda, ORDIZIAko Udalak egokia deritzo Udalbatzak honako

ERABAKI hauei buruz eztabaidatzea eta ebaztea:

ERABAKIAK

1. ORDIZIAko Udalak Diputatuen Kongresuari eskatzen dio despenaliza ditzala Zigor Kodearen 
143.4 artikuluan aurreikusten diren jokabideak.

2. ORDIZIAko Udalak Diputatuen Kongresuari eskatzen dio indargabetu dezala 26/2015 Legearen 
azken xedapenetako bigarrena.

3. ORDIZIAko Udalak Diputatuen Kongresuari eskatzen dio albait lehen izapidetu eta onartu 
dezala eutanasia arautzeko Lege Organikoaren Proposamena, norberaren bizitza modu seguruan, 
baketsuan eta minik gabe amaitzeko unea eta modua libreki aukeratu ahal izatea bermatuko 
duena, beharrezko laguntza jasota..

4. Diputatuen Kongresuan eta Senatuan ordezkatuta dauden alderdi politikoei erabaki honen berri 
ematea.”

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda zabaldu duenean, jarraian jasotako ekarpenak egin dituzte: 

Sukia andreak adierazi du aurreko osoko bilkuran duintasunez hiltzeko eskubideari buruzko mozio bat 
sartzea erabaki zela, eta hura betez, bere taldeak mozio edo adierazpen hau aurkeztu du,  osoko bilkurak 
onartzeko. 

Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
 
Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du.  

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

5.- 2019ko martxoak 8. Erakunde-adierazpena. BIZITZAK ERDIGUNERA!

Proposamena

2019ko MARTXOAK 8.- ERAKUNDE-ADIERAZPENA
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BIZITZAK ERDIGUNERA!!!!

Gizarteak mezu argia jaso zuen 2018an, Mugimendu feministak Martxoaren 8rako emakumeen lan 
etenaldi deialdiari eman zion erantzunaren aurrean: kaleak bete ziren eta elkarlan-sareak sustatu, 
emakumeek beren aukera-berdintasuna erreklamatzeko abian jarrita zuten borrokak atzera bueltarik ez 
zuela.

2019rako ere indarrean jarraitzen dute emakumeen aldarrikapenek, “Bizitzak Erdigunera” lelopean. 
Aurten ere, emakumeen bizitzak jasangarri, libre, anitz eta duinak izateko eskaerak kaleak hartuko ditu. 
Beharrezkoa da emakumeen lan-prekarietatea eta pobrezia salatzea, indarkeria matxista guztien aurka 
egitea, eta bazterkeria eta arrazakeriari uko egitea.

Gizarte honen barnean emakumeengan eragiten duten zapalkuntza eta diskriminazio-sistema guztiak 
desagerrarazteko lanean gure udaletik ere Martxoaren 8an Emakumeok planto egitea eta Bizitzak 
Erdigunean jartzea aldarrikatuko dugu. 

Eta zer esan nahi du azken horrek, zehazki?

Gure bizitzak sostengatu eta beroriek erdigunean jartzeko ordainduak eta ordaindugabeak diren lan 
guztiak beharrezkoak diren heinean, nagusiki emakumeoi egokitu zaigun zaintza-lan hori guztia 
eremu pribatu horretatik atera behar dugula; hau da, zaintza eta etxeko lanen ardura sozializatu behar 
dela eta gizonek eta erakunde publikoek ardura zuzenak hartu behar dituztela. 

Denboraren erabilera orekatzea erabat estrategikoa eta gakoa da berdintasun-politikak eraginkorragoak 
izan daitezen. Europako Berdintasun Adierazleak kontuan hartzen dituen esparruetatik Denborakoan 
eragiteak, Boterea, Ezagutza, Dirua eta Enpleguetako domeinuetan eragitea ere badakar.

Aurrekari hauek aintzat hartuta, Ordziako Udalak erabaki hauek hartzen ditu:

- Ordiziako Udalak ardura hartzen du berdintasun erreala eta eraginkorra bermatuko duten politika 
publikoak burutzeko.

- Ordiziako Udalak ardura hartzen du zaintza-lanak bere politika publikoen erdigunean jartzeko.

- Ordiziako Udalak, Mugimendu feministak deitutako greba dela eta, ardura hartzen du udaleko 
emakumezko hautetsi eta langileei greba egin ahal izateko erraztasunak emateko.

- Azkenik, herritarrak deitzen ditu Emakumeen Nazioarteko Egunagatik Mugimendu feministak 
Martxoaren 8an deitutako mobilizazioetan eta ekitaldi desberdinetan aktiboki parte hartzera

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda zabaldu duenean, jarraian jasotako ekarpenak egin dituzte: 

Alkate jaunak

Jakinarazi du EUDELek proposatutako mozioan hartzen diren konpromisoak aurreko urteetako norabide 
berean doazela. 

Sukia andreak

Esan du berak aurkeztutako mozioa emakumeek gizonekiko duten aldearen aurka doala eta EUDELek 
proposatutako adierazpenarekiko aldea da bere proposamenak emakumeen greba babesten duela. 
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Gainera, aurreko urtean egin zen moduan, proposatu du, osoko bilkura honetara etortzeagatik 
zinegotziek kobratzen dituzten dietak M8 plataforma feministara bidera daitezela, Kimetzen bidez, honek 
2019ko martxoaren 8an egin behar dituen ekimenetarako bidera ditzan. 

Alkate jaunak adierazi du EUDELen proposamena eta O. Orainek aurkeztutako proposamena antzekoak 
badira ere, desberdintasun batzuk badaudela, eta beraz, gobernu taldeak aurkeztutako EUDELen mozioa 
kenduko du eta O. Orainek proposatutako mozioa sartzea proposatuko du.  

Proposamena

Gizarteak mezu argia jaso zuen 2018an, Mugimendu feministak Martxoaren 8rako egindako emakumeen 
lan-etenaldi deialdiari eman zitzaion erantzunaren aurrean: kaleak bete ziren eta elkarlan-sareak sustatu, 
emakumeek beren aukera-berdintasuna erreklamatzeko abian jarrita zuten borrokak atzera bueltarik ez 
zuela.

2019rako ere indarrean jarraitzen dute emakumeen aldarrikapenek, “Bizitzak Erdigunera!” lelopean. 
Aurten ere, emakumeen bizitzak jasangarri, libre, anitz eta duinak izateko eskaerak kaleak hartuko ditu. 
Hau da, bizitzea merezi duten bizitzak. Beharrezkoa da emakumeen lan-prekarietatea eta pobrezia 
salatzea, balioa, aberastasuna eta ongizatea sortzen dituen jarduera ekonomiko gisa aitortzea etxeko 
lanak, pentsio duinak lortzeko eta  mendekotasunari aurre egiteko borrokan egitea,  neurriak eta 
baliabideak indarkeria matxista guztien aurka egitea, eta bazterkeria eta arrazakeriari uko egitea.
Gure udaletik ere, beharrezkoa da gizarte honen barnean emakumeengan eragiten duten zapalkuntza 
eta diskriminazio-sistema guztiak desagerrarazteko lana egitea.  

Eta zer esan nahi du azken horrek, zehazki?

Gure bizitzak sostengatu eta beroriek erdigunean jartzeko ordainduak eta ordaindugabeak diren lan 
guztiak beharrezkoak diren heinean, nagusiki emakumeoi egokitu zaigun zaintza-lan hori guztia eremu 
pribatu horretatik atera behar dugula; hau da, zaintza eta etxeko lanen ardura sozializatu behar dela eta 
gizonek eta erakunde publikoek ardura zuzenak hartu behar dituztela.

Denboraren erabilera orekatzea erabat estrategikoa eta gakoa da berdintasun-politikak eraginkorragoak 
izan daitezen. Europako Berdintasun Adierazleak kontuan hartzen dituen esparruetatik Denborakoan 
eragiteak, Boterea, Ezagutza, Dirua eta Enpleguetako domeinuetan eragitea ere badakar.

Aurrekari hauek aintzat hartuta, Ordiziako Udalak erabaki hauek hartzen ditu:

- Ordiziako Udalak ardura hartzen du berdintasun erreala eta eraginkorra bermatuko duten politika 
publikoak burutzeko eta martxan jartzeko beharrezkoak diren baliabideak ipintzeko. 

- Ordiziako Udalak ardura hartzen du zaintza-lanak bere politika publikoen erdigunean jartzeko eta 
udalerrian formazioan eta sentsibilizazioan oinarritutako ekimenak.
 
-Martxoaren 8rako MFk eta emakume taldeek bultzatzen dituen manifestazio, kontzentrazio, 
ekimen eta ekitaldien zabalpena egingo du Ordiziako Udalak. 

-Ordiziako Udalak herritarrak deitzen ditu Emakumeen Nazioarteko Egunagatik Mugimendu 
feministak Martxoaren 8an deitutako mobilizazioetan eta ekitaldi desberdinetan aktiboki parte 
hartzera.

Udal honetako zinegotzi guztiei ondorengo proposamena egiten zaie: osoko bilkura honetara 
etortzeagatik dagokien diru-kopurua edo soldataren zati proportzionala 8M plataforma feministara 
bidera dezatela Kimetzen bitartez, 2019ko martxoaren 8ko ekimenetara bideratzeko. 
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Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
 
Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du.  

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

6.- Kudeaketa materialaren ardurari buruzko hitzarmena, Ordiziako udalaren eta Polizia eta 
Larrialdietako euskal akademiaren artekoa.

Proposamena

Urriaren 1eko Sektore publikoko Erregimen Juridikoaren 40/2015 Legeak Udaletxeei hitzarmen hauek 
izenpetzeko ahalmena ematen die: administrazio-organoetako eskumenekoak diren izaera material edo 
teknikoko ekintzak egiteko, kudeaketaren ardura beste bati emateko   hitzarmenak.

Hori ikusita, Ordiziako Udaletxearen eta Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren arteko hitzarmena 
izenpetzea proposatzen da, Udaltzaingoko Oinarrizko Eskalako Agente kategorian sartzeko hautaketa 
prozesu bateratuen kudeaketa materiala Akademiaren esku uzteko.

Aplikatu beharreko araudia hau da:

- Apirilaren 7ko Euskadiko Toki Erakundeei buruzko 2/2016 Legearen 17,1,4. artikulua.
- Urriaren 1eko Sektore Publikoaren Araubidearen 40/2015 Legearen 11. artikulua.
- Azaroaren 8ko Sektore Publikoko Kontratuen 9/2017 legearen 6. artikulua.

Azaldutakoaren arabera eta 2019ko otsailaren 20an egin zen Osoko Bilkurarako Gaien Batzordearen 
aldeko irizpenarekin, hau onartzea proposatzen da:

AKORDIO PROPOSAMENA

Lehena.- Ordiziako Udalaren eta Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren arteko 
hitzarmenaren izenpetzea onartzea. Eransten den testuaren arabera, Udaltzaingoko Oinarrizko 
Eskalako Agentearen lanpostu bat betetzeko Udaletxearen eta Polizia eta Larrialdietako Euskal 
Akademiaren arteko kudeaketa materialaren ardura Akademiari emateko.

Bigarrena.- Ordiziako Alkateari hitzarmena sinatzeko baimena eman.

Hirugarrena.- Onartu den akordioa Polizia eta Larrialdietarako Euskal Akademia igorri akordioa.

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda zabaldu duenean, jarraian jasotako ekarpenak egin dituzte:

Alkate jaunak
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Azaldu du iaz sinatu zen hitzarmenaren antzeko beste bat sinatuko litzatekeela eta Polizien eta 
Larrialdietako Euskal Akademiak burutuko duen polizien 3. deialdi bateratura joko litzatekeela.  

Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
 
Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du.  

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

7.- 2019 ekitaldirako Plantilla Organikoa.

Proposamena

Toki Entitateen Oinarriak Arautzen dituen 1985ko apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 90. artikuluak eta 
Euskal Funtzio Publikoko 6/89 Legearen 20. artikuluak zehazten duenaren arabera, Udaleko osoko 
bilkurari dagokio urtero Aurrekontuak onartzea, eta funtzionarioen, langile finko eta aldi baterako 
langileen lanpostu guztiak bateratzen dituen langileen plantilla.

Aipatutako arautegia betetzeko eta dauden aurrekariekin, azterketa eta justifikatzeko agiriekin, 
Idazkaritzak eta Kontu-hartzailetzak Udal honetako 2019 urterako Plantilla Organikoa eratu dute, 
aipatutako aginduek zehazten dituzten irizpideei erantzunez.

Horrekin batera Majori Kiroldegiak eta O.A Herri Antzokia, goian aipatutako artikuluak kontuan hartuta, 
2019 urteko ekitaldirako dagozkien Plantilla Organikoak egin dituzte eta Osoko Bilkurarako Gaien 
Batzordean onartzeko aurkezten dute honen bitartez.

Aurrekoa kontuan hartuta, honako erabakia hartzea proposatzen da

AKORDIO PROIEKTUA

Lehena.- 2019 urteko ekitaldirako Plantilla Organikoa hasieraz onartzea, Udal honetako langile 
funtzionarioei dagozkien plazak dituena, eta erabaki honen Eranskin gisa doana.

Bigarrena.- Majori kiroldegia SL eta Herri Antzokia Plantilla organikoak hasieraz onartzea, 2019 
urteko ekitaldirako langile finkoentzat gordetako lanpostu guztiak dituena eta erabaki honen 
Eranskin gisa doana.

Hirugarrena.-Espedientea jendeaurrean jartzea, hamabost lanegunez, dagozkion erreklamazioak 
era iradokizunak aurkeztu ahal daitezen, dagokion iragarkia Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 
argitaratu eta hurrengo lanegunetik zenbatzen hasita. 

Laugarrena.- Agiri hauek behin betikoz onartutzat ematea, erreklamaziorik aurkezten ez bada.

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:
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Eguren jauna

Esan du aurreko astelehenean, Tokiko Gobernu Batzordean desadostasuna izan zela hutsik geratu den 
eta bete behar den lanpostu baten inguruan eta zehazki hizkuntza eskakizuna betetzeari dagokionean. 

Adierazi du bere taldea abstenitu egingo dela bozketan “2019rako Lanpostuen Zerrendaren onarpena” 
puntuan bezala, ez delako exijitzen lanpostuetan ezarrita dauden hizkuntza eskakizunak betetzea. 

Sukia andreak

Esan du bere taldeak ere aurka bozkatuko duela %34ko bitartekotasuna dagoelako legeak gehienez %6a 
baimentzen duenean.  Urteak daramatzagu horrela eta ez du ikusten arazoa konpontzeko gestio seriorik 
egiten denik. 

Lanpostu Zerrendako prekarietatearen kontra daude eta bere ustez arazoari amaiera emateko 
beharrezkoak diren neurriak hartu behar dira. 

Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  6 (EAJ-PNV 5, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 2 (Ordizia Orain 2)
Abstentzioa: 5 (Ordiziako EH-Bildu 5)
 
Alkate jaunak ondorioz, proposamena gehiengoz onartutzat eman du. 

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

8.- 2019ekitaldirako lanpostu zerrenda.

Proposamena

Toki Entitateen Oinarriak Arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 90.2 artikuluak eta Euskal 
Funtzio Publikoko Legearen 14. artikuluak zehazten duenaren arabera, Udaleko osoko bilkurari dagokio 
lanpostu zerrenda onartzea, aurrekontuetan aurreikusitako guztiak jaso beharko ditu, funtzionarioak, 
langile finkoak eta aldi baterako langileak bereiziz.

Aipatutako araudia oinarri harturik, Idazkaritza eta Kontu-hartzailetza Sailak lanpostuen zerrenda eratu 
du, Euskal Funtzio Publikoaren legearen 15 artikuluan zehaztutako irizpideak kontuan hartuz.

Hizkuntz normalizazio plangintzarako 86/1997 Dekretuaren 9 artikuluak zehaztutako prozeduraren 
tramitazioa amaituta, Euskal Funtzio Publikoaren 6/89 Legearen 97 artikuluak zehaztutakoaren arabera, 
hizkuntz eskakizunak eta derrigortasun-data lanpostuen zerrendan finkatuta egon behar dute.

Bestalde, Majori Kiroldegia SL eta O.A.k Herri Antzokia, 2019 urteko ekitaldirako Lanpostuen Zerrendak 
eratu dituzte, aurrekontuetan behar bezala finkatuta.

Hau guztia kontuan izanik, honakoa proposatzen da:

AKORDIO PROIEKTUA
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Lehena.- 2019 urteko ekitaldirako Lanpostu Zerrenda hasieraz onartzea, Udal honen zerbitzura 
dauden lanpostu guztiak barnean dituena, aurrekontu-dotazioak dituztela, erabaki honetako 
ERANSKIN ereduan dagoen bezala. 

Bigarrena.- Majori Kiroldegia SL-ko eta O.A.Herri Antzokia lanpostu guztiak, 2019 urteko 
ekitaldirako Lanpostuen Zerrendak onartzea, dagozkion aurrekontu-dotazioak dituztela.

Hirugarrena.- Espedientea jendeaurrean jartzea, hogei lanegunez, dagozkion erreklamazioak eta 
iradokizunak aurkeztu ahal daitezen, dagokion iragarkia Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratu 
eta hurrengo lanegunetik zenbatzen hasita.

Laugarrena.-  Lanpostuen Zerrenda behin betikoz onartutzat ematea, erreklamaziorik aurkezten ez 
bada.

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:

Llas mismas que en el punto anterior.¿?
Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  6 (EAJ-PNV 5, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 2 (Ordizia Orain 2)
Abstentzioa: 5 (Ordiziako EH-Bildu 5)
 
Alkate jaunak ondorioz, proposamena gehiengoz onartutzat eman du. 

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

9.- Bake epailearen izendapena.
Proposamena

Jakinarazten da gaur egungo Bake Epaileak izendatu zeneko lau urteko epea amaitu dela eta EAEko 
Auzitegi Nagusiaren errekerimenduz Bake Epaile berria eta haren ordezkoa izendatzeko prozedura hasi 
dela.  

Horrekin batera, jakinarazten da aipatutako karguak betetzeko eskaerak aurkezteko epea ireki zela, 4 
zenbakiko 2019ko urtarrilaren 7eko Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratutako ediktuaren bitartez. 
Eskaera hauek aurkeztu ziren.  

- Mª Carmen Mendizabal Mugica N.A.N. zbka.15908460-G duena eta helbidea, Urdaneta kalea, 1-7. 
izda. Ordizia

- Julen Harto Manzano, N.A.N zbka.72508286-G dueña eta helbidea, Domingo Unanue enparantza 8-3.  
Ordizia. 

- Mª Jesús Camino Fernandez, N.A.N zbka. 72570132-A eta helbidea, Errekarte kalea, 36-4.ezk. 
Beasain. 

- Asier Lopez Ormazabal, N.A.N.zbka, 34109802-C eta helbidea, Ibarrolaburu 8, behea,ezk.Hernani. 
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Bake Epaileen Araudian (1995eko ekainaren 7koa) eta Botere Judizialaren Lege Organikoaren 101 
artikuluan eta ondorengoetan zehazten denaren arabera eta otsailaren 20ko Osoko Bilkurarako Gaien 
Batzordearen aldeko irizpenarekin, ondorengo akordioa proposatzen da:  

AKORDIO PROPOSAMENA 

1.- M.CARMEN MENDIZABAL MUGICA izendatzea Bake Epaile titularraren kargurako, eta JULEN 
HARTO MANZANO izendatzea ordezko Epailearen kargurako.

2.- Akordioaren kopia EAEko Auzitegi Nagusira bidaltzea izendapen honen ondorioetarako.  

Eztabaida

Batzordeburuak esku-hartzeko txandak irekita, ondoren labur-labur zerrendatzen direnak izan dira:

Alkate jaunak

Titular moduan M. Carmen Mendizabal Mugica izendatzea proposatzeko osoko bilkurarako gaien 
batzordean adostutako proposamenaren berri eman du, agian adinagatik eta esperientzian 
oinarritutakoa. 

Ordizian bi interesdun izanik, Bake Epaile ordezko moduan Jolen Harto Manzano proposatzen da. 

Sukia andreak azpimarratu du Julen Hartok,  gaztea izanik, Bake Epaile izateko interesa erakutsi duela.   

Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
 
Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du.  

Jarraian, Alkate jaunak gai-zerrendaren hurrengo  puntuaren berri eman du:

11.- Oinarrizko udal zerbitzuen prezio publikoak, zergak eta tasak ordaintzeko dirulaguntzak 
emateko programa arautzen duen udal ordenantza indargabetzea

Proposamena

2010eko maiatzaren 28an Udaleko osoko bilkurak onartu zuen eta 2012ko maiatzaren 31ko osoko 
bilkuraren akordio bidez aldatu zen, Oinarrizko udal zerbitzuen prezio publikoak, zergak eta tasak 
ordaintzeko dirulaguntzak emateko programa arautzen duen udal ordenantza

Ordenantza honek ondorengo zerga, tasa eta prezio publikoak arautzen ditu; 

 Ura.
 Zaborrak.
 Estolderia.
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 Kiroldegiko kuota.

Une honetan kontzeptu hauek estalita geratzen dira Gizarte Zerbitzuetako beste programa batzuetan, 
esaterako, Gizarte Larrialdietako laguntzetan edota Diru-sarrerak bermatzeko eta gizarteratzeko udal 
laguntzetan. 

Hori dela eta administrazio zama murrizteko eta bikoiztasuna saihesteko edo xede bera duten programak 
diruz laguntzea saihesteko, indarrean dagoen ordenantza indargabetzea proposatzen da. 

2019ko otsailaren 28ko osoko bilkurarako gaien Batzordearen aldeko irizpenarekin ondorengoa 
proposatzen da,  

AKORDIO PROIEKTUA

1.-Oinarrizko udal zerbitzuen prezio publikoak, zergak eta tasak ordaintzeko dirulaguntzak 
emateko programa arautzen duen udal ordenantza indargabetzea, 2019ko martxoaren 1etik 
aurrerako eraginarekin. 

2.- Akordio hau udalaren webgunean eta Udalaren iragarki-oholean argitaratzea. 

Eztabaida
Dubreuil jn.

Azaldu du indargabetzearen helburua dela dirulaguntzak izapidetzean izapideak erraztea bikoiztasunak 
saihestuz.  

Dirulaguntzak bermatuak daude, ez dira galtzen, eta kopuruak ere bermatuak daude. 

Bozketa

Bozketa egin eta gero, ondorengo emaitzak izan dira:

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
 
Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du.  

Jarraian, eta "galderak eta eskaerak" puntura pasa aurretik, alkate jaunak esan du bi puntu daudela 
osoko bilkurara ekartzen direnak eguneko gai ordenera presazko puntu gisa sartzeko. 

1)  Ordiziako udalerrian aparkaldi mugatuko eremuak arautzen dituen udal ordenantza aldatzea.
2)  Lehen mailako mediku arretari buruzko mozioa, Ordizia Orainek aurkeztutakoa. 

Hasteko, puntuen presazko izaera bozkatu da.

Aurkeztutako puntuen presazko izaera bozkatzea



2019IOSB0003

https://uzt.gipuzkoa.eus/PortalV/r/0/76/AAAA4VV39.5cGK

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus   www.ordizia.eus

18

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 0
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11.- Ordiziako udalerrian aparkaldi mugatuko eremuak arautzen dituen udal ordenantza aldatzea.

Proposamena

2018ko azaroaren 29ko osoko bilkuran hasierako izaeraz onartu zen aparkaldi mugatuko eremuak 
arautzen dituen Ordenantza, 2019ko urtarrilaren 2an argitaratu zen 1 zenbakidun Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean onarpena 30 egun baliodunetan erakusketa publikoan izanda alegazioak aurkeztu ahal 
izateko.  

Erakusketa publikoko epea amaituta ez da inongo alegaziorik aurkeztu, eta beraz, hasierako onarpen 
akordioa behin betiko bihurtu da. 

Honela onartutako ordenantza GAOn osorik argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera sartzen da 
indarrean, nahiz eta izapide hau oraindik ez den egin. 

Duela gutxi zalantza sortu da, “sektore gorri” izendatutako eremuen aparkaldiak ordenantzaren 8. 
artikuluan jasotzen den tasa edo prezio publikoaren ordainketa ekarri behar ote duen edo ez.  

Udalak egoki ikusi du udalerriaren zenbait eremutan aparkaldi mugatuak martxan ipintzea helburu zehatz 
batzuk lortzeko, eta horretarako lehenengo fase baterako proba moduko bat egitea aurreikusten da lortu 
nahi diren helburuak lortzen  diren ziurtatzeko. 

Horregatik, epe horretan, funtzionamendu-diagnostikotzat hartzen denez, egokitzat hartu da inongo 
prezio edo tasarik ez likidatzea eta onartutako ordenantza puntu honetan aldatzea, eta aldaketa 
honetarako onarpenerako jarraitu behar diren izapide berak jarraituko dira. 

Horiek horrela, honako akordio-proiektu hau onartzea proposatu da.

AKORDIO PROIEKTUA

1) Aparkaldi mugatuko eremuak arautzen dituen Ordenantzaren 8. Artikuluaren  “tarifak” aldaketa 
hasierako izaeraz onartzea eta eremu gorri gisa izendatutako eremuetan aparkatzeko ezarritako 
tarifa ordaintzeko betebeharra kentzea. 

8. artikulua honela idatzita geratzen da:  “ez da inongo tarifarik ordainduko eremu mugatuetako 
aparkaldiengatik”. 

2) Aldaketa hau GAOn argitaratzea jendaurreko erakusketarako eta udalaren webgunean 30 egun 
balioduneko epean alegazioak aurkeztu ahal izateko. 

3) Hasierako izaeraz onartutako akordio hau behin betikotzat hartzea osoko bilkuran beste 
akordiorik hartu behar izan gabe jendaurreko erakusketa epean alegaziorik ez bada aurkezten.  

Eztabaida

Alkate jaunak eztabaidarako txanda zabaldu duenean, jarraian jasotako ekarpenak egin dituzte: 
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Alkate jn.

Jakinarazi du aparkaldi mugatuko hainbat eremu ezarri nahi dituela; eremu gorriak eta urdinak.

Eremu gorrian aparkatzeagatik tarifa edo tasa bat ordaintzea jasotzen duen ordenantza berriki onartuta, 
bi bizilagunek kexa adierazi dute, eta esan dute proiektu pilotu edo probaldia izanik aipatu tarifa kendu 
egin beharko litzatekeela.

Ezenarro jaunak esan du osoko bilkura honek, berriro ere, agerian uzten duela inprobisazioa. Gobernu-
taldeak aurrekontuak aurkezteko asmoa zeukan, edo hori da, behintzat, prentsan esan dena. Gaur, 
ordea, ez dago aurrekonturik.

Esan du Ordenantza onartzerakoan abstentziora jo zutela osoko bilkura egin aurretik udalak proiektua 
aurkeztera prentsara jo zuelako, proiektua onartuta egongo bailitzan.

Udaltzaingoak esan du ezinezkoa dela aparkaldi horiek mugatzea, langile nahikorik ez dagoelako.

Esan du, halaber, aurrekontuak onartuta, diru-kopuru bat jarri zela gobernu-taldearen esku mugikortasun-
plan bat lantzeko, bere taldeak proposatutako zuzenketa bati esker.

Neurria martxan jarri da CAFeko langileek aparkalekuak betetzen dituztelako, eta ez aparkaleku-arazoari 
soluzioa emateko azterlan serio bat egin delako.

Horrez gain, bizilagunak kexatu egin dira ez zaielako behar bezalako informaziorik eman.

Ez dakigu aurrekonturik egongo den txartelen kostua ordaintzeko.

Inprobisazio horrek arazo gehiago ekarriko ditu. Eremuan 900 pertsona daude erroldatuta, eta 200 
aparkaleku baino ez. Zenbat txartel banatuko ditugu? Nori emango dizkiogu, lehen 200 pertsonari? 
Jendeak arazoren batengatik udaltzainei dei egiten badie, eta udaltzainek arazoari aurre egiteko 
bitartekorik ez dutela erantzuten badiete, zer gertatuko da?

Ez zaie iruditzen irtenbidea hori denik.

Sukia and.

EH Bildurekin bat dator. Haren iritziz, ordenantza aldatu beharrean, zuhurragoa eta egokiagoa izango da 
xedapen iragankor bat gehitzea, eta horretan adieraztea ez dela tasarik kobratuko aurreikusitako eta 
xedapenean jasotako epean. Alabaina, aipatutako epea igarota, tasa kobratu ahal izango da ordenantza 
berriz ere aldatu beharrik izan gabe.

Alkate jn.

Esan du kexak egon direla, baina ez direla asko izan. Hainbat herritar beren iradokizunak azaltzera etorri 
dira, eta entzun egin zaie.

Neurria gaueko 20:30ean jartzen da martxan. Proba-fasean dagoen proiektua da, sor daitezkeen 
kasuistiken eta arazoen diagnostikoa egin, eta finkatutako helburuak erdiestea ahalbidetuko duten 
soluzioak bilatzeko. 

Ez dago aldaketa xedapen iragankorrak epe bat finkatzea ezartzearen kontra.

Dubreuil jn.
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Esan du ez dela inolako inprobisaziorik egon; aspalditik eztabaidatzen ari dira gaia mugikortasuna-
mahaian.

Bilduk aipatu dituen kexak direla-eta, esan du ez dakiela asko edo gutxi diren.

Erdietsi beharreko helburuak eta mugikortasun-mahaian aztertu diren planteamenduak lehen proba-fase 
batean proiektua ezartzearekin egiaztatzea erabaki zen.

Proiektu iragankor bat da, ibiltzen hastekoa, proiektua behin betiko ezartzeko nola jokatu behar dugun 
erakutsiko diguna (CAFeko langileak, ordutegiak, eta abar).

Eguren jn.

Esan du mugikortasun-mahaiaren azken akta 2018ko otsailekoa dela.

Horrez gain, egon gabe ere, pertsona batzuek (Dubreuil jaunari erantzunez, leporatu baitio mahai 
horretan ez egotea) ekarpenak egiteko gaitasuna dute; alegia, eskaera bat zegoen mugikortasun-
mahaian eta horren aurrekontua egin zen. Bilduk, aurrekontuei zuzenketa bat eginda, mugikortasunari 
buruzko azterlana egiteko behar zen partida ahalbidetu zuen.

Azaroan hasiera batean onartutako proposamena aldatzen ari da. Inprobisazioa erakusten du.

Udaltzainek, oraindik ere, deitzen dutenei esaten diete proiektua txartelen bidez jarriko dela martxan.

Non dago udaltzaingoaren txostena proiektua egokia den ala ez argudiatzeko? Ordenantza onartuta 
dago, eta orain, hauteskundean bertan ditugula, jendeak protesta egin du, eta amore eman behar dugu? 
Arduratsuak izan behar dugula esan du.

Sukia and.

Esan du demokrazia gabezia dagoela, argi eta garbi.

Batzuk kexatu badira, kexa daitezela, baina ordainduko duenik badago, ordain dezatela.

Maiza and.

Galdetu du zein den, ordaintzearena bertan behera uzteko, kexatu diren bizilagunen ehunekoa.

Alkate jn.

Esan du ez duela ehuneko hori, baina pertsonak edo bizilagunak (edozein direla ere) entzun ditugula.

Eremu gorriko aparkaldi-ordutegiari dagokionez, esan du oso mugatua dela, 20:30etik 9:30era bitartean. 
Ordu-tarte laburra dela esan du. 

Jakitun da, halaber, premiei erreparatuta, aparkaleku-kopurua ez dela nahikoa.

Berriro esan du nondik jo behar dugun erakutsiko digun proiektu pilotua dela.

Dubreuil jn.

Proba-fase bat da, eta neurria onartzen bada, udaltzaingoak emango du horri buruzko txostena.

Aterako diren ondorioetatik ikasiko dugu.
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Ezenarro jn.

Haren iritziz, proba bat baldin bada, probaldia zein izango den zehatu beharra dago.

Ordutegia gauez izango dela kontuan hartuta, nork egingo du jarraipena eta kontrola, gure udaltzainek 
gauez lanik egiten ez badute?

Tasaren prezioa sinbolikoa da, eta zerbitzua ezartzeak berarekin ekarriko duen kostua ordaintzen 
laguntzeaz gain, lortu nahi den helburua lortzen lagunduko du; izan ere, guztiok dakigunez, batzuek 
garajea edukita ere, horietako askok, erosokeriaz, aparkaleku horietan aparkatzen dute. Ordaintzearen 
xedea da egoera horiek saihestea. Guztiz bat dator Sukia andrearekin.

Alkate jn.

Esan du txartelak urtebeterako direla, eta urtero berritu beharrekoak direla.

Eguren jn.

Haren kritika gobernu-taldearen funtzionamenduaren gainekoa da, jokatzeko moduagatik.

Horrez gain, eta kontrolari dagokionez, nola egingo da kontrol hori baldin eta ordu-tarte horren zatirik 
handienean udaltzainek lanik egiten ez badute? 

Alkate jn.

Udaltzainak 6:00etatik lanean dira.

Idazkari andreak esan du zein litzatekeen teknikoki jokabidea xedapen iragankor bat gehituz gero. Zertan 
den azaldu du.

Dubreuil jn.

Esan du proba-fasearen ondotik agian gauza gehiago aldatu beharko direla, eta horregatik, ordenantza 
aurkeztu den proposamenarekin aldatzea planteatu du, eta, probaldiaren ondoren, egin beharreko 
aldaketa guztiak egitea.

Eguren jn.

Haren esanetan, Dubreuil jaunak oso argi baldin badauka aldaketa gehiago egin beharko direla, gobernu-
taldearen zehaztasun-maila oso baxua da.

Esan du, orobat, xedapen iragankorra sartzea egokiagoa iruditzen zaiola ordenantza inolako eperik 
zehaztu gabe aldatzea baino.

Dubreuil jn.

Tasarik kobratzen ez bada, herritarrek nola jokatuko duten une honetatik pentsatzen hasteak, gehiegi 
aurreratzea dela iritzi dio. Horregatik probatu beharra dago.

Eguren jn.

Esan du doakotasun-izaera horrek ez duela mugagabea izan behar, eta egiazko aldaketa eta herritarren 
portaera benetan ezagutuko ditugula aparkatzea kobratuko dela xedatzean.
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Gauzak hobeto pentsatu behar dira, eta ez aldatu arinki. Aurki hauteskundeak izango dira, eta jakina, 
herritarrei aparkatzeagatik ordaindu behar dutela esatea gaizki ikusita dago.

Ezenarro jn.

Haren esanetan, ordenantzak gaitz orokor bat dauka. Zer dela-eta aldaketa horiek guztiak? Ba al dago 
orain aldatu nahi dena aldatzea proposatzen duen txosten teknikorik?

Egin al da neurria ezarrita duten edo eduki duten beste udalerri batzuekiko alderaketa-azterlanik?

Dubreuil jn.

Berriro esan du, mugikortasun-mahaian sortu diren zalantza guztiek eraginda proposatu dela proiektua 
proba gisa jartzea martxan. Egoera guztiak mahai horretan aztertu ziren. Tasa ez kobratzearen aldekoa 
da. Herritarren portaera proiektua martxan jartzen den unetik geratuko da agerian.

Udaltzainburuak kontrol-sistemez hitz egin zuen. Aterako diren ondorioak mugikortasun-mahaira 
eramango dira, ordenantza zertan aldatuko den erabakitze aldera.

Ezenarro jn.

Galdetu du ea mahaian soilik aztertu duten tarifa aldatzearena.

Dubreuil jn.

Esan du iruzurrik ez egiteko, eta mugikortasun-mahaian aztertu diren alderdi guztiak ez mugatzea puntu 
bakarrera.

Ezenarro jn.

Galdetu du proba pilotuaz hitz egin zenean, epeaz eztabaidatu ote zen.

Dubreuil jn.

Erantzun dio.

Aranburu jauna: zuzentzea, jakintsuen erakusgarri. Bi hileko epea motza iruditzen zaio.

Soto andreak dio jendea nahasita dagoela, eta erabaki bat hartu beharra dagoela oraintxe.

Sukia and.

Planteatu du zuzenketa moduko proposamen bat sartzea. Zuzenketa-proposamen horrek denbora-tarte 
mugatu batez eremu gorrian dohainik aparkatzea jasoko duen xedapen iragankor bat izango du.

Proposamenak berarekin ekarriko luke ordenantza aldatzea eta xedapen iragankor bat gehitzea. Azken 
horrek 2019ko irailaren 1era arte 8. artikuluan ezartzen den tarifa ez aplikatzea xedatuko luke; epe hori 
igarota, aparkatzeagatiko tasak kobratuko dira.

Idazkari andreak azaldu du xedapen iragankorra sartuta egingo den aldaketak berarekin ekarriko duela 
nahi ez den emaitza bat; izan ere, ordenantza aldatzearen eta onartzearen izapideak berdinak dira: 
osoko bilkurak hasiera batean onartzea, jendaurrean jartzea 30 eguneko epean, eta behin betiko onartu 
ondoren, GAOn argitaratzea. Prozedura hori bete bitartean, egungo ordenantza indarraldian egongo da, 
eta horrek tasa kobratzea ezartzen du.
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Horregatik, irtenbidea izan liteke osoko bilkurak berariaz onartzea xedapen iragankor hori indarrean sartu 
bitartean bertan behera geratzea egungo ordenantzaren 8. artikulua aplikatzea. Hartara, lortu nahi den 
emaitza lortuko litzateke; hau da, 2019ko irailaren 1era arte tasa ez kobratzea.

Proposamena

2018ko azaroaren 29ko osoko bilkuran hasierako izaeraz onartu zen aparkaldi mugatuko eremuak 
arautzen dituen Ordenantza, 2019ko urtarrilaren 2an argitaratu zen 1 zenbakidun Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean onarpena 30 egun baliodunetan erakusketa publikoan izanda alegazioak aurkeztu ahal 
izateko.  

Erakusketa publikoko epea amaituta ez da inongo alegaziorik aurkeztu, eta beraz, hasierako onarpen 
akordioa behin betiko bihurtu da. 

Honela onartutako ordenantza GAOn osorik argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera sartzen da 
indarrean, eta izapidea martxan da.  

Duela gutxi zalantza sortu da, “sektore gorri” izendatutako eremuen aparkaldiak ordenantzaren 8. 
artikuluan jasotzen den tasa edo prezio publikoaren ordainketa ekarri behar ote duen edo ez.  

Udalak egoki ikusi du udalerriaren zenbait eremutan aparkaldi mugatuak martxan ipintzea helburu zehatz 
batzuk lortzeko, eta horretarako lehenengo fase baterako proba moduko bat egitea aurreikusten da lortu 
nahi diren helburuak lortzen  diren ziurtatzeko. 

Horregatik, epe zehatz batean ezarritako tarifa ez likidatzea erabaki da eta horretarako Xedapen 
Iragankor bat sartu da, epe horretan zehar horren  aplikazioa indargabetuz.  

Horiek horrela, honako akordio-proiektu hau onartzea proposatu da.

AKORDIO PROIEKTUA

4) Aparkaldi mugatuko eremuak arautzen dituen eremuen Ordenantza arautzailearen aldaketa hasierako 
izaeraz onartzea eta Xedapen Gehigarri bakarraren ostean Xedapen Iragankor bat sartzea honela 
idatzita dagoena

Xedapen Gehigarri Bakara

“Aparkaldi mugatuko eremuak era mailakatuan ipintzeko, sektore gorrian aparkaldi mugatuko eremuen 
tarifei dagokien 8. Artikulua 2017ko irailaren 1etik aurrera aplikatuko da, eta egun horretatik aurrera 
beharrezkoa izango da sektore horretako aparkaldiaren eskakizuna. 

5) Aldaketa hau GAOn argitaratzea jendaurreko erakusketarako eta udalaren webgunean 30 egun 
balioduneko epean alegazioak aurkeztu ahal izateko. 

6) Hasierako izaeraz onartutako akordio hau behin betikotzat hartzea osoko bilkuran beste akordiorik 
hartu behar izan gabe jendaurreko erakusketa epean alegaziorik ez bada aurkezten.  

Aldaketa hau indarrean sartzen den bitartean gaur egungo ordenantzaren 8. Artikulua indargabetzea 
erabaki da.

 Bozketa

Aldeko botoak:  13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako EH-Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Kontrako botoak: 0
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Abstentzioa: 0

Alkate jaunak ondorioz, aurkeztutako proposamena aho batez onartutzat eman du. 

12.- Lehen mailako mediku arretari buruzko mozioa, Ordizia Orainek aurkeztutakoa. 

“LEHEN ARRETA ITOLARRIAN”.- “GURE OSASUNA ERE BAI”
 
Justifikazioa

Osasun sailburuak “Euskadiko lehen mailako arretarako estrategia” oinarrizko dokumentua aurkeztu berri 
du. Dokumentu horretan, honako hau adierazten du: Egiturazko plantillak, gainera, izugarri alda 
daitezkeen ordezkapen premiak dauzka, gaur egungo hitzarmenak aitortzen dituen oporren, baimenen 
eta lanaldi-murrizketen ondorioz edota gaixotasun absentzien ondorioz.Behar horiek eta aurreikusitako 
erretiroen eta hemendik aurrera sisteman sartuko diren familiako medikuen arteko erlazioa kontuan 
hartuta, balantze negatiboa ateratzen da datozen urteotarako. Aurreikuspenen arabera, langileen eskasia 
egoera larritu egingo da, ziurrenik, 2024-2025era arte, prestatutako langile asko kontratu duinagoak 
eskaintzen dizkieten herrialdeetara joaten baitira. EAEn, 2011 eta 2016 artean, 1.000 medikuk baino 
gehiagok eskatu zuten atzerrira lanera joateko bidea emango zien egokitasun ziurtagiria. 

Esan behar da behar horiek mediku bakoitzari esleitzen zaion paziente kupoaren neurriarekin lotuta 
daudela. Baina ez horrekin bakarrik. Kontuan hartu behar dira, halaber, 65 urtetik eta 80 urtetik gorako 
pertsonen ehunekoa, kupo bakoitzeko paziente kronikoen balioespena eta osasun etxe bakoitzari 
dagokion lehen arretako esparruaren ezaugarri sozialak.

Era berean, osasun etxean lan egiten duten langile guztientzat, komeni da kontuan hartzea prestakuntza 
eta ikerketa jarduerek orain eta etorkizunean izango duten bultzada, bai eta komunitate jarduerek eta 
etxez etxekoek izango dutena ere, hori izango baita benetako espazio terapeutiko partekatu berria, 
eragile sozialekin zein osasun alorreko beste langile batzuekin partekatutakoa, hain zuzen ere.

Gaur egun, 1.585 familiako mediku inguruk lan egiten dute lehen mailako arretan. Horietatik, 1.385ek 
osasun etxeetan lan egiten dute, Lehen Mailako arretako Unitateetan (LMU); horrek esan nahi du, batez 
beste, 1.450 OTI daudela medikuko. Gainerako 200ek Etengabeko Arretako Guneetan (EAG) lan egiten 
dute. 

Gauza ez da baliabideak areagotzea, inolako ordenarik gabe kontsumitzeko; epeak jarri behar zaizkie 
goian aipatutako dokumentuan adierazten diren lehen mailako arreta sendotzeko neurriei. Edonola ere, 
egungo egoeran, guztiz premiazkoa da baliabideak eta denbora lortzea, osasunaren alorreko beharrei 
erantzuna emateko.  “LEHEN MAILAKO ARRETA ITOLARRIAN; ZURE OSASUNA ERE BAI”

Dokumentu horretan proposatzen diren jarduerei jarraikiz, benenetako Giza Baliabideen Plan baten parte 
izan zitezkeenak zein erretiroen tasa estimatuari erantzuten diotenak ‒sektorean belaunaldi berritzea 
gertatzen ari baita dagoeneko‒, eta Osakidetza osorako benetako Pediatria Plan Zuzentzaile bat 
sortzeko proposatzen den diseinua, erizaintzako langileen komunitate profilaren sendotzea eta lehen 
mailako arretan lanbide berriak sortzeko bidea kontuan hartuta, dagoeneko sortzen ari da agertoki berri 
bat, modu eta epe egokietan orain arte hauteman diren beharrei egokitutako erantzunak ematea 
eskatuko duena.
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Hori guztia dela-eta, honako akordio puntu hauek proposatzen ditugu, udalaren osoko bilkuran 
eztabaida daitezen:

Ordiziako udalbatzak Eusko Jaurlaritzari eskatzen dio, sailaren bidez:

1. Finka dezala, datozen 3 hilabeteetan, eta datorren legegintzaldirako, familiako medikuen eta 
erizaintzako eta pediatriako langileen kontratazioen zenbatespen bat (beste lanbide profil 
batzuen artean), hautemandako beharren arabera, eta azaldutako irizpideei jarraikiz.

2. Azter dezala zein izango litzatekeen lehen mailako arretarako aurreikusitako langile kontratazioen 
banaketa geografiko egokia, LMUka eta udalerrika, euskal populazioak osasunaren alorrean 
dituen desberdintasunak kontuan hartuta.

3. Har dezala aurrekontu konpromiso egingarria (ESI bakoitzeko guztirakoaren %25, gutxienez), 
osasun etxeetako itxaron zerrenda 48 ordura murrizteko gutxienez, osasun arretaren kalitatea 
hobetzeko, eta, era berean, medikuntza eta erizaintza kontsulten irisgarritasuna arintzeko. 
Halaber, konpromiso horrek bidea eman beharko luke Osasun Sailak eta Osakidetzako 
Zuzendaritza Nagusiak aurkeztutako dokumentuan jasotako proposamenak abiarazteko.

4. Langile berriak osasun etxeetan lanean hasteko epeak finkatzea, dagokion plangintza eginez.

Hori guztia gutxi balitz, gure udalerrian, Ordizian, badago goian aipatutako egoera kaskarra are gehiago 
larriagotzen duen egoera bat. Duela zenbait urtez geroztik, osasun etxearen kudeaketaren “arduradunek” 
hainbat aldiz salatu dute, erakunde honen gobernu taldearen aurrean, espazio urriegia dutela langile 
berriak (BAMEak) sartu ahal izateko, eta langileek pazienteei arreta egokia eman ahal izateko. Hori 
horrela, udalbatzaren osoko bilkura honek 120.000 euroko inbertsioa onartu zuen 2018ko 
aurrekontuetan, osasun etxearen beheko solairua guztiz hustu zedin berehala, gaur egun udal 
artxibategiak, Kzguneak eta zenbait elkartek (Errugbi, Fiare) erabiltzen baitute. Gaur arte, oraindik ez da 
aurrekontu sail hori kudeatu, eta guztiok izan gara hainbat arazoren lekuko; besteak beste, oporretan 
gripearen aurka egindako kanpainan. 

Ordiziako udalbatzaren osoko bilkurak gobernu taldeari exijitzen dio gauza dezala berehala aurrekontu 
sail hori, aipatutako eraikinaren beheko solairua husteko lehenbailehen.

 Mozio honekin batera aurkezten ditugu, eranskin gisa, lehen mailako arretako langileen aldarrikapenak, 
informazioa zabaltze aldera. 

Ordizian, 2019ko otsailaren 28an.

Sukia andereak esan du guztiok ezagutzen dugula osasun publikoaren egoera, eta bertan egin diren 
murrizketak, besteak beste lehen mailako arreta medikuen artean, familia medikuen, pediatren 
artean…etc.

Aurkeztu duen mozioa osorik irakurri du. 

Alkate jaunak esan du, berak dituen datuen arabera, Ordizian egunean batez beste 25 zita egiten dira. 

Sukia andereak erantzun dio esanez datu orokor bat dela. 

Alkate jaunak adierazi du mozioa osatugabea iruditzen zaiola Eusko Jaurlaritzak aurrekontu partida bat 
baduelako Ordiziako Osasun zentroa handitzeko eta Eusko Legebiltzarrean EHBilduk eta Podemosek 
Euskadiko aurrekontuen aurka bozkatu dute. 
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Sukia andreak esan du Udalak baduela 120.000 euroko aurrekontu partida bat osasun zentroko 
eraikineko beheko solairuko lokalak hustutzeko baina ezin izango da egin ez dagoelako horrelako 
aurrekonturik Eusko Jaurlaritzan. 

Dubreuil jaunak esan du abstenitu egingo dela eta horri buruzko datu gehiago eskuratuko dituela baina 
lokalak hustutzen badira ere ezin izango da obrarik egin. 

Bozketa

Aldeko botoak:  7 (Ordiziako EH Bildu 5, Ordizia Orain 2) 
Kontrako botoak: 0
Abstentzioa: 6 (EAJ-PNV 5, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)

13.- Galderak eta eskaerak.

Ezenarro jaunak bi gairi buruzko informazioa eskatu du: 

1) Esan du aurreko osoko bilkuran NATURKONek aurkeztutako mozio bat onartu zela eta 
konpromiso batzuk hartu zirela bertan, besteak beste Eusko Jaurlaritzara bidaltzea onartutako 
mozioaren testua eta komunikabideei bidaltzea ere bai.

Gaia nola dagoen jakin nahi du horri buruz galdetu diotenei erantzun ahal izateko. 

2) Filipinak 6 helbidean GAZTETXEa zegoen etxearen eraispenari dagokionez, galdetu du ea 
eraitsitako eraikinaren planoak jaso eta katalogatu diren.  Ez bada horrelakorik egin, informazioa 
galdu egingo da. 

Aztergai gehiago ez dagoenez, Lehendakariak bilera amaitutzat eman du, eta honako akta jaso da; hori, 
nik, Idazkariak egiaztatzen dut.

ALKATEAK BEHIN BEHINEKO IDAZKARIAK
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En Ordizia siendo el día 28 de febrero de 2019 se reúne en el Salón de Sesiones de esta Casa 
Consistorial el AYUNTAMIENTO PLENO EN Sesión ordinaria con la asistencia de las siguientes 
personas:

ASISTENTES: 

PRESIDENTE: 
Dn. José Miguel Santamaría Ezeiza

CONCEJALES PRESENTES:

Joseba Aranburu Ganzarain EAJ/PNV
Bittor Bolinaga Alzelai EAJ/PNV
Jose Ignacio Iturrioz Gotor EAJ/PNV
Arantxa Fernandez Alvaredo EAJ/PNV
Igor Eguren Izagirre Ordiziako E.H. Bildu
Belen Maiza Urrestarazu Ordiziako E.H. Bildu
Adur Ezenarro Agirre Ordiziako E.H. Bildu
Izaro Intsausti Zinkunegi andrea. Ordiziako E.H. Bildu
Jon Ander Caballero Zubelzu Ordiziako E.H. Bildu
Miren Alazne Sukia Galparsoro Ordizia Orain 
M. Jesus Soto De Los Santos Ordizia Orain
Iñaki Dubreuil Churruca jauna Euskal Sozialistak-Socialistas vascos

SECRETARIA:

Dña. Ana Urkizu Kerejeta

OTRAS INCORPORACIONES Y AUSENCIAS 

ORDEN DEL DÍA

ASUNTOS EN EL ORDEN DEL DÍA:
1.- Aprobación del Acta del Pleno celebrada el 31 de enero de 2019.
2.- Dación de cuenta de los decretos de alcaldía correspondientes al mes de enero.
3.- Reparo del Interventor sobre contratación correspondiente al mes de febrero.
4.- Declaración institucional del Ayuntamiento de Ordizia sobre el derecho a morir dignamente.
5.- 8 marzo de 2019, declaración institucional con el lema ¡LAS VIDAS AL CENTRO!
6.- Convenio de encomienda de gestión material entre el Ayuntamiento de Ordizia y la Academia Vasca de
Policía y Emergencias.
7.- Aprobación de la Plantilla Orgánica correspondiente al ejercicio 2019.
8.- Aprobación de la Relación de Puestos de Trabajo correspondiente al ejercicio 2019.
9.- Propuesta de nombramiento de Juez de Paz.
10.- Derogacón de la Ordenanza reguladora del Programa de Ayudas económicas para el pago de Impuestos, Tasas 
y Precios Públicos de servicios municipales.

ASUNTOS TRATADOS POR ORDEN DE URGENCIA:

.- Modificación de la ordenanza reguladora de las zonas de estacionamiento limitado en el término municipal de 
Ordizia.
.- Moción presentada por ORDIZIA ORAIN sobre la atención primaria en peligro.
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ASUNTOS TRATADOS EN RUEGOS Y PREGUNTAS:

.- Estado de tramitación acuerdo adoptado por pleno en relación a la moción presentada por  NATURKON.

.- Derribo del antiguo Gaztetxe en Filipinak kalea 6.

HORARIO 

HORA INICIO: 19:00 horas. HORA FINAL: 21,20 horas.
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Abierta la sesión por parte del Presidente, se da lectura al primer punto del orden del día.

1.- Aprobación del acta de la sesión ordinaria de fecha 31 de enero de 2019

Propuesta

Aprobar el borrador del acta de la sesión ordinaria celebrada el día 31 de enero de 2019

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: ninguna.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ/PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0

Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada el acta por unanimidad.

2.- Dación de cuenta de los decretos de alcaldía del mes de Enero

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr. Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: ninguna.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

3.- Reparos del Interventor sobre contratación correspondiente al mes de febrero

NOTA DE REPAROS DEL INTERVENTOR (02/2019)   

Ordizia a 14 de febrero  de  2019

El Departamento de Secretaría da cuenta al interventor  de los siguientes contratos que están fuera de plazo:  

Razón social Objeto del 
contrato

Contrato Vto plazo 
ejecución

Prórrogas Precio del 
contrato

Gastado 
2018

Gesmunpal Recaudación 
ejecutiva

03/11/2003 03/11/2007        --- Variable 33.393,66

Juan M. 
Garmendia 
Amundarain

Conserje Casa 
de cultura

15/04/1986 Indefinido Prórroga anual Importe 
2016: 
2.948,84+ 

44.253,92
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IVA 
mensual

Landarri S.L. Servicio de 
cementerio

10/03/2005 10 años           
10/03/2015

Decreto 
prorroga hasta 
nueva 
adjudicación 
Vto:12/03/2016

Precio 
máximo 
18.000 
euros + IVA

30.058,12

Eulen 
Sociosanitarios

Servicio Ayuda 
Domiciliaria

24/12/2010 Máximo 5 
años 
24/12/2015

Prórroga anual 
hasta nuevo 
contrato

Según 
tarifas

82.481,67

Lorratz Elkartea. 
Arantxa Zabaleta 
Imaz

Servicio público 
de intervención 
socio-educativa 
en medio 
abierto con 
jóvenes y 
menores en 
situación de 
riesgo.

27/04/2012 Máximo 4 
años.
27/04/2016

Prórroga anual 
hasta nuevo 
contrato

Precio 
contrato: 
60.000 
euros IVA 
incluido.
Precio 
2016: 
65.529 
euros IVA 
incluido

65.529,00

Erro Koop. 
Elkartea. Leire 
Andia

Gestión centro 
D´Elikatuz

24/07/2012 Máximo 4 
años.
27/04/2016

Precio 
contrato: 
90.000 
euros IVA 
incluido.

105.496,36

INDOK Gestión 
Munigex

Sin 
contrato

Anual Precio 
2016: 
12.196,80 
euros IVA 
incluido.

9.107,32

LAIA S.COOPl. Agenda 21 01/04/2013 01/04/2015 Sin contrato Precio 
contrato: 
17.061 
euros IVA 
incluido.

17.913,96

Ainara 
Ormaetxea Harto

Servicio de 
Inmigración

01/01/2016 21.773,95 
euros IVA 
incluido.

22.089,30

A) Normas aplicables: 

a.1) Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público 

Artículo “29. Plazo de duración de los contratos y ejecución de los contratos.

1. Sin perjuicio de las normas especiales aplicables a determinados contratos, la duración de los contratos del 
sector público deberá establecerse teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las características 
de su financiación y la necesidad de someter periódicamente a concurrencia la realización de las mismas. 

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Normas específicas de contratación en las Entidades Locales.

1. 1. Corresponden a los Alcaldes y a los Presidentes de las Entidades locales las competencias como órgano 
de contratación respecto de los contratos de obras, de suministro, de servicios, de gestión de servicios 
públicos, los contratos administrativos especiales, y los contratos privados cuando su importe no supere el 10 
por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantía de seis millones de euros, 
incluidos los de carácter plurianual cuando su duración no sea superior a cuatro años, siempre que el importe 
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios 
del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantía señalada.

Artículo 35. Contenido mínimo del contrato: 
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1. Salvo que ya se encuentren recogidas en los pliegos, los contratos que celebren los entes, organismos y 
entidades del sector público deben incluir, necesariamente, las siguientes menciones:

k) El crédito presupuestario o el programa o rúbrica contable con cargo al que se abonará el 
precio, en su caso.
 

a.2) Norma Foral 21/2003 de 19 de diciembre presupuestaria de las Entidades Locales del Territorio 
Histórico de Guipúzcoa. 

Artículo 67. Control de legalidad”. 

1.-La función interventora en su aspecto de control de legalidad tendrá por objeto fiscalizar todos los actos de 
las Entidades locales y sus Organismos Autónomos que den lugar al reconocimiento y liquidación de 
derechos y obligaciones o gastos de contenido económico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y 
la recaudación, inversión y aplicación, en general, de los caudales públicos administrados, con el fin de que la 
gestión se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso. 

2.- El ejercicio de la expresada función comprenderá: 
a) La intervención crítica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de producir derechos u 
obligaciones de contenido económico o movimiento de fondos de valores.  

          b) La intervención formal de la ordenación del pago. 

c) La intervención material del pago. Salvo que por acuerdo del Pleno sea autorizada la realización de este 
control por muestreo, la firma del Interventor se añadirá a las mancomunadas de disposición de fondos 
previstas en el artículo 57 de esta Norma Foral. 

Artículo “70. Reparos”. 

1.- Establece la obligación del Interventor, en caso de mostrarse en desacuerdo con el fondo o con la forma 
de los actos, documentos o expedientes examinados, de formular sus reparos por escrito antes de la 
adopción del acuerdo o resolución. 

3.-Si el reparo afecta a la disposición de gastos, reconocimiento de obligaciones u ordenación de pagos, se 
suspenderá la tramitación del expediente hasta que aquél sea solventado en los siguientes casos:

c) En los casos de omisión en el expediente de requisitos o trámites esenciales. 

4.- Cuando el órgano a que afecte el reparo no esté de acuerdo con el mismo, corresponderá al Presidente de 
la Corporación resolver la discrepancia, siendo su resolución ejecutiva. Esta facultad no será delegable en 
ningún caso. 

 a.3) Ley 27/2013,de 27 de diciembre, de racionalización y sostenibilidad de la Administración Local.

En el segundo artículo se modifica el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por 
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, quedando del siguiente modo el Texto Refundido de la Ley 
reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo: 

        Artículo “213. Control interno.”. 

Los órganos interventores de las Entidades Locales remitirán con carácter anual a la Intervención General de 
la Administración del Estado un informe resumen de los resultados de los citados controles desarrollados en 
cada ejercicio, en el plazo y con el contenido que se regulen en las normas indicadas en el párrafo anterior.»

      Artículo “218. Informes sobre resolución de discrepancias”. 

1.  El órgano interventor elevará informe al Pleno de todas las resoluciones adoptadas por el Presidente de la 
Entidad Local contrarias a los reparos efectuados, así como un resumen de las principales anomalías 
detectadas en materia de ingresos. Dicho informe atenderá únicamente a aspectos y cometidos propios del 
ejercicio de la función fiscalizadora, sin incluir cuestiones de oportunidad o conveniencia de las actuaciones 
que fiscalice. Lo contenido en este apartado constituirá un punto independiente en el orden del día de la 
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correspondiente sesión plenaria. El Presidente de la Corporación podrá presentar en el Pleno informe 
justificativo de su actuación.

2. Sin perjuicio de lo anterior, cuando existan discrepancias, el Presidente de la Entidad Local podrá elevar su 
resolución al órgano de control competente por razón de la materia de la Administración que tenga atribuida 
la tutela financiera.

3.  El órgano interventor remitirá anualmente al Tribunal de Cuentas todas las resoluciones y acuerdos 
adoptados por el Presidente de la Entidad Local y por el Pleno de la Corporación contrarios a los reparos 
formulados, así como un resumen de las principales anomalías detectadas en materia de ingresos. A la citada 
documentación deberá acompañar, en su caso, los informes justificativos presentados por la Corporación 
local.»

Este mes han llegado las siguientes facturas que corresponden a contratos que están en situación irregular: 

FACTURAS REPARO  FEBRERO
PROVEEDOR Nº FACTURA IMPORTE
J.M.GARMENDIA AMUNDARAIN 2019/2 3.701,25
LORRATZ ELKARTEA 464 5.460,75
INDOK 1136 3.239,78
LAIA, S.COOP. 18/61 1.492,83
LAIA, S.COOP. 19/03 1.492,83

ERRO KOOP. ELKARTEA 002U/19 7.640,25
EULEN SERV.SOCIOSAN., S.A. 3587048 9.498,53
ORDIZIA GARBIKETAK , S.L. 7 286,48

 TOTAL FACTURAS 32.812,70

CONCLUSIONES:

a) Teniendo en cuenta que todos los contratos detallados en la lista están en situación irregular, deben 
actualizarse cuanto antes

b) Se paralizará el trámite de pago de las facturas de los contratos detallados hasta que lo resuelva el Alcalde.  
El Interventor enviará su correspondiente informe al Pleno, sobre las resoluciones adoptadas por el alcalde en 
relación a los reparos señalados e incluirá un punto independiente en el orden del día del correspondiente 
Pleno. 

El Interventor del Ayuntamiento de Ordizia.- Miguel Zubizarreta Elicegui.

DECRETO Nº 2019/0224

A LA VISTA DE :

- El informe del Interventor 02/2019 de fecha 14 de febrero de 2019 de reparo a diversas facturas 
correspondientes a servicios cuyos contratos no están en vigor.

- De que la relación de facturas que figuran en el listado corresponden a contratos de servicios que han 
perdido su vigencia por el transcurso del plazo, y en su caso prórrogas para el que fueron adjudicados.

- De que la carga de trabajo existente nos impide estar al día en contratación: la proliferación de 
normativa, la implantación de la administración electrónica junto con la obligación de las 
administraciones de funcionar con principios de transparencia nos obliga a llevar todos los expedientes 
con mayor rigurosidad además de tener que informar sobre numerosas cuestiones a otras 
administraciones y entidades.
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Que a pesar de todo ello estamos haciendo un esfuerzo por actualizar y regularizar los citados contratos 
y de hecho se están llevando a cabo reuniones de planificación para la elaboración de los 
correspondientes pliegos entre los técnicos afectados para lograr en un plazo de 6 meses, ponernos al 
día.

-- Dicha planificación está dando sus primeros frutos. 

- No obstante y puesto que los servicios se están prestando porque muchos de ellos se consideran 
imprescindibles o necesarios es preciso proceder al abono del coste de los mismos. 

Por todo ello,

TENGO A BIEN :

* Dar la orden de abono de las facturas que a continuación se detallan, adoptando el firme compromiso 
dela puesta al día de los contratos y catalogando dicha tarea como prioridad del equipo de gobierno.

Facturas Reparo Febrero

Proveedor Nº Factura Importe
J. M. GARMENDIA AMUNDARAIN 2019/2 3.701,25

LORRATZ ELKARTEA 464 5.460,75  

INDOK 1136 3.239,78  

LAIA, S.COOP. 18/61 1.492,83  

LAIA, S.COOP. 19/03 1.492,83  

ERRO KOOP. ELKARTEA 002U/19 7.640,25  

EULEN SERV.SOCIOSAN., S.A. 3587048 9.498,53

ORDIZIA GARBIKETAK L, S.L. 7 286,48  

 GUZTIRA 32.812,70

* Dekretu hau doakionari jakinaraztea. * Notifíquese el presente Decreto al interesado.
ALKATEAK / EL ALCALDE,

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr. Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: ninguna.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

4.- Declaración institucional del Ayuntamiento de Ordizia sobre el derecho a morir dignamente.

Propuesta

La familia Lorente Tellaetxe de Portugalete ha planteado el derecho que tiene su madre/esposa, que se 
encuentra en una situación de deterioro grave, a poner fin a su vida. Mientras estuvo lúcida, nuestra 
vecina Maribel Tellaetxe expresó frecuentemente su deseo de no vivir en las circunstancias en las que 
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actualmente se encuentra, y así lo dejó escrito en su documento de voluntades anticipadas (DVA). Su 
familia ha lanzado una petición a través de la plataforma Change.org en la que explica la situación y 
deseos de su ama y solicita la eutanasia. Esta petición lleva a día de hoy recogidas más de 158.000 
firmas de apoyo. Adjuntamos el texto de la petición al final de la moción.

Morir constituye el acto final de la biografía personal de cada uno, por lo que el imperativo de una vida 
digna alcanza también al fin de la misma, al fallecimiento. Los cambios introducidos en nuestro 
ordenamiento en los últimos años, muy especialmente por la ley 41/2002, supusieron en su momento un 
avance importante al acotar el deber de tratamiento médico, supeditándolo a la voluntad autónoma del 
paciente y no a las posibilidades técnicas de mantener la vida. 

Lamentablemente, a pesar de que el Parlamento Vasco aprobó la Ley 11/2016 de Garantía de los 
derechos y de la dignidad de las personas en el proceso final de su vida, la obtención de ayuda experta 
para finalizar la propia vida de un modo seguro, pacífico e indoloro permanece fuera del ámbito de la 
libre decisión personal cuando, a criterio de la persona interesada, la vida que resta no merece ser 
vivida.

Castigar con penas privativas de libertad a quienes presten una ayuda benefactora solicitada libre, seria 
y reiteradamente por una persona que se encuentra en la lamentable situación que describe el artículo 
143.4 del vigente Código Penal, so pretexto de la protección jurídica de un supuesto bien -una vida 
desprovista de dignidad que rechaza su titular-, constituye una crueldad añadida al obligarle a vivir contra 
su voluntad, o abocarle a una muerte trágica y violenta.

Con fecha 12 de junio de 2015 el Parlamento Vasco aprobó una proposición no de ley instando a las 
Cortes Generales a derogar el artículo 143.4 del Código Penal para despenalizar el suicidio asistido.

En la actualidad se está tramitando en el Congreso de los Diputados una Proposición de Ley Orgánica 
de regulación de la eutanasia que reconoce el derecho de las personas a solicitar y recibir ayuda para 
morir; dicha proposición contempla la eutanasia para personas en situación de incapacidad que hubieran 
suscrito con anterioridad un documento de instrucciones previas o equivalente, como es el caso de 
nuestra vecina.

La experiencia acumulada en los países de nuestro entorno que regularon la eutanasia hace ya muchos 
años, indica que no se ha materializado el impacto negativo sobre las poblaciones vulnerables que 
algunos emplean como argumento para frenar la legalización. Como se ha manifestado en diversas 
encuestas, la ciudadanía, sin restricción de edad, credo ni adscripción política, reclama que la eutanasia 
se regule legalmente. 

Teniendo en cuenta estos antecedentes, el Ayuntamiento de Ordizia considera oportuno que el Pleno 
delibere y adopte los siguientes 

ACUERDOS:

1.El Ayuntamiento de Ordizia insta al Congreso de los Diputados a la despenalización de las 
conductas contempladas en el artículo 143.4. del Código Penal.

2.El Ayuntamiento de Ordizia insta al Congreso de los Diputados a la derogación de la 
disposición final segunda de la ley 26/2015.

3.El Ayuntamiento de Ordizia insta al Congreso de los Diputados a la urgente tramitación y 
aprobación de la Proposición de Ley Orgánica de regulación de la eutanasia, que garantice que 
las personas puedan decidir libremente el momento y la forma de finalizar la propia vida de un 
modo seguro, pacífico e indoloro, con la ayuda necesaria.
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Dar traslado del presente acuerdo a los grupos políticos con representación en el Congreso de 
los Diputados y en el Senado."

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sra. Sukia explica que en el pleno anterior se acordó incluir una moción en relación al derecho a morir 
dignamente y en cumplimiento de ello, su grupo presenta para su aprobación por el pleno la presente 
moción o declaración.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad. 

5.- Declaración Institucional de EUDELsobre el día 8 de marzo

8 DE MARZO DE 2019
DECLARACIÓN INSTITUCIONAL

¡LAS VIDAS AL CENTRO!

En 2018 la sociedad recibió un mensaje claro ante la respuesta que se dio a los paros de mujeres 
convocados por el Movimiento Feminista el 8 de Marzo: se llenaron las calles y se impulsaron las redes 
de colaboración para expresar que la lucha iniciada por las mujeres para reclamar la igualdad de 
oportunidades no tiene vuelta atrás.
 
En 2019 siguen vigentes las reivindicaciones de las mujeres bajo el lema de “¡Las vidas al Centro!”.  
Este año también tomará las calles la demanda de las mujeres para tener vidas sostenibles, libres, 
diversas y dignas.  Es necesario denunciar la precariedad laboral y pobreza de las mujeres, luchar contra 
todas las formas de violencia machista y rechazar la exclusión y el racismo.  

Desde nuestro Ayuntamiento, trabajando para hacer desaparecer todos los sistemas de opresión y 
discriminación que afectan a las mujeres, también reclamaremos que las mujeres se planten y poner las 
Vidas en el Centro.

¿Y que implica esto exactamente? 

En la medida en que todos los trabajos son necesarios para el sostenimiento de la vida, tanto los 
remunerados como los que no lo son, tenemos que sacar del espacio privado todo el trabajo de 
cuidados que nos toca mayoritariamente a las mujeres; esto significa, que hay que socializar la 
responsabilidad de trabajo doméstico y de cuidado, y que los hombres así como las instituciones y 
entidades públicas tienen que asumir responsabilidad directa. 
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Resulta estratégico y clave equilibrar el uso del tiempo para que las políticas de igualdad sean 
efectivas.  Entre los ámbitos de referencia en los Indicadores Europeos de Igualdad, intervenir sobre el 
uso del Tiempo acarrea cambios en los dominios del Poder, el Conocimiento, el Dinero y el Empleo. 

Teniendo en cuenta estos antecedentes el Ayuntamiento de Ordizia toma los siguientes acuerdos:  

- El Ayuntamiento de Ordizia asume la responsabilidad de llevar adelante políticas públicas que 
garanticen la igualdad real y efectiva. 

- El Ayuntamiento de Ordizia asume la responsabilidad de poner en el centro de sus políticas públicas 
las tareas de cuidado. 

- El Ayuntamiento de Ordizia con motivo de la huelga convocada por el Movimiento Feminista asume la 
responsabilidad de facilitar el ejercicio del derecho a la huelga a las trabajadoras y electas municipales. 

- Al fin, hace un llamamiento a la ciudadanía para que participe activamente en las movilizaciones 
convocadas para el próximo 8 de marzo por el Movimiento Feminista con motivo del Día Internacional de 
las Mujeres 

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Alcalde

Da cuenta de que los compromisos que se adoptan en la moción propuesta por EUDEL van en la misma 
línea que en años anteriores.

Sra.Sukia

Dice que la moción que ella presentó va en contra de la desigualdad de las mujeres respecto a los 
hombres y la diferencia respecto a la declaración propuesta por EUDEL, es que su propuesta apoya la 
huelga de las mujeres.

Además, como ya se hiciera el año pasado, propone que las dietas que han de cobrar los concejales por 
la asistencia a este pleno, se destine a la plataforma feminista 8M, por mediación de Kimetz, para que lo 
destine a las acciones a realizar el 8 de marzo de 2019.

Sr. Alcalde señala que aunque la propuesta de EUDEL y la presentada por Ordizia Orain son 
prácticamente iguales, es cierto que tienen algunas diferencias, por lo que dice que retirará la moción de 
EUDEL presentada por el equipo de gobierno y propone la inclusión de la moción propuesta por Ordizia 
Orain.

Propuesta

ORDIZIA ORAIN propone la siguiente DECLARACIÓN INSTITUCIONAL 8 DE MARZO 2019. ¡LAS 
VIDAS EN EL CENTRO!

En 2018 la sociedad recibió un mensaje claro ante la respuesta que se dió a la huelga de mujeres 
convocada por el Movimiento Feminista para el 8 de Marzo: se llenaron las calles y se impulsaron las 
redes de colaboración para expresar que la lucha iniciada por las mujeres para reclamar la igualdad de 
oportunidades no tiene vuelta atrás.

En 2019 siguen vigentes las reivindicaciones de las mujeres bajo el lema de “¡Las vidas en el Centro¡”. 
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Este año también tomarán las calles las demandas de las mujeres para tener vidas sostenibles, libres de 
violencias machistas, diversas y dignas. Es decir, vidas que merezcan la pena ser vividas. Es necesario 
denunciar la precariedad laboral y pobreza de las mujeres, reconocer el empleo doméstico como 
actividad económica que crea valor, riqueza y bienestar, seguir luchando por conseguir unas pensiones 
dignas, medidas y recursos para atender a la dependencia, luchar contra todas las formas de violencias 
machistas y rechazar la exclusión y el racismo.

Desde nuestro Ayuntamiento, es necesario trabajar para hacer desaparecer todos los sistemas de 
opresión y discriminación que afectan a las mujeres.

¿Y que implica esto exactamente?

En la medida en que todos los trabajos son necesarios para el sostenimiento de la vida, tanto los 
remunerados como los que no lo son, tenemos que sacar del espacio privado todo el trabajo de 
cuidados que nos toca mayoritariamente a las mujeres; esto significa, que hay que socializar la 
responsabilidad de trabajo doméstico y de los cuidados y que los hombres así como las instituciones y 
entidades públicas tienen que asumir responsabilidad directa.

Resulta estratégico y clave equilibrar el uso del tiempo para que las políticas de igualdad sean 
efectivas. Entre los ámbitos de referencia en los indicadores Europeos de Igualdad, intervenir sobre el 
uso del tiempo acarrea cambios en los dominios del Poder, el Conocimiento, el Dinero y el Empleo.

Teniendo en cuenta estos antecedentes el Ayuntamiento de Ordizia toma los siguientes acuerdos:

El Ayuntamiento de Ordizia asume la responsabilidad de llevar adelante políticas públicas que 
garanticen la igualdad real y efectiva y dotarla de los recursos necesarios para su puesta en 
marcha.

El Ayuntamiento de Ordizia asume la responsabilidad de poner en el centro de sus políticas 
públicas las tareas de cuidado realizando actividades centradas en la formación y sensibilización 
en el municipio.

El Ayuntamiento de Ordizia hará difusión de las manifestaciones, concentraciones, actividades y 
actos que convoquen los colectivos de mujeres y el Movimiento Feminista el 8 de marzo en el 
municipio.

El Ayuntamiento de Ordizia hace un llamamiento a la ciudadanía para que participe activamente 
en las movilizaciones convocadas para el próximo 8 de marzo por el Movimiento Feminista con 
motivo del Día Internacional de las Mujeres.

Se propone a todos los ediles del Ayuntamiento para que la asignación económica que 
corresponda a la asistencia a este pleno, o la parte proporcional de su salario, sea entregada 
como aportación económica a la plataforma feminista 8M, por mediación de Kimetz, para que lo 
destine a las acciones a realizar el 8 de marzo de 2019.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0
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Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad. 
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6.- Convenio de encomienda de gestión material entre el Ayuntamiento de Ordizia y la Academia 
Vasca de Policía y Emergencias.

Propuesta

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Publico atribuye a los ayuntamientos la 
facultad para la firma  de convenios de encomiendas de gestión para la realización de actividades de 
carácter material o técnico de la competencia de los Organos Adminsitrativos.

A la vista de ello, se propone la firma del convenio a suscribir entre el Ayuntamiento de Ordizia y la 
Academia Vasca de Policia y Emergencias, para la encomienda de gestión material de los procesos 
selectivos unificados de ingreso en la categoría de Agente de la Escala Básica de Policía Local.

La normativa de aplicación es la que a continuación se detalla: 

- Ley 2/2016 de 7 de abril,  de Instituciones Locales de Euskadi. Art. 17,1, 4.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre. Régimen Jurídico del Sector Público. Art. 11.
- Ley de Contratos del Sector Público, de 8 de noviembre  art. 6.

A la vista de lo expuesto, y con el dictámen favorable de la Comisión de Asuntos para Pleno de fecha 20 
de febrero de 2019,  se propone la adopción del siguiente

PROYECTO DE ACUERDO

Primero.- Aprobar el convenio a suscribir entre el Ayuntameinto de Ordizia y la Academia Vasca 
de Emergencias para la encomienda de gestión material entre Ayuntamiento de Ordizia y la 
Academia Vasca de Policía y Emergencias para la selección de 1 plaza de Agente de la Escala 
Básica de Policía Local, de conformidad con el texto que se anexa.

Segundo: Facultar al Alcalde de Ordizia para la firma del convenio.

Tercero.- Dar traslado del acuerdo qae se adopta a la Academia Vaca de Policía y Emergencias.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Alcalde

Señala que se trata de firmar un convenio, exacto al que se firmó el pasado año y proceder al 3ª 
convocatoria unificada de policías, que se llevará acabo por la Academia Vasca de Policía y 
Emergencias.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad. 
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7.- Plantilla orgánica para el ejercicio 2019

Propuesta

Conforme a los artículos 90 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril de 1985, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y 20 de la Ley 6/89 de la Función Pública Vasca, corresponde al Ayuntamiento en Pleno, 
aprobar anualmente a través del Presupuesto, la Plantilla de personal, que deberá comprender todos los 
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral fijo y personal eventual.

En cumplimiento de la expresada normativa y conforme a los antecedentes existentes, estudios y demás 
documentos justificativos, se ha elaborado por los Servicios de Secretaría e Intervención la Plantilla 
Orgánica de este Ayuntamiento para el ejercicio 2019, que responde a los principios que enumeran los 
citados preceptos.

Asimismo la S.L. Majori Kiroldegia y el Organismo Autónomo Herri Antzokia, conforme a los artículos 
arriba mencionados, han elaborado sus respectivas Plantillas Orgánicas para el ejercicio 2019 que 
presentan para su aprobación por la Comisión de Asuntos para Pleno.

En virtud, se acuerda proponer la adopción del siguiente

PROYECTO DE ACUERDO

Primero.- Aprobar con carácter inicial la Plantilla Orgánica de este Ayuntamiento para el ejercicio 
de 2019 comprensiva de todas las plazas reservadas a personal funcionario de este Ayuntamiento 
y que se acompaña como ANEXO a este acuerdo.

Segundo.- Aprobar con carácter inicial las Plantillas Orgánicas de la S.L. Majori Kiroldegia y el 
Organismo Autónomo Herri Antzokia, comprensivas de todos los puestos de trabajo reservados a 
personal laboral fijo para el ejercicio 2019 conforme al anexo al presente acuerdo.

Tercero.- Someter el expediente a información pública durante el plazo de 15 días hábiles, 
contados a partir del día hábil siguiente al de la publicación del correspondiente anuncio en  el 
Boletín Oficial de Gipuzkoa.

Cuarto.- Entender definitivamente aprobados dichos documentos en caso de no presentarse 
reclamaciones a los mismos.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Eguren

Dice que el pasado lúnes, en la Junta de Gobierno Local hubo un desencuentro respecto a un puesto 
que se precisa cubrir tras declararse vacante, concretamente en lo que al cumplimiento del perfíl 
lingüístico se refiere.

Señala que su grupo se abstendrá en la votación al igual que en el siguiente punto “Aprobación de la 
Relación de Puestos de Trabajo para 2019” porque no se exige el cumplimiento de los perfiles 
lingüísticos asignados a los puestos.
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Sra.Sukia

Señala que su grupo votará también en contra por contar con una interinidad del 34% cuando la ley 
permite un máximo del 6%. Llevamos años así y no ve que se hagan gestiones serias para dar solución 
al problema.

Están en contra de la precariedad de los pusetos de la R.P.T. y cree que se han de tomar las medidas 
necesarias para acabar con el problema.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 6 (EAJ-PNV 5, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)
Votos en contra: 2 (Ordizia Orain 2)
Abstención: 5 (Ordiziako E.H. Bildu 5)
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por mayoría. 

8.- Relación de puestos de trabajo para el ejercicio 2019

Propuesta

Conforme el artículo 90.2 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 
artículo 14 de la Ley de la Función Pública Vasca, corresponde al Ayuntamiento en Pleno, la aprobación 
de las relaciones de puestos de trabajo que deberán incluir la totalidad de los existentes que se hallan 
dotado presupuestariamente, distinguiendo los reservados a funcionarios, a personal laboral fijo y 
personal eventual.

En base a la legislación mencionada se ha confeccionado por los Servicios de Secretaría e Intervención 
el modelo de relación de puestos de trabajo, con las indicaciones necesarias previstas en el artículo 15 
de la Ley de la Función Pública Vasca.

Finalizada la tramitación del procedimiento establecido en el art.9 del Decreto 86/1997 de planificación 
de la normalización lingüística, procede de conformidad con lo dispuesto en el artº. 97 de la Ley 6/89 de 
la Función Pública Vasca la inclusión en esta relación de puestos de trabajo de los perfiles lingüísticos y 
fechas de preceptividad.

Asimismo la S.L. Majori Kiroldegia y el O.A. Herri Antzokia, han elaborado sus respectivas Relaciones de 
Puestos de Trabajo para el ejercicio 2019, debidamente dotadas presupuestariamente.

A la vista de todo ello se acuerda proponer la adopción del siguiente

PROYECTO DE ACUERDO

Primero.- Aprobar con carácter inicial la Relación de Puestos de Trabajo para el ejercicio 2019 
comprensiva de todos los puestos de Trabajo al servicio de este Ayuntamiento que cuentan con 
dotación presupuestaria, conforme al modelo que se acompaña como ANEXO a este acuerdo. 
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Segundo.- Aprobar así mismo con carácter inicial las Relaciones de Puestos de Trabajo para el 
ejercicio 2019 comprensivas de todos los puestos de trabajo al servicio de la S.L Majori 
Kiroldegia y el O.A. Herri Antzokia debidamente dotadas presupuestariamente.

Tercero.- Someter el expediente a información pública, durante el plazo de 20 días hábiles, 
contados a partir del día hábil siguiente al de la publicación del correspondiente anuncio en el 
Boletín Oficial de Gipuzkoa.

Cuarto.- Entender definitivamente aprobadas las Relaciones de Puestos de Trabajo en caso de no 
presentarse reclamaciones a las mismas.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: quedan recogidas en el punto anterior.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 6 (EAJ-PNV 5, Socialistas Vascos-Euskal Sozialistak 1)
Votos en contra: 2 (Ordizia Orain 2)
Abstención: 5 (Ordiziako E.H. Bildu 5)
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por mayoría. 

9.- Nombramiento de Juez de Paz.
Propuesta

Se da cuenta de que tras la finalización del periodo de cuatro años para el que fue nombrado el Juez de 
Paz  actual y a requerimiento del Tribunal Superior de Justicia del País Vasco se ha iniciado el 
procedimiento para el nombramiento de nuevo Juez de Paz titular y sustituto. 

Asimismo se informa que en el  Boletín Oficial de Gipuzkoa nº 4,  de fecha 7 de enero de 2019 se publicó 
el edicto por el que se abría plazo de presentación de solicitudes para desempeñar dichos cargos, 
habiéndose presentado las siguientes solicitudes: 

- Mª Carmen Mendizabal Mugica con DNI nº  15908460G, y con domicilio en Urdaneta kalea, 1-7º 
izda. Ordizia

- Julen Harto Manzano, con DNI nº 72508286 G y con domicilio en Domingo Unanue enparantza 8-
3º. Ordizia. 

- Mª Jesús Camino Fernandez, con DNI nº 72570132-A y con domicilio en Errekarte, 36-4º izda. 
Beasain.  

- Asier Lopez Ormazabal, con DNI nº 34109802-C y con domicilio en Ibarrolaburu 8, bajo izda. 
Hernani. 

Conforme a lo establecido en el artículo 101 y siguientes de la Ley Orgánica del Poder Judicial y el 
Reglamento de Jueces de Paz de 7 de Junio de 1995, la Comisión de asuntos de Pleno de fecha 20 de 
febrero, acuerda proponer el siguiente:  



2019IOSB0003

https://uzt.gipuzkoa.eus/PortalV/r/0/76/AAAA4VV39.5cGK

Kale Nagusia, 24 - 20240 ORDIZIA - Telf. 943 88 58 50 - arretabulegoa@ordizia.eus   www.ordizia.eus

17

PROYECTO DE ACUERDO 

1.- Proponer el nombramiento de  M.CARMEN MENDIZABAL MUGICA para ocupar el cargo de 
Juez de Paz Titular, y JULEN HARTO MANZANO como  Juez sustituto. 

2.- Remitir copia  del acuerdo al Tribunal Superior de Justicia del País Vasco, a efectos de dicho 
nombramiento. 

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Alcalde

Da cuenta de la propuesta consensuada en la Comisión de Asuntos para Pleno para proponer el 
nombramiento de M.Carmen Mendizabal Múgica como titular, quizás por la edad y experiencia.

Al haber dos personas interesadas de Ordizia, se propone como Juez de Paz suplente a Julen Harto 
Manzano.

Sra. Sukia destaca el hecho de que un joven de la edad de Julen Harto muestre interés en ser Juez de 
Paz. 

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad. 

10.- Derogación de la ordenanza reguladora del programa de ayudas económicas para el pago de 
impuestos, tasas y precios públicos de Servicios Municipales.

Propuesta

En fecha 28 de mayo de 2010 fue aprobada por el Ayuntamiento Pleno, y modificada por acuerdo 
plenario de fecha 31 de mayo de 2012, la  Ordenanza reguladora del programa de ayudas económicas 
para el pago de impuestos, tasas y precios públicos de servicios municipales.

La citada ordenanza regula las ayudas económicas de los siguientes impuestos, tasas y precios 
públicos.

 Agua.
 Basura.
 Alcantarillado.
 Cuota de Polideportivo.
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En este momento dichos conceptos tienen su cobertura en otros programas de Servicios Sociales como 
las ayudas de Emergencia Social o las ayudas municipales de Garantía de Ingresos y para la inclusión 
social.

Es por ello que con el objeto de reducir la carga administrativa y evitar su duplicidad de regulaciones o 
programas destinados a subvencionar el mismo objeto, se propone dejar sin efecto la ordenanza vigente, 
proponiendo su derogación.

Con el dictamen favorable de la Comisión de Asuntos para Pleno de fecha 20 de febrero de 2019, se 
propone la adopción del siguiente,

PROYECTO DE ACUERDO:

1.- DEROGAR  la Ordenanza reguladora del programa de ayudas económicas para el pago de 
impuestos, tasas y precios públicos de servicios municipales con efectos de 1 de marzo de 2019.

2.- Publicar el presente acuerdo en la página web municipal y Tablón de anuncios del 
Ayuntamiento.

Debate

Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Dubreuil

Señala que el objetivo de la derogación es simplificar trámites evitando duplicidades en la tramitación de 
las ayudas.

Las subvenciones están garantizadas, no se pierden y las cantidades también.

Votación

Realizada la votación ofrece ésta los siguientes resultados:

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0
 
Declara en consecuencia el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad. 

Seguidamente y antes de pasar al punto de “Ruegos y preguntas” el Sr. Alcalde dice que hay dos puntos 
que se traen a pleno para incluirlos como puntos urgentes en el orden del día.

1. Modificación de la ordenanza reguladora de las zonas de estacionamiento limitado en el 
término municipal de Ordizia.

2. Moción presentada por Ordizia orain sobre la atención médica primaria.

En primer lugar se vota la consideración de urgencia de ambos puntos.
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Votación de la urgencia de los puntos presentados

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0

11.- Modificación de la ordenanza reguladora de las zonas de estacionamiento limitado en el 
término municipal de Ordizia.

Propuesta

En sesión plenaria de fecha 29 de noviembre de 2018 se aprobó inicialmente la Ordenanza reguladora 
de las zonas de estacionamiento limitado, siendo publicada dicha aprobación en el B.O.G. nº 1, de fecha 
2 de enero de 2019 para su exposición pública durante 30 días hábiles a efectos de presentación de 
alegaciones.

Finalizado el citado plazo de exposición pública no ha sido presentada alegación alguna por lo que el 
acuerdo de aprobación inicial ha devenido definitivo.

La ordenanza así aprobada entra en vigor al día siguiente de la publicación integra de la misma en el 
B.O.G., trámite que aún no se ha realizado.

Recientemente ha surgido la duda de si el estacionamiento en las zonas del llamado “sector rojo” ha de 
conllevar el abono de la tasa o precio público que la ordenanza contempla en su artículo 8.

El ayuntamiento ha considerado oportuno poner en marcha la implantación de los estacionamientos 
limitados en determinadas zonas del municipio en aras a conseguir unos determinados objetivos y para 
ello se contempla una primera fase a modo de prueba en el funcionamiento a efectos de verificar si los 
objetivos perseguidos se consiguen.

Es por ello que durante ese tiempo en cuanto a diagnóstico de funcionamiento se considera oportuno no 
liquidar tasa o precio público alguno y modificar en dicho extremo la ordenanza aprobada siguiendo para 
dicha modificación los mismos trámites que para la aprobación.

Visto lo anterior, se propone la adopción del siguiente

PROYECTO DE ACUERDO

1. Proceder a la aprobación inicial de la modificación del artículo 8 “Tarifas” de la Ordenanza reguladora 
de las zonas de estacionamiento limitado, suprimiendo la obligación de abono de la tarifa establecida 
para estacionar en las zonas delimitadas como zonas rojas.

Queda redactado el artículo 8 como sigue: “No se abonará tarifa ninguna por razón del estacionamiento 
en las zonas limitadas”.

2. Someter dicha modificación a exposición pública en el B.O.G. y página web del ayuntamiento por un 
plazo de 30 días hábiles a efectos de formulación de alegaciones.

3. Entender el presente acuerdo de aprobación inicial elevado a definitivo sin necesidad de adopción 
nuevo acuerdo plenario en el supuesto que en el citado plazo de exposición no se formulen alegaciones.

Debate
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Abierto el turno de intervenciones por parte del Sr.  Alcalde se producen las que sucintamente a 
continuación se recogen: 

Sr.Alcalde

Informa de que pretende implantar unas determinadas zonas de estacionamiento limitado de zonas rojas 
y azules.

Tras la aprobación reciente de la ordenanza que impone una tarifa o tasa por el estacionamiento en la 
zona denominada roja, los vecinos se han quejado y dicen que al tratarse de un proyecto piloto o a modo  
de prueba, debería de suprimirse dicha tarifa.

Dice el Sr.Ezenarro que este pleno es una muestra más de la improvisación. El equipo de gobierno tenía 
pensado presentar los presupuestos, o al menos esto es lo que se ha dicho en prensa y hoy no hay 
presupuestos.

Dice que ellos se abstuvieron en la aprobación de la Ordenanza porque con anterioridad a la celebración 
del pleno salieron en prensa anunciando el proyecto como si este ya hubiera sido aprobado.

La policía municipal se ha quejado de que no se puede controlar por falta de personal.

Dice que con la aprobación de los presupuestos se puso a disposición del equipo de gobierno un dinero 
para poner en marcha el plan de movilidad, gracias a una enmienda propuesta por su grupo.

La medida se ha puesto en marcha porque los trabajadores de CAF agotan las plazas de aparcamiento, 
no porque se haya hecho un serio estudio para dar solución al problema de aparcamiento.

Además, los vecinos se han quejado porque no se les ha informado como se debe.

No se sabe si habrá presupuesto para el coste de las tarjetas.

Esta improvisación traerá más problemas. Hay 900 empadronados en la zona y sólo 200 plazas de 
estacionamiento. ¿Cuántas tarjetas vamos a dar?, ¿a quién las vamos a dar, a los 200 primeros?. 
Cuando la gente llame a la P.M. con un problema y la Policía responda que no tiene medios para 
responder, ¿que ocurrirá?.

No les parece que ahora esto sea la solución.

Sra.Sukia

Piensa igual que EH.Bildu y además cree que en lugar de modificar la ordenanza, es más prudente y 
oportuno introducir una Disposición Transitoria que exprese que durante el plazo previsto y señalado en 
la misma se cobre tasa alguna, pero que pasado dicho plazo la tasa pueda cobrarse sin proceder 
nuevamente a una modificación de la ordenanza.

Sr.Alcalde

Dice que ha habido quejas aunque no han sido muchas. Se han acercado algunos vecinos a mostrar sus 
sugerencias y las han escuchado.

Es una medida que se pone en marcha a las 20.30 de la noche. Es un proyecto en fase de prueba para 
diagnosticar las diferentes casuísticas y problemas que puedan surgir e ir buscando las soluciones que 
permitan conseguir los objetivos fijados. 
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A la posibilidad de que la modificación venga de la introducción de una disposición transitoriade que fije 
un plazo, no se opone,

Sr.Dubreuil

Dice que de improvisación nada, lleva mucho tiempo debatiéndose el tema en la Mesa de Movilidad.

En cuanto a las quejas que Bildu dice que hay, no sabe si son muchas o pocas.

Los objetivos a alcanzar y los planteamientos que se han analizado en la mesa de movilidad, se acordó 
comprobarlas con la implantación del proyecto en una primera fase de prueba.

Se trata de un proyecto transitorio, para empezar a andar, que nos dará pistas (trabajadores de CAF, 
horarios… etc) sobre cómo tenemos que proceder para la implantación definitiva del proyecto.

Sr.Eguren

Dice que la última acta de la Mesa de Movilidad es de febrero de 2018.

Pero añade que hay personas que sin estar (en respuesta al Sr. Dubreuil que le ha achacado que no 
están presentes en dicha mesa), tienen capacidad para aportar, es decir, había una petición en la Mesa 
de Movilidad y se presupuestó el coste de la misma y Bildu mediante una enmienda a los presupuestos 
puso a disposición la partida necesaria para realizar un estudio sobre movilidad.

La propuesta aprobada inicialmente en noviembre ya se está cambiando. Demuestra improvisación.

La Policía Municipal está respondiendo todavía a quien llama, que el proyecto va a funcionar mediante 
concesión de tarjetas.

¿Dónde está el informe de la Policía Municipal sobre la idoneidad del proyecto?. La ordenanza está 
aprobada y ahora ante las inminentes elecciones, la gente protesta y ¿hay que ceder?. Dice que hay que 
ser responsables.

Sra.Sukia

Dice que existe de forma patente y clara falta de democracia.

Si algunos se han quejado que se quejen, pero si hay gente dispuesta a pagar pues que se pague.

Sra.Maiza

Pregunta qué porcentaje de vecinos se han quejado ante el pago para adoptar la medida de suprimir el 
pago.

Sr.Alcalde

Dice que no dispone de ese porcentaje pero las personas o vecinos (sean los que sean) han sido 
escuchados.

En cuanto al horario de estacionamiento de  la zona roja, dice que es muy limitado, desde las 20.30h 
hasta las 9:30h de la mañana. Es una franja horaria corta. 

También es consciente de la escasez de los aparcamientos frente a las necesidades.

Insiste, es un proyecto piloto que dará pistas.
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Sr.Dubreuil

Se trata de una fase de prueba y si se aprueba la medida, la Policía Municipal ya informará al respecto.

De las conclusiones que se saquen, se aprenderá.

Sr.Ezenarro

Considera que si se trata de una prueba, hay que especificar el periodo de prueba.

Teniendo en cuenta que el horario es de noche, ¿quién va a llevar el seguimiento y control si nuestra 
policía no funciona de noche?.

El pago de la tasa es simbólico y además de contribuir a sufragar el coste de la implantación del servicio, 
contribuirá al objetivo que se busca porque todos sabemos que, aún teniendo garaje, muchos, por 
comodidad, aparcarán en dichas plazas de estacionamiento. El pago Tiene como finalidad el evitar que 
se den estas situaciones. Está totalmente de acuerdo con la Sra.Sukia.

Sr.Alcalde

Dice que las tarjetas son para 1 año y se renuevan anualmente.

Sr.Eguren

Su crítica va dirigida al funcionamiento del equipo de gobierno, a su forma de proceder.

Además y en relación al control ¿cómo se va a realizar coincidiendo la mayor parte de la franja horaria 
del estacionamiento con horario en que no hay servicios de policía?. 

Sr.Alcalde

La Policía Municipal está funcionando desde las 06:00de la mañana.

La Secretaria informa de cómo habría que proceder técnicamente en caso de introducir una disposición 
transitoria. Explica el mecanismo.

Sr.Dubreuil

Dice que quizás tras la fase de prueba, hay que modificar más cosas y por ello propone proceder a la 
modificación de la ordenanza con la propuesta que ha sido presentada y proceder, tras el periodo de 
prueba a todas las modificaciones que sean necesarias.

Sr.Eguren

Dice que si el Sr.Dubreuil tiene tan claro que se vaya a tener que proceder a hacer más cambios, el 
grado de atino del equipo de gobierno es muy bajo.

Añade que la introducción de la disposición transitoria le parece también más adecuada que modificar la 
ordenanza sin establecer plazo alguno.

Sr.Dubreuil
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Piensa que adelantarnos a pensar cómo va a funcionar la ciudadanía si no se cobra tasa es mucho 
adelantar. Por eso hay que probar.

Sr.Eguren

Dice que el carácter gratuito no tiene que ser indefinido y que el verdadero cambio y el conocimiento del 
comportamiento de los vecinos se va a conocer realmente cuando el estacionamiento vaya a cobrarse.

Lo que hay que hacer es pensar mejor las cosas y no cambiarlas de seguido. Hay elecciones en breve y 
ante ellas, decir a los vecinos que tienen que pagar, es impopular.

Sr.Ezenarro

Dice que se trata de una ordenanza que tiene una afección general. Todas estas modificaciones, ¿a 
santo de qué?. ¿Hay algún informe técnico al respecto que proponga lo que ahora se pretende 
modificar?.

¿Se ha hecho un estudio comparativo con otros municipios que han implantado o han tenido implantada 
la medida?.

Sr.Dubreuil

Insiste en que de todas las dudas surgidas en la Mesa de Moviliad es por lo que se ha planteado poner 
en marcha el proyecto a modo de prueba. Todas las situaciones se analizaron en dicha mesa. Está de 
acuerdo en no cobrar la tasa, y el comportamiento ciudadano se verá a partir de que se empiece a 
funcionar.

Se habló también de los sistemas de control por el Jefe de la policía municipal Las conclusiones que se 
saquen se llevarán a la Mesa de Movilidad para decidir en qué términos modificar la ordenanza.

Sr.Ezenarro

Pregunta si sólo ha analizado en la mesa el cambio de la tarifa.

Sr.Dubreuil

Dice que no caiga en la falacia de concentrar el estudio de todos los aspectos en la Mesa de Movilidad 
en un solo punto.

Sr.Ezenarro

Pregunta si cuando se habló de la prueba piloto, el plazo se debatió.

Sr.Dubreuil

Le responde.

Sr. Aranburu 

Dice que rectificar es de sabios. El plazo de dos meses le parece escaso.

Sra. Soto 

Dice que la gente anda confusa y que hay que tomar una decisión ya.
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Sra.Sukia

Propone que se incluya una propuesta a modo de enmienda que suponga la inclusión de una disposición 
transitoria que establezca la gratuidad del estacionameinto en zona roja durante un plazo limitado, por 
ejemplo 2 meses.

La propuesta supondría modificar la ordenanza incluyendo una disposición transitoria que establezca la 
no aplicación de la tarifa del artículo 8 hasta el 1 de septiembre de 2019, de manera que pasado dicho 
plazo se cobrará la tasa por el estacionamiento.

Sra. Secretaria 

Explica que con la modificación mediante introducción de una Disposición Transitoria se produce un 
resultado que no es el deseado porque la modificación de la ordenanza lleva los mismos trámites que la 
aprobación, es decir aprobación inicial por el pleno, exposición pública por plazo de 30 días hábiles y 
publicación de la misma en el BOG tras su aprobación definitiva. Mientras se sigue dicho procedimiento, 
estará en vigor la ordenanza actual que sí impone el cobro de una tasa.

Por ello, dice que la solución podría ser que el pleno apruebe expresamente que en tanto en cuanto 
dicha disposición transitoria entra en vigor, se suspenda la aplicación del artículo 8 de la actual 
ordenanza. De esta forma se lograría el resultado deseado, es decir no cobrar tasa hasta el 1 de 
septiembre de 2019.

Propuesta

En sesión plenaria de fecha 29 de noviembre de 2018 se aprobó inicialmente la Ordenanza reguladora 
de las zonas de estacionamiento limitado, siendo publicada dicha aprobación en el B.O.G. nº 1, de fecha 
2 de enero de 2019 para su exposición pública durante 30 días hábiles a efectos de presentación de 
alegaciones.

Finalizado el citado plazo de exposición pública no ha sido presentada alegación alguna por lo que el 
acuerdo de aprobación inicial ha devenido definitivo.

La ordenanza así aprobada entra en vigor al día siguiente de la publicación integra de la misma en el 
B.O.G.,  que está en tramitación.

Recientemente ha surgido la duda de si el estacionamiento en las zonas del llamado “sector rojo” ha de 
conllevar el abono de la tasa o precio público que la ordenanza contempla en su artículo 8.

El ayuntamiento ha considerado oportuno poner en marcha la implantación de los estacionamientos 
limitados en determinadas zonas del municipio en aras a conseguir unos determinados objetivos y para 
ello se contempla una primera fase a modo de prueba en el funcionamiento a efectos de verificar si los 
objetivos perseguidos se consiguen.

Es por ello que se considera oportuno no liquidar la tarifa establecida durante un determinado plazo, 
introduciendo para ello una Disposición Transitoria que enerve la aplicación de la misma durante el 
citado plazo. 

Visto lo anterior, se propone la adopción del siguiente

PROYECTO DE ACUERDO
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1. Aprobar inicialmente la modificación de la Ordenanza reguladora de las zonas de 
estacionamiento limitado, introduciendo tras la Disposición Adicional Única, una Disposición 
Transitoria que queda redactada como sigue:

Disposición Adicional Única

“En aras a una progresiva implantación de las zonas de estacionamiento limitado, el artículo 8 
referente a las tarifas de las zonas de estacionamiento en el sector rojo será de aplicación a partir 
del día 1 de septiembre del 2017, fecha en la que se hará efectiva la exigencia de la misma por el 
estacionamiento en el referido sector”.

2. Someter dicha modificación a exposición pública en el B.O.G. y página web del ayuntamiento 
por un plazo de 30 días hábiles a efectos de formulación de alegaciones.

3. Entender el presente acuerdo de aprobación inicial elevado a definitivo, sin necesidad de 
adopción nuevo acuerdo plenario, en el supuesto que en el citado plazo de exposición no se 
formulen alegaciones.

4. En tanto en cuanto la presente modificación entre en vigor, se acuerda la suspensión del 
artículo 8 de la actual ordenanza. 

Votación

Votos a favor: 13 (EAJ-PNV 5, Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2, Socialistas Vascos-Euskal 
Sozialistak 1)
Votos en contra: 0
Abstención: 0

Declara el Sr. Alcalde aprobada la propuesta por unanimidad.

12.- Moción presentadapor O.Orain sobre el peligro en la atención médica primaria.

Propuesta

“ATENCION PRIMARIA EN PELIGRO”.- “NUESTRA SALUD TAMBIEN”
 
Justificación

El Documento Base "Estrategia para la Atención Primaria en Euskadi", presentado recientemente por el 
Sr. Consejero de Salud contempla que "la plantilla estructural de Osakidetza tiene además necesidades 
de sustitución derivadas de vacaciones, permisos, y reducciones de jornadas reconocidas en el actual 
Convenio, así como ausencias de enfermedad. Estas necesidades y la relación entre jubilaciones 
previstas e incorporaciones de médicos de familia al Sistema, dan un balance negativo para los próximos 
años. La situación de escasez de profesionales se va a agravar previsiblemente hasta el 2024-2025, 
escasez que viene determinada por la migración de profesionales preparados a países donde los 
contratos que se les ofrecen son dignos. En Euskadi, entre 2011 y 2016, más de 1000 médicos han 
solicitado el certificado de idoneidad que les permita migrar para trabajar en el extranjero. 

Estas necesidades vienen determinadas por la dimensión del cupo de pacientes asignado a cada 
médico. Aunque no solamente. Debemos tener en cuenta el porcentaje de personas mayores de 65 años 
y de 80 años, la estimación de pacientes crónicos por cupo, y los determinantes sociales de la zona de 
Atención Primaria donde se ubica el Centro de Salud.
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Asimismo, para el conjunto de profesionales que trabajan en el Centro de Salud, es conveniente tener en 
cuenta el impulso en el presente, y en el futuro, que tendrán las actividades de Formación e 
Investigación, así como las actividades Comunitarias, y en los domicilios, como verdadero nuevo espacio 
terapéutico compartido, tanto con agentes sociales como con otros profesionales sanitarios.

Hoy en Atención Primaria trabajan alrededor de 1.585 profesionales de Medicina de Familia. De ellos, 
1.385 trabajan en Centros de Salud, en Unidades de Atención Primaria (UAP), lo que proporciona un 
cupo medio de unas 1.450 TISes por médico, y 200 trabajan en Puntos de Atención continuada (PAC). 

No se trata de aumentar recursos para su consumo desordenado, se trata de poner plazos a las medidas 
de fortalecimiento de la Atención Primaria que ya se expresan en el Documento mencionado; No 
obstante, en la actual situación  resuelta urgente dotar de recursos y tiempo suficiente para poder dar 
respuesta a las necesidad de salud.  “ATENCION PRIMARIA EN PELIGRO TU SALUD TAMBIEN”

El conjunto de actividades propuestas en el mencionado Documento, tanto aquellas que pudieran 
conformar un verdadero Plan de Recursos Humanos, como respuesta a la tasa estimada de jubilaciones, 
que está ya suponiendo un recambio generacional en el sector, así como el diseño que se propone para 
conformar un verdadero Plan Director de Pediatría en el conjunto de Osakidetza, el fortalecimiento del 
perfil comunitario de las profesionales de enfermería y la incorporación de nuevas profesiones a la 
Atención Primaria, están ya dibujando un nuevo escenario al que hay que dar respuestas en tiempo y 
forma adecuadas a las necesidades ya detectadas.

Por todo ello se proponen los siguientes puntos de acuerdo para su debate en pleno municipal:

El Pleno del ayuntamiento de Ordizia insta al Gobierno Vasco a través del  Departamento a:

1. Establecer en los próximos 3 meses una estimación de contrataciones de médicos de 
familia, profesionales de enfermería y de pediatría, entre otros perfiles profesionales, 
según las necesidades detectadas teniendo en cuenta los criterios ya expuestos para el 
próximo periodo de legislatura.

2. Considerar la estimación de una distribución geográfica adecuada de las contrataciones 
previstas de profesionales para la Atención Primaria, teniendo en cuenta las 
desigualdades de salud en la población vasca, por UAP y Municipios.

3. Tener un compromiso presupuestario realista (No menos del 25% del total de cada OSI) 
que disminuya las lista de espera en los centros de salud a un máximo de 48h, mejore la 
calidad de la atención en salud, agilice, asimismo, la accesibilidad a consulta de medicina 
y enfermería, y permita poner en marcha las propuestas contempladas en el Documento 
presentado por el Departamento de Salud y la Dirección General de Osakidetza.

4. Establecer, mediante la planificación que corresponda, los plazos necesarios para la 
incorporación de los y las nuevas profesionales a los centros de salud.

A ello hay que añadir que en nuestro municipio, Ordizia,  concurre una situación que agrava aún más si 
cabe el deterioro antes mencionado. Desde hace ya unos años “las responsables” de la gestión del 
centro vienen denunciado, ante el equipo de gobierno de esta institución, la escasez de espacio para que 
se puedan incorporar más profesionales (MIR…) y las trabajadoras/es puedan dar una atención debida a 
los pacientes; por ello este Pleno aprobó en los presupuestos del 2018 una inversión de  120.000 euros 
para que, de manera urgente, se dejara vacía toda la planta baja del edificio del centro de salud, 
actualmente ocupada por el archivo municipal, Kzgune y asociaciones (Rugby, Fiare). Al día de la fecha 
no se ha gestionado dicha partida presupuestaría, y todos hemos sido testigos de los problemas 
surgidos, entre otros, y modo de ejemplo, en el programa de vacaciones contra la gripe. 
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El pleno del Ayuntamiento de Ordizia exige al equipo de gobierno, la ejecución inmediata de la 
mencionada partida presupuestaria para dejar vacía, mejor hoy que mañana, la totalidad de la  planta 
baja del indicado edificio.

Se adjunta a la presente Moción anexo las reivindicaciones de los profesionales de Atención Primaria 
para mayor información. 

En Ordizia a 28 de Febrero de 2019.

Sra. Sukia dice que todos conocemos la situación de los recortes que se están llevando en la sanidad 
pública y entre ellos los médicos de atención primaria, médicos de familia, pediatras…..etc.

Procede a la lectura íntegra de la moción que presenta.

Sr. Alcalde dice que según los datos que él dispone, Ordizia tiene una media de 25 citas diarias.

Sra. Sukia  le responde que es un dato genérico.

Sr. Alcalde señala que la moción le parece incompleta porque el Gobierno Vasco tiene una partida 
presupuestaria asignada a la ampliación del Centro de salud de Ordizia y en el Parlamento Vasco EH- 
Bildu y Podemos han votado en contra de los presupuestos del País Vasco.

Sra. Sukia dice que el ayuntamiento dispone de una partida presupuestaria de 120.000 euros para vaciar 
los locales de la planta baja del edificio del centro de salud pero la obra no va a poder hacerse porque no 
hay presupuesto para ello en el Gobierno Vasco.

Sr. Dubreuil dice que se abstendrá y obtendrá más datos al respecto pero aunque los locales se 
desalojen no se van a poder ejecutar las obras.

Votación

Votos a favor: 7 (Ordiziako E.H. Bildu 5, Ordizia Orain 2) 
Votos en contra: 0
Abstención: 6 (EAJ/PNV 5, Euskal Sozialistak- Socialistas Vascos 1)

13.- Ruegos y preguntas.

Sr. Ezenarro solicita información sobre dos cuestiones:

1. Dice que en el pleno anterior se aprobó una moción presentada por NATURKON que asumía 
unos compromisos como remitir al G.Vasco el texto de la moción aprobada así como a los 
medios de comunicación.

Quiere saber cómo está el tema para informar a quienes se lo han preguntado.

2. Respecto al derribo de la casa del antigüo GAZTETXE, Filipinak 6 pregunta si se ha 
catalogado y recogido los planos del edificio derribado. Si no se ha hecho, la información se 
habrá perdido.
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Y no habiendo más asuntos que tratar, el Sr. Alcalde levanta la sesión, de la que se extiende la presente, 
de todo lo cual, yo el Secretario, certifico.

EL ALCALDE LA SECRETARIA ACCIDENTAL
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